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코이카는 1991년 설립된 대한민국 개발협력 대표기관으로, 개발도상국가의 경제 사회 개발을 지원함으로써 개발도상국의 빈곤퇴치를 위한 

다양한 노력을 경주하여 왔습니다.  이를 통해 상호의존성이 증대되고 있는 국제사회에서 우리나라의 국제적 이미지를 높이고 많은 개발도

상국들과 우호 협력관계를 증진하기 위해 최선의 노력을 기울이고 있습니다.

ASIA·PACIFIC 

AFRICA

CENTRAL·SOUTH AMERICA
본	연보에	포함된	사진	일체의	저작권은	한국국제협력단에	있습니다.	
(예외의	경우,	별도	표시)

*		본	연보의	통계치	및	실적은	한국국제협력단의	예산집행기준	실적	전체를	포함하며,	
2019년	12월	확정	전까지	변동사항이	있을	수	있습니다.	
*		코이카	통계자료는	온라인	통계	시스템인	KOICA	통계조회서비스	
(	http://stat.koica.go.kr	)를	통해서도	조회하실	수	있습니다.

MIDDLE EAST
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이사장 메시지 

 

2019년 7월

한국국제협력단 이사장 이미경 

코이카는 우리나라의 개발협력 대표기관으로서
탁월한 개발협력 전문성을 기반으로 
개발도상국의 빈곤 완화뿐 아니라 대한민국의 
공공외교 강화에도 기여하고 있습니다. 
앞으로도 국민에게 인정받고 
세계에서 사랑받는 코이카가 될 수 있도록 
여러분의 지속적인 성원과 참여를 부탁드립니다. 

2018년 코이카와 협력국, 수많은 국내외 파트너들이 함께 만들어낸 사업의 성

과를 담은 연보를 발간하게 되어 매우 기쁘게 생각합니다. 

코이카에게 2018년은 새로운 도전의 해이자 도약과 성장의 해였습니다. 4차 

산업혁명과 초연결 사회에서 새로운 기술과 혁신성을 개발협력에 접목하는 

것은 선택이 아닌 필수가 되었습니다. 기후변화로 인한 생태·환경 위기, 분쟁·

폭력·난민·불안·혐오 등 일상에서의 평화 위협, 실업 문제, 양극화의 확산과 경

제적 불평등 등 지구촌의 지속가능한 발전을 저해하는 요소들이 더욱 빠르고 

광범위하게 국경을 초월하여 세계인의 삶에 영향을 주고 있습니다.

이러한 시대적 변화 속에 개도국의 포용적 경제성장, 사람 중심의 사회발전과 

지속가능한 환경을 위해서는 대한민국 개발협력 대표기관인 코이카에도 변

화가 필요했습니다. 코이카는 2018년을 혁신의 원년으로 삼고, 조직·사업 전 

부문에서 전방위 혁신을 추진해 왔습니다. 

무엇보다, 코이카의 개발협력에 대한 원칙과 철학을 명확히 하였습니다. 지

속가능발전목표(SDGs)의 핵심가치인 ‘사람(People), 평화(Peace), 상생번영

(Prosperity)’을 녹여 조직의 미션과 비전을 새롭게 정립하고 인도주의 정신에 

입각한 개발협력의 방향을 잡았습니다.

사람(People) 중심의 발전에 있어 중요한 것은 모두가 소중하게 지켜야 할 보

편적 가치가 바로 세워지는 것입니다. 우리는 SDG 5(양성평등)와 SDG 16(민

주주의·평화·인권)과 같은 보편적 가치에 보다 큰 관심을 기울였습니다. ‘SDG 

5 글로벌 플랫폼’을 수립하고 유엔여성기구(UNWOMEN), 유엔인구보건기구

(UNFPA), 한국여성단체 등 국내외 파트너와의 협업 강화를 통해 데이터와 성

과에 기반한 성평등 사업 발굴을 적극적으로 추진하고 있습니다.

한반도 평화를 넘어 글로벌 평화(Peace)는 지속가능발전을 위한 필수조건입

니다. 2018년 평창, 부산, 광주, 서울 등 국내 주요 도시들을 거점으로 글로벌 

인권·평화 담론이 제기되었고, 코이카는 국·내외적으로 지속적 평화와 개발 

넥서스, 참여적 거버넌스 등 지속가능한 발전의 목표이자 수단인 SDG 16에 

대한 관심과 지원을 촉구하기도 하였습니다. 콜롬비아, 시리아, 미얀마 난민의 

정착을 위한 사업, 베트남과 라오스의 불발탄 및 지뢰 피해 최소화 사업도 전

세계 평화 구축에 동참하기 위한 우리의 노력입니다.

국제개발협력 사업을 기획하고 수행하는 과정에서 수혜국과 공여국 모두가 

번영(Prosperity)할 수 있도록 상생을 고려하여 발전의 지속가능성을 높여야 

합니다. 특히, 우리 정부의 신남방 외교정책 핵심 지역인 아세안 지역은 코이

카의 오랜 친구같은 지역이자 발전의 모멘텀이 큰 지역입니다.  아세안 지역을 

대상으로 스마트 도시, 더 나은 미래를 위한 고등교육 프로그램 등의 대표 사

업을 기획하여 상생협력을 적극 추진하고 있습니다.

2018년에는 또한 신기술, 공공과 민간의 다양한 파트너들을 융합하고 연계하

기 위한 많은 노력이 있었습니다. 혁신적 기술을 활용하여 개발효과성을 높이

기 위해 2015년부터 시작된 민간 기업의 재원과 기술을 활용한 ‘혁신적 개발

협력 프로그램’에서는 가시적인 성과가 나타나기 시작했습니다. 코이카의 혁

신적 기술 프로그램(CTS)을 통해 동아프리카 현지 사정에 맞게 ‘게임기반 학

습 어플리케이션’인 킷킷스쿨을 개발한 에누마의 기술이 글로벌 ‘개발도상국 

아동 문맹퇴치 경진대회’에서 영예의 우승 트로피를 수상하였습니다. 전통적 

시민사회와 사회적 기업을 결합하여 사회문제 해결에 기여하기 위한 ‘사회적

연대경제사업’을 선보였고, 8개 팀이 선정되어 7개 국가에서 소외계층의 직접

적인 삶의 질 개선을 위해 노력하고 있습니다.

해외봉사단이 개발협력 생태계에서 역량있는 글로벌 인재로 성장하고 함께 

잘 살기 위한 개발협력의 생태계가 확장될 수 있도록 다양한 노력도 지속하고 

있습니다. 또한 공공기관으로서 조직의 책무성과 투명성을 강화하고 코이카

에 대한 국민들의 참여와 관심이 높아질 수 있도록 고객 만족 경영을 실천하

였습니다. 

이러한 글로벌 사회적 가치를 실천하면서 의미있는 성과가 나타나고 있지만 

풀어야 할 숙제도 있습니다. ODA 관리체계 개선과 개발효과성을 향상시키기 

위한 노력은 우리가 지속적으로 관심을 두어야 할 사항입니다. 이는 2017년 

OECD 개발원조위원회(DAC)로부터 받은 동료검토에서 도전과제로 뽑은 사

항이기도 합니다.

코이카는 대한민국 무상원조 대표기관으로서 중심을 잡고, 국내외 국제개발

협력 기관들과 협업하고 융합하여 개발협력의 시너지를 내고자 합니다. 또한 

현장 중심의 ODA 사업을 수행할 수 있는 체제를 강화하기 위한 노력도 지속

할 것입니다. 환경·사회·인권에 대한 부정적 영향을 최소화하고 모든 참여자의 

안전을 최우선적으로 고려하기 위한 노력은 아무리 강조해도 지나침이 없는 중

요한 과제입니다. 

2018년 ‘기본에 충실한 ODA(Back to Basics)’를 위한 노력과 성과, 교훈을 동

력삼아 코이카는 2019년에도 우리 협력국들이 가장 필요로 하는 곳에서 효

과적인 개발협력 사업을 추진할 수 있도록 부단한 노력을 더해 갈 것입니다. 

국민에게 인정받고 세계에서 사랑받는 코이카가 될 수 있도록 지속적인 성원

과 참여를 부탁드립니다. 
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코이카는 2018년 1월 29일, 개발도상국에 기여하는 혁신 스타트업을 

육성하기 위해 ‘제1회 CTS 이노베이션 데이(Innovation Day)'를 개최 

하였다. CTS 사업 수행 관계자 200여 명이 참석한 가운데 ‘새로운 

아이디어로 세상을 바꾸자’라는 주제로 진행되었다. 이 행사에서 코이카는 

양질의 일자리 창출, 상생협력 및 공동체와 민주주의를 강조하는 사회적 

가치 비전을 선포하며 상생협력에 기반한 사업 혁신 의지를 밝혔다. 

1월  

코이카 INNOVATION DAY 개최 

코이카는 2018년 4월 5일, 정부의 청년 일자리 대책에 동참하고 개발 

분야에서  양질의 일자리 창출을 실현하기 위해 ‘코이카 일자리 위원회’를 

발족하였다. 일자리 위원회는 일자리 분야에 명망이 높은 시민사회, 학계, 

사회적기업, 스타트업 등과 관련된 외부 전문가 11명을 포함해 총 16명의 

인원으로 구성되었다. 2018년에는 총 3차례의 회의를 개최하여 개발협력 

인재 양성, 양질의 일자리 창출을 위한 정책 수립과 자문을 수행하였다.  

4월  

코이카 일자리위원회 발족 

코이카는 2018년 3월 8일 ‘세계 여성의 날’을 맞아 기념행사와 더불어 

성폭력에 대한 직원들의 이해를 높이고 근절 의지를 다지기 위한 성폭력 

예방 교육을 실시하였다. 코이카는 노사 공동으로 운영 중인 ‘성희롱 고충 

상담센터’를 ‘#MeToo #WithYou 센터’로 개편하고, 내부 고충상담 위원의 

전문성을 높이는 한편 전문적인 상담을 위해 외부 상담위원을 배치하는 등 

성비위 예방 노력을 지속적으로 강화하고 있다. 

3월  

‘세계 여성의 날’ 기념행사와 성폭력 예방 교육

코이카는 중남미 국제개발협력 분야 진출을 꿈꾸는 우리 청년들의 궁금증을 

해소하고 취업을 지원하기 위해 2018년 5월 28일, 외교부 중남미국과 

공동으로 ‘2018 청년 중남미 진출 포럼’을 개최하였다. 중남미 국제개발협력 

분야 전문가와 현직 종사자들이 멘토로 참여한 가운데 중남미 진출 가능 

분야별로 1:1 매칭 상담이 진행되었으며, 중남미 지역 정보와 함께 진출 

방안과 전략, 성공 사례 등 유용한 정보를 종합적으로 제공하였다. 

6월  

2018 청년 중남미 진출 포럼 개최 

코이카는 2018년 2월 2일, 2017년 12월에 발족한 ‘코이카 혁신위원회’가 

2개월 동안의 활동을 통해 도출한 10대 혁신과제를 발표하였다. 코이카의 

새로운 혁신과제에는 평화, 인권, 민주주의와 성평등 등 보편적 가치 실현 

기여와 함께 정부의 대외 정책과의 정합성을 가진 개발협력 전략 수립과 

이행, 글로벌 인재 양성과 일자리 창출 기여, 인권경영 시스템 구축과 

윤리경영 강화 등 조직, 인사, 사업 혁신 전반을 아우르는 내용이 담겨있다. 

2월  

코이카 10대 혁신 로드맵 발표 

코이카는 2018년 5월 10일, 임직원 100여 명이 참석한 가운데 사단법인 

스파크의 민영서 대표와 국제미래학회 이남식 회장 등 외부 대담자를 

초빙해 ‘코이카, 사회적 가치를 어떻게 이해할 것인가’라는 주제로 혁신 

토크 콘서트를 진행하였다. 코이카 직원들은 이 토크 콘서트를 통해 사회적 

가치의 개념을 정확히 이해하고 그 실천의지를 다질 수 있었다.

5월  

사회적 가치 창출 혁신 토크 콘서트 개최  

2018년 KOICA 하이라이트
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2018년 7월 13일, 코이카는 국제개발협력민간협의회(Korea NGO Council 

for Overseas Development Cooperation, KCOC)와 공동으로 미국 뉴욕 

주유엔한국대표부에서 ‘지속가능한 평화를 위한 ODA 역할’을 주제로 

토론회를 개최하였다. ‘유엔 고위급 정치포럼(HLPF)’의 부대행사로 열린 

토론회에서 코이카의 이미경 이사장은 기조연설을 통해 “평화는 그 자체가 

이뤄야 할 목표이자 핵심 가치이며, 다른 SDGs를 달성하기 위한 중요한 전제 

조건”이라며 개발도상국의 평화를 위한 코이카의 지원 의지를 강조하였다. 

7월  

유엔에서 ‘평화 ODA’ 주제로 첫 토론회 개최 

코이카 임직원들은 2018년 10월 7일, 경기도 성남시 탄천 일대에서 

개최된 ‘제7회 지구촌 어울림 및 걷기축제 워크 투게더(Walk Together)’에 

참석하였다. 이 행사에서 다문화가정이 우리 사회의 건강한 구성원으로 

정착할 수 있도록 격려하는 한편, 다문화가정을 지원하는 사회공헌 활동도 

같이 진행하였다. 코이카는 다문화가정과 임직원이 공동 제작한 오디오 

스토리 북을 기증하는 등 다문화가정을 위한 사회공헌 활동을 꾸준히 

실천해왔다.

10월  

다문화가족과 함께하는 걷기 축제 참여 

코이카는 2018년 9월 13일, 외교부와 함께 ‘글로벌 평화, 민주주의, 인권을 

위한 포용적 ODA(Inclusive ODA for Global Peace, Democracy and 

Human Rights)’를 주제로 ‘제12회 서울 ODA 국제회의’를 개최하였다. 

회의 참석자들은 평화 없이 성공적인 국제개발협력이 불가능함을 

확인하고, 민주주의 정착과 성평등 실현, 인권 강화를 위해 ODA 사업이 

개발도상국에서 어떻게 진행돼야 하는지에 대해 발표하고 토론하였다. 

9월  

제12회 서울 ODA 국제회의 개최 

코이카는 2018년 12월 14일, 개발협력 인재들의 국제기구, 개발협력 NGO 

진출을 돕기 위해  ‘2018 코이카 개발협력 커리어 컨설팅 데이(Career 

Consulting Day)’를 개최하였다. 이날 행사에는 국제개발협력 인재들이 

자신의 미래를 스스로 설계할 수 있도록 관련 분야 전문가·실무자를 초청해 

총 45개 부스에서 유용한 취업 정보 제공과 함께 ‘꿈을 JOB자’, ‘방향을 

JOB자’ 등 두 개의 방향으로 나눠 1:1 경력개발 컨설팅을 실시하였다. 

12월  

개발협력 커리어 컨설팅 데이 개최 

코이카는 2018년 8월 31일, 혁신의 투명성을 높이고 경쟁력 있는 국제개발 

협력 사업을 펼치기 위해 혁신이행 독립패널 9인을 위촉하고 ‘1차 혁신과제 

이행현황 점검회의’를 개최하였다. 혁신 추진 전반에 대한 정책 자문과 

제언을 위해 구성된 혁신이행 독립패널은 2018년의 혁신과제 성과를 

점검해 잘된 점과 앞으로 보안해야 할 내용을 살핀 뒤 코이카가 수행해야 

할 신규 과제를 제시하고 새로운 혁신계획 수립 과정에 참여하게 된다. 

8월  

코이카 혁신이행 독립패널 출범 

코이카는 2018년 11월 28일, 코이카의 인권경영 실천 의지를 대·내외적

으로 표명하기 위해 ‘인권경영헌장 선포식’을 개최하였다. 코이카 인권 

경영헌장은 국제인권규범, 인권경영 원칙의 존중과 더불어 인권의 비차별 

원칙에 근거하여 모든 형태의 차별 금지, 노동권과 개인정보보호·정보 

접근권의 보장, 인권 기반의 개발협력 추진 의지, 현지 주민의 인권, 환경권 

보호, 협력기관의 인권경영 참여, 효과적 구제 등에 대한 내용을 담고 있다. 

11월  

코이카 인권경영헌장 선포식 개최
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2018년 KOICA 주요 성과

최초로 운영되는 시민평가단 수 

코이카는 2017년 12월 이미경 이사장 취임과 동시에 외부위원 10명과 내부위원 5명으로 구성된 혁신위원회를 출범하여 10대 중점 혁신과제를 도출하고, 

2018년 2월 국민 앞에 혁신과제를 발표하였다. 혁신과제는 평화, 인권, 민주주의와 성평등 등 보편적 가치 실현에 기여하고, 정부의 대외정책과의 정합성

을 가진 개발협력 전략 수립과 이행, 글로벌 인재 양성과 일자리 창출에 기여, 인권경영 시스템 구축 및 윤리경영 강화 등의 과제로 구성되어 있다. 이 혁신

과제는 전 직원이 수행하고 있으며, 외부 인사 9인으로 구성된 혁신이행 독립패널을 발족하여 8월과 12월에 각각 성과 점검을 진행하였다. 

Back to Basics

1936
혁신의 시작 그리고 이행 

국민의 참여와 협력을 더하여 
유연하고 개방된 전문조직으로 거듭나다 

개발도상국의 지속가능개발목표 
달성 및 글로벌 위험관리를 강화하다

고객만족도 3년 연속 A 등급 달성 
코이카는 기획재정부가 실시한 공공기관 고객만족도 조사(PCSI)에서 2016년 첫 수검 

이래 3년 연속 A등급을 달성하였다. ‘코이카 고객 헌장’을 선포하여 고객만족경영을 

적극적으로 실천하고, 고객만족도 조사에서 불만족을 나타낸 1,024개의 국내 사업수행 

기관을 대상으로 전수 분석을 수행하는 한편, 코이카에 전달된 고객의 의견을 빠짐없이 

환류하는 등 다양한 노력을 기울인 결과, 2017년 대비 0.3점 상승하며 A등급을 계속 

유지하는 성과를 올렸다. 

환경 사회 세이프가드 가동으로 위험관리 고도화
환경을 고려하지 않고 무분별하게 국제개발협력사업을 추진할 경우 개발도상국의 환경을 

파괴할 가능성이 존재한다. 이에 따라 코이카는 개발협력 사업의 추진으로 발생할 수 있는 

환경·사회에 대한 영향을 사업 발굴 단계부터 점검하는 것을 의무화하여 2019년~2020년 신규 

사업 133건을 대상으로 환경·사회 세이프가드를 100% 적용하였다. 전수 조사된 대상 사업 중 

환경·사회 위험이 감지된 3개의 사업에 대해 환경·사회 관리계획을 시범적으로 수립하여 향후 

초래될 수 있는 위험을 사전에 예방하는 시스템을 갖추었다.  

코이카 사업 시민평가단 최초로 운영
코이카는 코이카 사업과 관련된 시민들의 의견을 청취하고 국민과의 소통을 확대하는 데 목표를 두고 

해외 사업 현장까지 평가를 진행하는 시민평가단을 최초로 운영하였다. 민간 성과평가 전문가 5명과 

함께 대국민 공모로 선정된 5명의 시민이 합동으로 2개의 민관협력사업인 ‘굿피플 필리핀 통합재건 복구 

사업’과 ‘캠프 필리핀 도시빈민 직업 역량 강화 사업’ 현장을 방문하여 평가를 수행하였다. 시민평가단이 

평가의 비전문가인 것을 감안하여 수행 전에 6차례의 심화 스터디 과정을 거쳐 시민평가단의 평가 

역량을 강화하는 등 평가의 품질을 높이는 노력도 병행하였다. 

개발협력 분야 최초 온라인 과정(K-MOOC) 개설 
2018년 12월, 국제개발협력에 관심 있는 학습자라면 누구나 편리하게 원하는 곳에서 

개발협력에 대한 지식을 쌓을 수 있도록 한국형 무크(K-MOOC) 플랫폼을 통해 온라인 

개발협력 강의를 개설하였다. 첫 개설된 모듈은 ‘코이카와 함께하는 국제개발협력 

첫걸음’으로 강의 오픈 이후 1,936명이 수강을 신청하여 국제개발협력에 대한 우리 

국민들의 뜨거운 관심을 확인할 수 있었다. 2019년에도 개발협력의 주요 이슈 등 다양한 

모듈을 추가로 개발할 계획이다. 

KOICA, 대외개방직으로 분야별 외부 전문가 전격 영입
코이카는 개방적이고 유연한 조직 운영을 통해 전문성을 강화하고자 2020년까지 전체 

보직의 10%를 개방직으로 운영하겠다는 계획을 발표한 바 있다. 시행 첫 해인 2018년에는 

조직 홍보, 고객만족경영, 해외 파견인력 안전 등 국민들과의 소통 접점이 많고 특정 

전문성을 요하는 직무 보직과 네팔, 탄자니아 해외사무소장 보직을 대외에 개방하였다. 그 

결과, 민간기업, 시민사회 등 관련 전문성과 경험을 겸비한 인재들이 참여한 가운데, 최초로 

2명의 민간 비상임이사를 선임하여 유연하고 개방된 조직의 위상을 강화했을 뿐 아니라 

이사회의 전문성도 한층 보강할 수 있었다.

ODA 융합과 협업으로 통합적 개발협력 선도 
개발협력 분야 핵심 국정과제 중 하나인 ‘체계적, 통합적, 효율적 ODA’ 수행을 위해 코이카는 2가지의 

노력을 실천하였다. 부처 제안 사업에 대한 코이카 심사방식을 코이카-부처 간 상호 협의·컨설팅 방식으로 

개선하였다. 국내 최초로 융합형 국제개발협력사업 수행을 위해 ODA기관 및 비ODA기관으로 구성된 

국제개발협력사업협의회가 설립되었다. 코이카가 본 협의회의 회장으로 선출되면서, 국내 무상원조기관 

간의 공동사업을 발굴하고 형성하는 통합적 개발협력을 선도할 수 있게 되었다.

10

A 공공기관 고객만족도 조사 
3년 연속 A등급 달성 

5.6%

133

개방형 직위 도입 첫해 5.6% 채용 달성 

명 

명 

건

‘코이카와 함께하는 국제개발협력 첫걸음’ 누적 수강자 수 

세이프가드가 100% 적용된 
2019-2020 신규사업 수



132018  KOICA ANNUAL REPORT  12

국내와 개발도상국을 아우르는 
글로벌 사회적 가치 창출에 앞장서다 

윤리경영과 인권경영의 실천으로 
지속가능한 경영기반을 마련하다 

개발협력 일자리 생태계를 조성하다

해외 파견 협력사 직원을 대상으로 안전망 제공 
국내 공공기관 중 최대 규모의 해외 파견인력을 운용하고 있는 코이카는 해외 파견지에서 각종 

테러와 치안, 자연재해, 성범죄 등에 노출되어 있는 해외 파견인력의 안전을 지키기 위해 안전 

전담조직인 글로벌안전센터를 신설, 글로벌 안전망을 구축하여 체계적으로 운영하고 있다. 특히, 

그동안 코이카 직원에게 제공하던 긴급 의료 이·후송 서비스를 협력사 직원 551명 전원에게도 확대 

적용하는 등 국내에서 유일하게 사업 관계자 모두를 포용하는 안전 서비스를 제공하고 있다. 

코이카 글로벌인재교육원, 교육부 진로체험기관 인증 획득
코이카는 공공기관으로서는 처음으로 임직원의 자발적 참여를 통해 강원도 내 작은 

학교(재학생 60명 미만의 소규모 학교), 대학 등을 대상으로 ‘찾아가는 무상 교육 

서비스’를 실시하였다. 총 123회의 교육을 진행해 비수도권 학생 3,615명이 혜택을 

받았다. 이러한 노력의 결과로, 강원도 영월에 소재한 코이카 글로벌인재교육원은 

교육부로부터 진로체험기관 인증을 획득했을 뿐 아니라 우수 기관으로도 선정되었다. 

올해의 일자리 대상 수상
코이카는 개발협력 분야의 글로벌 인재 양성과 

청년 중심의 일자리 창출, 해외 진출 기회 확대를 

위해 일자리 창출 지원전략을 수립하고, 일자리 

전담팀을 신설하여 일자리 창출의 조직기반을 

마련하였다. 또한 개발협력 분야 경력사다리를 

구축하고 사건 인건비를 상향하는 등 고용의 질을 

제고하였다. 이러한 성과를 인정받아 2018년 

‘제1회 올해의 일자리 대상’에서 산업 맞춤형 

일자리 창출 부문상을 수상하였다. 

코이카 인권경영 시스템 구축 
코이카는 ‘2018~2020 인권경영 이행계획’을 수립하고, 전 세계의 코이카 직원이 인권경영을 실천할 

수 있도록 10대 원칙을 발표하였다. 이 원칙에는 코이카만의 특수성을 반영해서 개발협력사업과 

관련된 개도국 주민의 발전권과 여성·아동·장애인·난민의 인권을 명시하였다. 아울러 국내 최초로 

인권경영위원회를 발족하고, 인권경영위원회의 위원장으로 외부 전문가를 위촉하여 전문성을 강화하는 

한편, 해외 사업장에서의 인권침해 구제제도를 정비하고자 고충청취 간담회를 실시하였다. 2019년에는 

조직과 사업에서 인권영향평가를 실시하는 등 인권경영 고도화를 적극 추진할 계획이다. 

해외 감염병 정보 공유를 통한 국민의 안전과 건강 보호   
코이카는 국제질병퇴치기금 운영기관으로서 해외 감염병 예방과 치료의 전문성을 

활용한 대국민 감염 예방 활동을 펼치고 있다. 그 일환으로 최근 급증하고 있는 신종 

감염병에 따른 피해를 최소화하기 위해 외교부·질병관리본부와 공동으로 글로벌 

감염병 정보를 통합해 카드뉴스와 홍보물로 제작하고, 이를 홈페이지와 이메일, SNS 

등에 업로드해 우리 국민 11만 명에게 배포하고 있다. 

해외 긴급구호 민간 전문가 확대로 국내 재난재해 대응체계 강화  
코이카는 해외 긴급구호 등 해외 파견인력들이 축적한 재난재해 대응의 현장 

경험이 국내로 환류될 수 있도록 민간 전문가 인력풀을 구축하였다. 2012년부터 

2018년까지 해외 긴급구호와 인도적 지원에 참여한 유경험자를 전수 조사하고, 

활동 경험과 전문 분야 등을 검토해 최종 77명을 선발함으로써 국가 재난재해 

대응력을 강화하고 국민 안전을 위한 기반을 마련하였다. 

365일 24시간 공백 없는 사이버위협 대응 체계 구축 
코이카는 빅데이터 기반의 실시간 방어체계를 갖춘 사이버보안 관제센터를 구축하고 

공공기관 최초로 국정원과 직접 연계하여 점차 지능화·정교화되는 사이버테러에 대한 

대응체계를 강화하였다. 25개 홈페이지에 대해 사이버 위협을 예방하고 관련 사고 발생 시 

신속하게 대체할 수 있는 선제적 대응체계를 마련함으로써 ODA 관련 중요 정보와 데이터 

자산을 안전하게 보호할 수 있게 되었다. 

Global Desease EradicationFund

286
자회사 코웍스 설립을 통한 정규직 확대
코이카는 내부적으로 좋은 일자리를 나누기 위한 노력의 일환으로 비정규직 근로자가 주도하는 협의회를 

구성하였다. 협의회는 충분한 논의를 거친 후 투표를 통해 자회사 '코웍스'를 신규 설립하기로 결정하였고, 

자회사 전환 방식으로 용역근로자 286명 전원에 대해 정규직 전환을 달성하였다.

국내 최초 ‘바른채용경영 시스템’ 인증 획득 
코이카는 임직원 채용 과정에서 청탁, 부정 요소를 완전히 제거하기 

위해 인사규정을 전면 개정하였다. 또한 기관장 등 임직원 626명이 

채용비리 근절 서약을 체결하고, 채용비리 신고센터를 운영하는 

등 공정 채용을 위한 다양한 노력을 펼쳤다. 이러한 혁신적 노력에 

힘입어 ‘채용비리 신고센터 신고 건수 ZERO’, ‘채용비리 발생 건수 

ZERO’를 달성하는 한편, ‘바른채용경영 시스템’ 인증을 국내 최초로 

획득하였다.  

* ISO(국내표준화기구) 30405 : 가이드라인을 준수한 채용경영 시스템 인증제도 

626

25

77

3,615

시이버위협 대응 채계가 
구축된 사이트 수 

최종 선발 된 해외 긴급구호 
민간 전문가 수 

‘찾아가는 무상 교육 서비스’ 혜택을 받은 비수도권 학생 수 

채용비리 근절 서약을 체결한 임직원 수 

명 

개

정규직 전환 달성된 용역 근로자 수 

명

명

명 
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코이카는 1991년 창립 이래 우리나라를 대표하는 개발협력 기관으로서 

개발도상국 빈곤퇴치를 위해 다양한 노력을 기울였다.. 

앞으로도 코이카는 지금까지 축적해온 개발협력 경험과 다양한 기술을 융합해 

보다 효과적인 공적개발원조를 수행함으로써 지구촌의 공동 과제를 해결하고, 

더 나아가 대한민국의 국익과 국격을 제고하는 데 앞장서고자 한다. 

또한 무상원조사업의 영역이 확대되고 국민의 참여가 증가하는 추세에 맞춰 

국민의 기대에 부응할 수 있도록 지구촌 곳곳에 행복을 심어주는 역할을 충실히 

실천해 나갈 것이다. 

중남미 

89,561
13.1 %

총지원액
(단위: 백만 원 )

코이카 지역별 실적
(단위: 백만 원, %)

683,746  

아시아·태평양 

242,782
35.5 %

중동 

24,702
3.6 %

동구·CIS 

24,450
3.6 %

아프리카 

162,726
23.8 %

국제기구

34,343
5.0 %

미분류

105,182
15.4 %

코이카 분야별 실적 
(단위: 백만 원)

교육

169,236

기타		115,644

보건의료

농림수산

80,671

공공행정

123,721

긴급구호

7,727

112,463

기술환경에너지

74,284
* 오세아니아 지역은 아시아 지역으로 분류

* 미분류 지역에는 국가 배분이 불가능한 다국가 사업, 행정성 경비 및 개발인식 증진비, 긴급구호 비용 포함

* 본 연보의 통계치 및 실적은 한국국제협력단의 예산집행기준 실적 전체를 포함하며,        

  2019년 12월 확정 전까지 변동사항이 있을 수 있음

한눈에 보는 2018 KOICA 주요 실적
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코이카 대외무상원조 실적 추이 
(단위: 백만 원) 

10,000

20,000

30,000

40,000

50,000

70,000

60,000

2018년 사업유형별 현황 
(단위: 백만 원, %)

2017 20182016

 640,486 635,649

683,746

2013

 522,783 

2014

 580,550 

2015

 637,210 

한눈에 보는 2018 KOICA 주요 실적

프로젝트 

293,261 
42.9 % 개발 컨설팅 

42,805 
6.3 %

연수생 초청 

47,049 
6.9 %

봉사단 파견 

114,690 
16.8 %

민관협력 

54,935 
8.0 %소규모 무상원조 

3,952
0.6 %

인도적 지원 

4,090
0.6 %

국제기구 협력사업 

34,473 
5.0 %

 행정성 경비 

62,341 
9.1%

개발인식 증진 

26,150 
3.8 %

소득수준별 총괄
(단위: 백만 원)

₩227,744
42개 국가 / 33.3%

최빈국(LDCs)

₩356
1개 국가 / 0.1%

기타 저소득국(OLICs)

₩223,441
33개 국가 / 32.7%

중저소득국(LMICs)

₩74,828
45개 국가 / 10.9%

고중소득국(UMICs)

₩157,377
0개 국가 / 23.0%

미분류

*  봉사단은 일반 해외봉사단, 협력요원, 협력의사, NGO 봉사단, WFK-과학기술지원단, WFK-청년봉사단, WFK-대한민국 IT봉사단, WFK-중장기자문단,  

WFK-퇴직전문가, 글로벌 협력 의료진 포함

* 소규모 무상원조는 현금 지원 포함

* 미분류는 국가 배분이 불가능한 다국가 사업, 행정성 경비, 개발인식 증진비, 긴급구호 비용 포함    
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2018년 KOICA 
운영 총괄

1
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핵심 가치

누구도 소외받지 않는 사람 중심의 평화와 번영을 위한 상생의 개발협력

미션

글로벌 사회적 가치를 실천하는 대한민국 개발협력 대표기관

비전

KOICA 비전 및 전략체계

설립목적 

대한민국과 개발도상국가와의 우호 협력관계 및 상호 교류를 증진시키고 개발도상국가의 경제·사회 발전을 
지원하기 위하여 각종 협력 사업을 통해 국제협력 증진에 기여

인간의 존엄성에 기반한 
사람 중심 개발협력

People
사람

평화롭고 정의로우며
 포용적인 사회

Peace
평화

전 지구촌의 
상생 공동체

Prosperity
상생번영

Openness

개방성

투명한 
정보 공개로 신뢰받는 

기관

Innovation

혁신

창의적이고 유연하게 
미래에 대비하는 

기관

Collaboration

협업

상생의 파트너십으로 
원조가치를 높여가는 

기관

Accountability

책임성

경영과 사업에서 
성과를 창출하고 책임지는 

기관

전문성을 토대로
원조 가치를 극대화하는 

기관

Knowledge

전문성

전략목표

전략과제 

전략방향

SDGs 달성 전략과 
프로그램 수립 및 이행

Ⅰ-1

정부 개발정책 및 
전략 연계 강화

Ⅰ-2

Ⅰ-3

경쟁력 있는 개발협력 
인재 양성

Ⅲ-1

개발협력 인재 
일자리 저변 확대

Ⅲ-2

개발협력 지식정보 
개방 강화

Ⅲ-3

민간 개발협력 
활성화

Ⅱ-1

글로벌 파트너십 
다각화

Ⅱ-2

혁신적 파트너십 
강화

Ⅱ-3

책임경영체제 
확립

Ⅳ-1

인권경영 
실현

Ⅳ-2

국민 중심 
열린 조직 운영

Ⅳ-3

중점협력국 SDGs
달성 기여 

개발파트너십 재원
2배로 확대

역량있는 개발협력 
인재 2만명 양성 

청렴도 1등급 달성 
고객만족도 S등급 달성 

개발협력사업 관리체계 
내실화

지속가능발전 목표
(SDGs) 달성 촉진 

융합과 협업의 
파트너십 선도

상생의 개별협력 
생태계 육성 

사회적 가치중심
경영
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융합과 협업의 파트너십 선도 

SDGs는 모든 지속가능발전 참여자들의 공동 노력을 촉구하고자 SDGs 이행

을 위한 파트너십을 SDG 목표 17로 규정하였다. 코이카는 이를 중요한 전략방

향으로 설정해 시민사회, 기업, 국제기구, 글로벌 기구와의 다양한 협력사업

을 추진하고, 이를 통해 ODA 민간재원의 유치를 확대하였다. 특히, 민간과의 

적극적인 소통을 강화하기 위해 시민사회를 대상으로 ‘민관정례협의회’, ‘기업 

대상 찾아가는 사업 설명회’를 적극 추진하는 한편, 민관협력사업 종료평가에 

시민이 직접 참여·평가하는 시민참여평가단 제도를 최초로 도입하였다. 

사회적 가치 중심 경영

코이카는 글로벌안전센터를 신설하여 모든 코이카 사업 참여자들의 안전관

리를 총괄하고, 긴급의료 서비스를 지원하는 한편, 사이버보안 대응태세를 

대폭 개선하기 위해 사이버관제센터를 설립하여 24시간 대응체제를 구축하

였다. 또한 코이카 최초로 여성 상임이사를 포함하여 여성관리자를 보직자

의 36% 수준으로 확대하는 한편, 대외개방을 통해 해외 사무소 포함 5개의 

보직을 외부 전문가로 충원하였다. 무엇보다 비정규직 해소를 위한 노력을 

지속적으로 추진하여 기간제 근로자의 97.1%를 정규직화하고, 용역근로자

의 100%를 자회사로 전환하는 성과를 거두었다. 이러한 사회적 가치 중심 

경영을 통해 청렴도는 전년 대비 2단계 상승한 ‘3등급’을 획득하였으며, 부패

방지시책 평가는 ‘2등급’을 지속 유지하였다. 

지속가능개발목표(SDGs) 달성 촉진

코이카는 사업 발굴 기획의 전략성과 전문성을 높이기 위한 국가지원계획

(CP)을 도입하였다. 국가별로 중장기 지원계획을 수립할 수 있도록 CP의 개

념과 추진체계를 확립하였으며, 조직 개편을 단행하여 사업전략, 사업성과

관리 조직을 대폭 강화하였다. 아울러 SDGs의 5(성평등), 13(기후환경), 16(평

화, 정의, 제도) 부문을 중점적으로 이행하기 위한 중기 이행계획을 수립하는 

한편, 3P 가치와 연계한 신남방 대표 사업을 개발하고 8건의 사업을 선제적

으로 발굴하였다. 또한 현장 중심 사업수행체계 확립을 위한 34개 추진과제

를 도출함으로써 전략과 사업 혁신이 차년도 현장 혁신으로 이어질 수 있는 

기반을 마련하였다. 

상생의 개발협력 생태계 육성

코이카는 개발협력을 통한 글로벌 인재 양성을 국내 사회적 가치의 가장 중

요한 책무로 인식하고 사업과 조직을 정비하였다. 우선 코이카가 추진하는 

인력파견사업이 인력 양성과 일자리 창출에 기여할 수 있도록 ‘코이카 일자

리 전략 로드맵(2018-2021)’을 수립하고 이를 추진하기 위한 일자리 지원팀

을 신설하였다. 또한 글로벌 인재 양성 프로그램에 참여한 귀국 인력의 전문 

역량과 커리어 개발을 위해 STEP-up 프로그램의 일환으로 8개 과정을 신설

하여 개발협력 분야의 우수 인재를 양성할 수 있는 기반을 구축하였다. 그 결

과, 코이카는 전사적으로 약 7,400개의 일자리를 새롭게 창출하였다. 

'사회적 가치 실현을 선도하는 공공기관'이라는 정부 주요 국정과제를 달

성하기 위해 코이카는 대외적으로 지속가능개발목표(SDGs) 달성을 촉진

하고 대내적으로는 국민 공공성 및 공동체 가치를 지향하는 경영과 사업

을 추진하고 있다

코이카는 2018년을 개발협력의 원칙과 철학을 바로 세우는 혁신 원년

의 해로 선포하고, 기존의 중장기 전략을 전면 재편하여 ‘중장기 경영목

표(2018-2023)’를 수립하였다. 새로운 미션과 비전에서 지향하는 사람

(People), 평화(Peace), 번영(Prosperity)의 가치를 실천하기 위해 지

속가능개발목표(SDGs) 달성 촉진, 융합과 협업의 파트너십 선도, 상생의 

개발협력 생태계 육성, 사회적 가치 중심 경영 등 4대 전략방향을 설정함

으로써 국제개발협력기관이자 공공기관으로서의 역할을 균형적으로 반

영하였다. 

KOICA 4대 전략방향 및 실적

국별협력사업

협력대상국의 경제·사회 발전과 복지향상 등 특정 개

발목표 달성을 목표한 프로젝트형 사업과 개발 컨설

팅(Development Experience Exchange Partnership 

Program, DEEP) 사업을 포괄하는 다년도(2~5년) 사업이다. 프로젝트형 사

업은 건축, 시설물, 기자재 등의 물적 협력수단과 전문가 파견, 연수생 초청 

등의 인적 협력수단을 결합한 사업이다. 개발 컨설팅은 소프트웨어와 제도 

구축 지원에 특화된 사업으로 통상 건축 사업을 포함하지 않는 사업 중 컨

설팅, 전문가 파견, 초청연수 등 소프트웨어 위주로 구성된 기술협력 중심

의 사업이다.

글로벌인재양성사업

대한민국 청년들이 세계로 나아가 글로벌 인재로 성

장할 수 있도록 발판을 마련하고 양질의 일자리에서 

일할 수 있도록 지원하는 정부 통합 해외 진출 지원 

프로그램이다. 해외봉사단 파견 및 글로벌 인재 양성사업은 44개 이상의 

해외 개발협력 현장을 경험하게 함으로써 역량 있는 글로벌 인재 양성과 전

문적 일자리 창출을 목표로 한다.

글로벌 연수사업

연수사업 ‘씨앗(CIAT)’은 개발도상국의 경제·사회 발

전을 이끌어갈 인재를 양성하기 위해 개도국 공무원, 

기술자, 연구원, 정책 결정자들을 대상으로 실시하는 

국가대표 인적자원개발(HRD) 사업이다. 코이카 글로벌 연수사업의 브랜드

인 ‘씨앗(Capacity Improvement & Advancement for Tomorrow, CIAT)’은 

더 나은 미래를 위한 역량 개발이라는 의미를 담고 있으며, 개인 차원의 역

량 개발을 넘어 조직과 제도적 역량 강화를 위해 노력하고 있다. 

시민사회협력사업

시민사회협력사업은 정부와 시민단체, 기업, 대학 등 

다양한 이해관계자들과 포괄적인 파트너십을 구축하

고 민간의 인적 자원, 지적 자산, 기술, 사업 역량, 재

원을 활용하여 협력대상국의 지속가능한 발전과 빈곤완화에 기여하는 대

표적인 국민참여형 국제개발협력사업이다.

혁신적 개발협력사업

혁신적 개발협력사업(Development Innovation 

Program, DIP)은 개발협력사업의 개발 효과성을 제

고하기 위해 다양한 분야의 전문성 있는 파트너와의 

협업을 통해 사회적 가치 실현에 기여하는 코이카의 신성장 사업이다. 이 

사업은 혁신적 기술 프로그램(Creative Technology Solution, CTS), 포용적 

비즈니스 프로그램(Inclusive Business Solution, IBS), 혁신적 파트너십 프

로그램(Innovative Partnership Solution, IPS) 등 세 가지 세부 프로그램으

로 구성되어 있다.

국제기구 협력사업

국제기구 협력사업은 협력대상국의 경제·사회 개발 

지원, 인도적 지원 및 식량안보, 기후변화, 인권 등 범

지구적 과제 해결에 동참하기 위해 공여국 정부가 국

제기구(international organization)를 통해 실시하는 협력을 의미한다. 중

점협력기구인 유엔개발계획(UNDP), 세계식량계획(WFP), 유엔아동기금

(UNICEF)을 중심으로 다양한 사업을 발굴·시행하고 있으며, 기구별 주요 

특성을 고려하여 다자채널을 활용한 협력도 계속 강화하고 있다. 

인도적 지원사업

인도적 지원사업은 인위적인 재난 및 자연재난으로

부터 생명을 구조하고 고통을 경감시키며 인간의 존

엄성을 유지, 보호할 뿐 아니라 이러한 재난 발생을 

예방하고 대응능력을 강화하는 활동을 지원하는 사업이다. 해외 재난 발생 

시 피해국 국민의 생명 보호, 고통 경감과 함께 재난 이전의 삶으로 돌아갈 

수 있도록 지원하고 있다.

국제질병퇴치기금

국제질병퇴치기금(Global Disease Eradication Fund)

은 ‘항공권연대기여금(Air-ticket solidarity levy)’ 제도

를 기반으로 국내에서 출발하는 모든 국제선 항공권

에 1,000원씩 부과하여 마련된 재원으로, 개발도상국의 감염병 예방·퇴치

를 지원하는 사업이다. 이 사업을 통해 글로벌 사회적 가치(SDGs 3. 모두를 

위한 전 연령층의 건강한 삶 보장과 웰빙 증진) 달성에 기여한다. 

KOICA 사업 유형 

 

Global Desease EradicationFund
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KOICA 주요 분야 

교육

코이카 교육 분야 사업의 비전은 지속가능개발목표

(SDGs) 4번에 기반하여 양질의 교육을 통한 포용적 발

전으로 설정하였다. 3대 전략목표로 학습 성과를 위한 

양질의 교육, 취약계층을 위한 포용적 교육, 미래 역량 개발을 위한 직업기

술교육을 추진함으로써 협력국 교육 시스템 강화와 교육주체 참여 제고를 

통해 모든 인간의 교육권 향상에 기여하고자 한다.  핵심 프로그램으로는 

기초학력 증진과 교사 역량 강화, 여성·장애인·학교 밖 아동 교육, 재난 및 

분쟁 지역 교육 접근성 제고, 직업기술교육 시스템 강화와 직업기술교육 선

도모델 구축 프로그램 등을 추진하고 있다. 2018년에는 코이카 여성청소년 

포괄적 교육 사업 기획과 성과관리 가이드라인, 코이카 직업기술교육훈련

(TVET) 분야의 지속가능한 품질관리를 위한 가이드라인, 코이카 ICT 교육

사업 가이드라인을 개발하여 전략문서로 등록하였다. 또한 코이카-시민사

회 여성청소년 포괄적 교육 테스크포스를 운영하여 국제교육개발협력사업 

사례 리포트 1종과 외부 연구용역으로 협력국 노동시장 수요조사 방법론 개

발 연구 보고서 1종을 발간하였다.

보건의료 

코이카는 협력국 주민을 비롯한 모든 사람들이 건강

하고 존엄한 삶을 영위할 수 있도록 양질의 기초 보건

의료 서비스 제공과 보편적 건강보장 달성에 기여하

는 것을 전략목표로 삼고 있다. 특히, 협력국에서 질병에 취약한 여성·아

동·여성청소년·장애인을 주요 대상으로 선정하고 식수위생 개선과 포괄

적 영양 서비스의 접근성 향상, 양질의 필수 모자·청소년 보건 서비스 제

공, 질병 예방과 치료 서비스 제공을 중점적으로 지원하고 있다. 

공공행정

코이카는 그동안 개발도상국의 효과적이고 포용적인 

거버넌스 구축을 하나의 개발목표이자 경제·사회 발전

을 도모하기 위한 동인으로 인식하고 추진해왔다. 특히, 

2018년에는 ‘평화기반 사업추진 기본계획’을 수립하여 평화 개념을 소극적 

평화(물리적 분쟁, 폭력, 전쟁이 부재한 상태)에서 적극적 평화(물리적 분

쟁, 폭력, 전쟁, 갈등을 비폭력적으로 해결할 수 있는 근본적인 역량을 갖춘 

상태) 개념으로 확장하고, 이러한 확장된 개념에 기반한 거버넌스 사업 추

진을 위한 다양한 사업을 구상하고 있다. 또한 지자체를 포함한 주요 정부

기관, 시민사회, 학계 등과의 협업을 통해 부산 민주주의 포럼, 서울 평화 포

럼, 광주 세계인권도시 포럼을 개최하여 국내외 참석자들과 주요 거버넌스 

이슈 현황, 향후 방향, 역할 등에 대해 논의하였고 다양한 기관들과의 파트

너십과 협업기반을 구축하고 있다.

농림수산 

식량안보와 균형적 경제성장에 위협이 되는 급격한 인

구 증가, 기후변화로 인한 농수산물 수급 불균형, 기업

농 확산은 지속가능한 발전을 위해 해결해야 할 과제이

다. 코이카는 이러한 과제 해결을 위해 기아해소와 빈곤퇴치, 불평등 감소, 

기후변화 대응, 해양 및 육상 생태계 보호 등의 다양한 지속가능개발목표 

달성을 지원하고 있다. 구체적으로는 농업 생산기반 구축, 농업기술 보급, 농

업 시장성 강화 등을 통한 농업 생산성 증대와 가치사슬 확대를 지원한다. 

또한 농촌 조직과 여성을 포함한 농촌 주민의 역량을 강화하고 마을 도로망 

확충이나 공공시설 개량 등 직접적인 농촌 생활환경 개선을 통해 주민 삶의 

질 증진을 위한 지속가능한 농촌개발 사업을 추진 중이다. 아울러 농촌의 

기후변화 대응과 적응 활동, 농업 생태계의 보전과 복원을 위한 친환경 농업 

확산, 산림 및 수산 자원의 효과적인 활용을 위한 관련 제도와 정책 개선을 

지원하고 있다.

기술환경에너지(물, 에너지, 교통 포함)

코이카는 파리기후협정 및 SDGs 목표 달성에 기여하

고자 물, 에너지, 교통, 과학기술혁신 분야 중기전략을 

수립하여 공적개발원조사업을 체계적으로 추진하고 

있다. 2016년에 이 분야의 5개년 추진 전략을 수립하여 사업 형성부터 기

획, 실행, 평가의 전 영역에 반영하고 있다. 물 분야 전략은 기후변화에 따른 

물 안보 확보와 재해대응능력 강화를 위해 물과 위생, 수자원관리 및 재해

관리 분야 전략을 통해 우리의 비교우위 기술을 가지고 협력국과 동반성장

할 수 있도록 다방면으로 지원하고 있다. 에너지 분야에서는 태양광 등 재

생에너지 중심의 친환경 에너지를 보급·확산하고, 우리 비교우위 기술인 

송·배전 분야를 중심으로 에너지 효율 개선 사업을 지원하고 있다. 특히, 전

력소외계층의 에너지 접근성 강화를 지원함으로써 전력 불평등 해소에 기

여하고 있다. 또한 교통 분야에서는 협력국의 지속가능하고 포용적인 경제·

사회 발전, 국가·지역 간 균형 있는 개발과 더불어 취약계층의 새로운 경제

적 기회와 일자리 창출 등을 위해 교통 접근성 향상과 친환경적이고 안전한 

교통 시스템 구축을 지원하고 있으며, 개발재원 연계를 위한 촉매제로서의 

코이카 교통 사업의 역할을 더욱 강화하고 있다. 과학기술혁신은 개도국의 

기술 혁신 역량 강화를 목표로 협력국의 과학기술 연구개발(R&D) 역량 강

화를 위한 인력 양성, 연구 인프라 확충, 정책 수립 등을 지원하며, 기술혁신 

성과가 산업부문으로 연결될 수 있도록 기술 창업, 산학 연계, 혁신 클러스

터 구축 등을 함께 지원하고 있다. 

KOICA 범분야 

성평등

코이카는 그간 개발도상국의 여성들이 여성이라는 이

유로 차별받지 않고 기본권을 보장받을 수 있는 여건

을 마련하기 위해 노력해왔다. SDGs의 시대에는 여기

에서 더 나아가 실질적인 성평등을 이루기 위해 ‘변혁적 접근’을 통한 사회

의 근본적인 변화를 추구하고자 한다. 상생번영의 사회로 가기 위해 개도국

의 여성과 남성이 모두 변혁의 주체가 될 수 있도록 하는 것이다. 코이카는 

2018년에 ‘성평등 및 여성과 소녀의 역량 강화를 위한 중기이행계획(2019-

2021)’을 수립하였다. 이를 통해 개도국의 성평등 달성을 위한 사업 발굴, 수

행기관으로서 조직의 성 주류화 역량 강화, 대내외 파트너십의 강화 등을 

추진해 나가고 있다. 이러한 맥락에서 ‘코이카 성 주류화 사업 적용 가이드

라인’도 함께 마련되었는데, 이는 OECD DAC의 젠더정책마커와 코이카의 

성평등 사업 발굴 그리고 업무 평가 간 연계성을 높이기 위한 작업의 일환

이다. 더불어 UNWomen 및 UNFPA 등과의 MOU 체결을 통해 ‘SDG5 글로

벌 플랫폼(가칭)’을 수립, 국내외 파트너십과의 협업 강화를 통한 성평등 사

업 발굴에도 주력하고 있다. 

인권 

‘Leave no one behind(아무도 소외되지 않는 사회)’를 

기치로 한 SDGs의 출범과 더불어 국제사회에서는 다

양한 인권원칙에 의거한 인권기반 접근(HRBA)과 개발 

효과성의 중요성이 더욱 강조되고 있다. 또한 국내에서도 신정부의 공공기

관에 대한 사회적 가치 도입 방침 등 인권에 대한 국내외적 관심이 증대하고 

있는 상황이다. 이러한 흐름에 부응하여 코이카는 2018년에 ‘코이카 인권경

영체계 구축 테스크포스’를 구성하였으며, 이를 바탕으로 인권경영기반 조

성, 인권경영 교육, 인권 주류화 사업 이행방안 마련 등 다양한 노력을 기울

이고 있다.

환경 

지속가능개발목표(SDGs)의 기후행동 목표와 전 세

계 195개 국이 만장일치로 채택한 파리협정(Paris 

Agreement)에 따라 국제사회는 저탄소 기후친화적

인 개발 패러다임으로의 전환을 위해 노력하고 있다. 기후변화 대응 없이는 

SDGs의 달성 또한 어렵다는 인식 하에 코이카가 지향하는 핵심 철학 중 하

나로 기후행동을 제시하고 있다. 코이카는 ‘기후변화 대응 중기전략(2016-

2020)’ 및 ‘기후행동 중기 이행계획(2019-2021)’을 수립하여 개도국의 효과

적인 기후변화 대응에 기여하고자 노력하고 있으며, 중기 이행계획에서 4대 

전략 추진과제로 무상원조사업에 기후행동의 확대, 환경영향관리 강화를 

위한 사업관리체계의 고도화, 국내외 파트너십 확대 그리고 기후재원과의 

연계를 제시하고 있다. 코이카는 무상원조사업을 기후재원(Green Climate 

Fund, GCF)과 연계하고 다양한 국제 파트너 기관들과 협력하여 페루 아마

존 지역에서 온실가스 저감 및 주민들의 기후변화 적응력 향상 지원, 베트남

에서 에너지 효율화를 통한 온실가스 저감 사업을 추진하고 있다. 또한 프랑

스 파리에서 개최된 '제21차 OECD 개발원조위원회 환경 네트워크'에 참석하

여 코이카의 기후변화 대응 전략과 사업에 대해 국제사회와 공유하였다.

KOICA 분야별 추진 전략 및 주요 성과 



272018  KOICA ANNUAL REPORT  26

2018년 KOICA 
사업 전략 및 운영 현황
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아시아는 세계 빈곤인구의 2/3가 살고 있는 

세계 최고의 인구과밀 지역이다. 동북아시아, 동남아시아, 

서남아시아 등 지역별로 언어와 관습을 달리하는 다양한 

민족이 혼재하고 있을 뿐 아니라 지역과 국가에 따라 

다채로운 역사성과 문화 양상을 보유하고 있는 것이 

특징이다. 따라서 개발과제도 국가별·지역별로 다양하며, 

권역 간, 국가 간 그리고 국가 내의 도·농 간, 계층 간의 

개발격차도 크게 나타난다. 

코이카는 정부의 신남방정책 기조와 아세안 

경제공동체(ASEAN Economic Community, AEC) 

발족에 따라 아세안 지역의 개발도상국을 위한 맞춤형 

지원을 확대하고 있다. 

맞춤형 지원을 확대하여
함께 번영하는 미래를 
만들어가다

ASIA·PACIFIC 
글로벌 프로그램 운영 현황지역별 국별 협력사업 전략 및 운영 현황

코이카는 2018년에 아시아·태평양 지역 16개 협력대상국에 약 1,344억 원을 

지원하였다. 이는 코이카 전체 지원 규모 중 42%에 해당한다. 국가별로는 베트남에 

약 316억 원으로 가장 많은 지원을 하였으며, 그 뒤를 이어 필리핀(214억 원), 

미얀마(163억 원), 라오스(114억 원), 캄보디아(109억 원) 순으로 지원하였다. 

아시아·태평양 지역 중점협력국 11개 국에 대한 총 지원액은 1,240억 원으로, 

아시아·태평양 지역 전체에서 92.3%의 비중을 차지하고 있다.  

또한 아시아·태평양 지역 상위 5개 국에 대한 지원액은 916억 원이며, 

해당 지역 전체에서 68.1%의 비중을 차지한다. 

국가별, 지역별 상황을 고려한 
전략적인 지원 

순위

1

2

3

4

5

6

7

8

9

10

11

계

아시아·태평양 지역 중점협력국 지원 현황

국가명

베트남

필리핀

미얀마

라오스

캄보디아

방글라데시

네팔

몽골

스리랑카

인도네시아

파키스탄

지원액(백만 원)

31,589

21,408

16,253

11,389

10,926

10,852

7,477

4,780

3,826

3,813

1,734

124,047

지원액(천 달러)

28,713

19,459

14,773

10,352

9,931

9,863

6,796

4,344

3,477

3,466

1,576

112,750

97,440

해당 지역 총 지원액 대비 비율(%)

23.5%

15.9%

12.1%

8.5%

8.1%

8.1%

5.6%

3.6%

2.8%

2.8%

1.3%

92.3%

*	위	수치는	국별협력사업(프로젝트	및	개발	컨설팅)에	한함.
*	아시아·태평양	지역	내	다국가	지원	포함
*	오세아니아	국가는	아시아·태평양	지역에	포함
*	반올림으로	항목별	합이	합계	금액과	차이날	수	있음

순위

1

2

3

4

5

계

국가명

베트남

필리핀

미얀마

라오스

캄보디아

아시아·태평양 지역 상위 5대 협력국

지원액(백만 원)

31,589

21,408

16,253

11,389

10,926

91,565

지원액(천 달러)

28,713

19,459

14,773

10,352

9,931

83,228

해당 지역 총 지원액 대비 비율(%)

23.5%

15.9%

12.1%

8.5%

8.1%

68.1%

*	위	수치는	국별협력사업(프로젝트	및	개발	컨설팅)에	한함.
*	아시아·태평양	지역	내	다국가	지원	포함
*	오세아니아	국가는	아시아·태평양	지역에	포함
*	반올림으로	항목별	합이	합계	금액과	차이날	수	있음

아시아·태평양 지역 아프리카 지역 중남미 지역 중동·CIS 지역 



312018  KOICA ANNUAL REPORT  30

범분야 지원 규모 및 
주요 프로젝트

45,241
ㅇ 네팔 무구지역 모자보건환경 개선 사업('13-'19/500만 달러)

ㅇ 베트남 폭력피해 여성 및 여아 예방 보호 모델 구축사업('16-'20/250만 달러)

ㅇ 미얀마 에와야디 델타 지역 농업개발 마스터플랜 지원 사업('17-'19/300만 달러)

지출액 (단위: 백만 원) 

인권 

농림수산
5대 분야 지원 규모 및 
주요 프로젝트 130,422 99

총 지출액 (단위: 백만 원) 총 사업 수

공공행정

29,496
ㅇ  베트남 지뢰 및 불발탄 통합대응 역량 강화 사업(‘16-’20/2,000만 달러)

ㅇ  캄보디아 국가 지급결제시스템 구축사업(‘15-’20/800만 달러)

ㅇ  필리핀 경찰 수사역량 강화 사업(‘16-’20/660만 달러)

18
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 

30,720
ㅇ  베트남 한베 과학기술연구원(V-KIST)설립지원 사업(‘14-’20/3,500만 달러)

ㅇ  미얀마 개발연구원 설립사업(‘14-’19/2,000만 달러)

ㅇ  필리핀 UNESCO 타클로반 지역 학교밖 소녀를 위한 교육사업(‘17-’20/610만 달러)

22
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 교육

21,378
ㅇ  라오스 농촌공동체 개발사업(‘14-’20/1,455만 달러)

ㅇ  필리핀 북부 일로일로 태풍피해 어항 복구사업(‘15-’19/550만 달러)

ㅇ  베트남 라오까이성 새마을운동 사업(라오까이성 행복프로그램) (‘14-’19/1,400만 달러)

16
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 

24,965
ㅇ  네팔 누와꼿군 지진피해보건분야 재건복구지원 사업(‘15-’20/840만 달러)

ㅇ  필리핀 동부사말 기안 펠리페 아브리고 지역 거점 공공병원 재건사업(‘15-’20/540만 달러)

ㅇ  캄보디아 건강형평성 및 질 향상 프로그램(‘19-’21/700만 달러)

21
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 보건의료

23.6%
교육

18.3%
기술환경에너지

22.6%
공공행정

16.4%
농림수산

19.1%
보건의료

23,863
ㅇ  베트남 지가산정 역량 강화 및 지가정보시스템 개선 사업(‘16-’19/900만 달러)

ㅇ  인도네시아 자카르타 수도권해안종합개발 컨설팅사업(‘14-’19/950만 달러)

ㅇ  베트남 향강종합개발 지원 사업(‘14-’18/600만 달러)

22
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 기술환경에너지

 38,132
ㅇ 베트남 한베 과학기술연구원(V-KIST)설립지원 사업('14-'20/3,500만 달러)

ㅇ 아프가니스탄 카불시 바르치 지역 식수개발사업('14-'19/650만 달러)

ㅇ 필리핀 북부 일로일로 태풍피해 어항 복구사업('15-'19/550만 달러)

지출액 (단위: 백만 원) 

환경 

59,756
ㅇ  필리핀 UNESCO 타클로반 지역 학교밖 소녀를 위한 교육사업  

('17-'20/610만 달러)

ㅇ  파키스탄 UNESCO 소녀들의 기초교육권리 확충을 위한 교육역량 강화 사업

('18-'21/350만 달러)

ㅇ 동티모르 아이나로주 모성보건서비스 개선 사업('15-'19/490만 달러)

지출액 (단위: 백만 원) 

성평등 

*	위	수치는	국별협력사업(프로젝트	및	개발	컨설팅)에	한함
*	오세아니아	지역은	아시아	지역으로	분류
*	반올림으로	항목별	합이	합계	금액과	차이날	수	있음
*		본	연보의	통계치	및	실적은	한국국제협력단의	예산집행기준	실적	전체를	포함하며,		
2019년	12월	확정	전까지	변동사항이	있을	수	있음
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국가개발과제

베트남 정부는 2020년까지 1인당 GDP 3,200달러 달성과 현대화된 

산업국가 도약을 목표로 10개년 사회경제개발전략(Socio-Economic 

Development Strategy, SEDS)을 수립하여 실천 중이다. 사회주의 시

장경제체제 구축(공정경쟁체제 및 행정개혁), 고급 인력 양성, 교통·

도시 등 인프라 확충을 세부 목표로 설정하고, 이의 이행을 위해 사회

경제개발계획(Socio-Economic Development Plan)을 적극 추진하

고 있다. 

2018년 중점지원전략과 지원 규모

코이카는 베트남의 국가개발과제 달성을 위해 2018년에 약 316억 원

(국별협력사업에 한함)을 지원하여 인적자원 개발, 공공부문 역량 강

화, 취약지역 중심의 농촌종합개발, 교통 및 도시 인프라 개선 등의 

사업을 추진하였다. 또한 최근의 급격한 경제성장 과정에서 발생하

는 불평등 완화를 위해 소수민족, 여성 등 취약계층 지원 사업을 중점

적으로 발굴해 시행하였다. 

국가개발과제

캄보디아 정부는 '캄보디아 개발계획(National Strategic Develo-

pment Plan, NSDP) 2014-2018’을 통해 사각전략(Rectangular 

Strategy)을 이루기 위해 노력하고 있다. 올바른 통치 및 관리, 사각개

혁 추진환경 조성, 농업부문 발전, 물적 인프라 재건과 확충, 민간부

문 개발과 고용 창출, 역량 강화와 인적자원 개발 등 6개 중점 분야를 

중심으로 세부 이행계획을 실천하여 궁극적으로 빈곤퇴치와 경제발

전을 달성해 나갈 계획이다.

*  사각전략 : 인적자원 개발, 경제 다변화, 민간부문 및 일자리, 포용적이고 지속가능한 발전을 목표로 

하는 캄보디아 정부 전략

2018년 중점지원전략과 지원 규모

2018년에 코이카는 캄보디아의 국가개발과제 달성을 위해 약 109억 

원(국별협력사업에 한함)을 지원하였다. 교통 분야에서 공항·항만 등 

대형 인프라 건설과 정책 자문 등을 제공하였고, 물관리 및 보건위생 

분야에서는 병원 역량 강화, 보편적 의료보장 등의 사업을 추진하였

다. 교육 분야에서는 교육의 질적 개선과 체계화를 통한 인적자원 개

발을, 농림수산 분야에서는 농촌개발을 통한 환경 개선, 소득 증대와 

의식 개혁을 중점적으로 추진하여 캄보디아 빈곤퇴치와 경제발전의 

실현을 적극 돕고 있다.

사업기간(계속사업) : 사업기간(계속사업) : 

베트남 한베 산업기술대학교 3차 지원 사업

체계적인 지원으로 교육 성과를 극대화하다

캄보디아 건강형평성 및 질 향상 프로그램

취약계층에게 꼭 필요한 의료 혜택을 제공하다 

2014~19 2019~21
약정금액(만 달러) :

600
약정금액(만 달러) :

700
베트남 한베 산업기술대학교는 그동안 코이카가 추진해온 3차례의 

지원을 통해 베트남 중부 지역의 최고 직업훈련대학으로 성장하였

다. 프로젝트 지원뿐 아니라 봉사단 파견, 국내 대기업 CJ와의 산학

협력을 도입하는 등 현장의 수요를 파악하고 단계별로 차별화하여 

지원함으로써 사업의 효과를 극대화하고자 노력하고 있다. 9개 공

과에서 매년 800~1000명의 졸업생을 배출하고 있으며, 90% 이

상의 높은 졸업생 취업률을 달성하고 있다. 아울러 베트남 정부로부

터 2년 연속 전국 우수 직업훈련대학으로 선정되는 성과를 거두었

으며, 독일 국제 협력공사(Deutsche Gesellschaft für Internationale 

Zusammenarbeit, GIZ)를 비롯한 여러 공여기관에서 우수 사례로 

주목받고 있다. 

코이카는 2017년부터 세계은행, 호주 외교부, 독일 개발은행 등 여러 

공여국, 국제기구와 협력하여 캄보디아의 빈곤층을 대상으로 건강

형평성기금(Health Equity Fund, HEF)을 지원하는 PBA* 사업을 진

행 중이다. 가장 도움이 필요한 저소득층과 소외계층(장애인, 고아)

에게 ‘ID Poor 카드’를 발급하여 의료비를 지원하는 형태로 운영하고 

있다. 이 기금을 활용해 270만 명 이상의 빈곤·소외계층에게 무료 진

료 혜택을 제공함으로써 건강 증진과 함께 사회 경제적 불평등과 격

차 해소에 기여하고 있다. 또한 이 사업을 통해 ‘의료 서비스 제공 지

원금(Service Delivery Grants, SDG)’을 조성하여 공공 보건의료시설

을 확대하고 의료 서비스의 질을 개선할 수 있도록 지원하고 있다.

* PBA(Program-Based Approach) : 프로그램형 접근법

글로벌 프로그램 운영 현황지역별 국별 협력사업 전략 및 운영 현황

현대화된 산업국가를 향한 새로운 도약

중점협력국 베트남

Vietnam

빈곤퇴치와 경제발전을 향한 도전 

중점협력국 캄보디아

Cambodia

아시아·태평양 지역 아프리카 지역 중남미 지역 중동·CIS 지역 
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국가개발과제

라오스 정부는 ‘제8차 국가사회경제개발계획(National Socio-

Economic Development Plan, NSEDP) 2016-2020’을 수립하여 

2020년까지 최빈국 지위 탈피, 2030년까지 중소득국가 진입을 추

진하고 있다. 세부 목표로는 지속적이며 포괄적인 경제성장과 경제적 

취약성 지표 감소, 인적자원 강화와 공공부문 및 민간부문 역량 강

화, 소수민족·여성 대상 질적 교육과 보건 접근성 확대, 정치적 안정

과 사회 평화, 자연재해와 기후변화 영향 감소 및 대응 역량 구축 등

을 제시하고 있다.

2018년 중점지원전략과 지원 규모

코이카는 2018년에 약 114억 원(국별협력사업에 한함)을 지원하여 

지속가능개발목표(SDGs)와 라오스 정부가 수립한 국가사회경제개

발계획의 실행을 위한 다양한 사업을 추진하였다. 특히, 물관리 및 보

건위생, 에너지, 교육, 지역개발 분야를 중점 지원함으로써 라오스의 

중소득국가 진입 목표 달성을 적극 지원하고 있다.

국가개발과제

미얀마 정부는 2018년에 신규 국가개발전략인 ‘미얀마 지속가능한 

발전계획(Myanmar Sustainable Development Plan, MSDP)’을 수립

하고 경제 사회 발전을 위해 다각적인 노력을 펼치고 있다. 이 전략은 

평화와 안정, 번영과 협력, 사람과 지구를 핵심 가치로 설정하고 이를 

실현하기 위한 5개의 목표를 설정하였으며, 목표별로 전략 분야와 행

동 계획을 구체화하여 관련 정책을 적극적으로 추진하고 있다.

2018년 중점지원전략과 지원 규모

2018년에 코이카는 미얀마의 국가개발과제 달성을 위해 약 163억 원

(국별협력사업에 한함)을 지원, 중점 분야인 공공행정(거버넌스), 지

역개발, 교통, 에너지 분야의 사업을 진행하였다. 향후에도 다양한 분

야의 물적·인적 기반 구축을 지원하여 새롭게 수립한 미얀마 정부의 

‘미얀마 지속가능한 발전계획’ 달성에 기여해 나갈 계획이다. 

사업기간(종료사업) : 사업기간(계속사업) :

라오스 불발탄 제거 지원 1차 사업

불발탄의 제거와 사고 피해자 자립을 지원하다

미얀마 법령정보 시스템 구축사업

국가 발전을 위한 법령 정보 서비스를 시작하다

2014~18 2015~19
약정금액(만 달러) :

300
약정금액(만 달러) :

365 
라오스는 인도차이나 전쟁 등으로 인해 국토의 약 35%가 불발탄으

로 오염되어 있으며 2008년까지 연간 약 300명의 불발탄 사고 피

해자가 발생했다. 라오스 정부는 2004년에 불발탄제거청을 설립하

고 불발탄 제거를 자체 SDGs 목표로 설정하는 등 다양한 노력을 기

울이고 있다. 코이카는 불발탄 제거를 지원하기 위해 UNDP와 협력

하여 2014년부터 정책 역량 강화부터 불발탄 제거 실행기관 지원, 

피해 예방교육과 피해자 지원까지 유기적으로 진행하였다. 이 사업

을 통해 2016년부터 3년간 총 면적 7,293ha에 해당하는 지역에서 

약 20만 개의 불발탄을 제거하였다. 또한 불발탄 사상자 수를 41명

(2017년 기준)으로 감소시킬 수 있었으며, 총 107명의 사고 피해자에

게 직업훈련과 경제 자립을 지원하였다.

미얀마 법령정보 시스템 구축 사업은 법제 분야의 전문인력 양성, 법령 

수요자의 법령 이용과 다양한 분야의 법률 서비스 제공을 통한 경제개

발 기여를 목표로 추진되었다. 코이카는 2015년부터 법령 DB와 인프

라 기자재 설치, 시스템 시범 운영, 현지 워크숍 개최, 미얀마 법무부 공

무원 초청연수 등 다양한 활동을 실시해왔다. 현재까지 법령정보 시스

템의 등록 법령 건수는 총 8,788건, 누적 방문자 수는 약 15만 명, 월평

균 조회 건수는 약 2만 5천 건으로 미얀마 내에서 활발하게 활용되고 

있다. 2018년에는 법령정보 검색시스템 개발을 완료하여 전 세계를 대

상으로 서비스를 제공하고 있다. 

* 미얀마 법령정보 시스템 : www.mlis.gov.mm 

함께 이루어가는 중소득국의 미래

중점협력국 라오스

Laos

경제발전으로 실현하는 평화와 안정

중점협력국 미얀마

Myanmar

아시아·태평양 지역 아프리카 지역 중남미 지역 중동·CIS 지역 
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국가개발과제

필리핀 정부는 2016년에 장기계발계획인 ‘우리의 포부 2040(Ambisyon 

Natin 2040)’을 수립하고, 상위중소득국 진입을 위한 ‘중기개발계획

(2017-2022)’을 발표하였다. 이 두 의제의 경제개발 방향에 맞춰 양

적 목표로 2040년까지 빈곤퇴치 및 GDP 3배 증가를 설정하였으며, 

이 목표의 실현을 통해 빈곤을 퇴치한 필리핀 사회 달성, 국민들의 건

강한 생활과 높은 신뢰사회 향유를 이루어나가고자 한다. 

2018년 중점지원전략과 지원 규모

코이카는 2018년에 필리핀에 약 214억 원(국별협력사업에 한함)을 

지원하여 국가개발과제 달성을 돕고자 노력하였다. 특히, 지역개발, 

물관리 및 보건위생, 교통, 재해예방 분야를 중점적으로 지원하여 소

외지역 빈곤층의 빈곤감소, 기초 보건의료 접근성 향상, 지속가능한 

경제성장 기반 강화, 재난재해 예방 및 대응 능력 강화를 적극 추진하

고 있다. 

국가개발과제

인도네시아 정부는 ‘장기국가개발계획(Rencana Pembangunan 

Jangka Panjang, RPJPN) 2005-2025’을 수립하여 자주적 선진 국가, 

공정한 민주국가, 평화로운 통합국가의 설립을 추구하고 있다. 이와 

함께 ‘중기개발계획(RPJMN) 2015-2019’을 마련해 ‘주권국가로서 독

립적이고 상호협력에 기초한 인도네시아 실현’이라는 비전을 수립하

였으며, 이를 바탕으로 7개의 미션과 9개의 중점과제를 선정하였다. 

아울러 기존의 개발계획을 보완·지원하기 위한 전략으로 '경제개발 

마스터플랜(Masterplan Percepatan dan Perluasan Pembangunan 

Ekonomi Indonesia, MP3EI)'을 마련하여 국가 경제의 기틀을 구축하

고 지속가능한 발전을 실현하고자 노력하고 있다. 

2018년 중점지원전략과 지원 규모

2018년에 코이카는 인도네시아의 국가개발과제 추진을 위해 약 38

억 원(국별협력사업에 한함)을 지원하였다. 국가 균형 발전, 거버넌스 

역량 강화, 환경관리 역량 강화, 물관리 체계 강화를 목적으로 하여 

교통, 공공행정, 환경보호, 물관리 등의 분야를 중점적으로 지원함으

로써 인도네시아의 포괄적 발전과 빈곤감소에 기여하고 있다.

사업기간(계속사업) : : 사업기간(계속사업) : 

필리핀 파나이섬 고지대 새마을 농촌종합개발 사업

효과적인 농촌개발을 통해 빈곤을 감소시키다

인도네시아 자카르타 수도권 해안종합개발 컨설팅 사업

해수면 상승 위험을 해결할 방안을 제시하다

2015~19 2013~21
약정금액(만 달러) :

 650
약정금액(만 달러) :

 950
코이카는 2015년부터 필리핀 중부에 위치한 파나이섬에서 산간지

역의 특수성과 열악한 환경을 고려한 새마을운동 방식의 농촌종합

개발 사업을 지원해오고 있다. 1단계 생활환경 개선, 2단계 농업생

산 증진, 3단계 유통기반 확충 등 단계별로 사업을 추진하여 효과성

을 높이고자 하였다. 2018년부터 추진하고 있는 3단계 사업에서는 

고지대 10개 군 농산물 집하장 건설과 배송트럭 지원, 시내 인근 농

산물 도매시장과 사무동 간 배송트럭 지원, 농업도로 개선, 협동조합 

은행을 통한 농업유통 신탁자금 지원, 군청-협동조합 협력기반 유통 

역량 강화 등을 실시하고 있다. 이 사업의 다양한 성과를 인정받아 

2018년에 필리핀 농업부로부터 최우수 ODA 사업으로 선정되기도 

하였다. 

인도네시아의 자카르타 북부해안 지대는 급격한 지반 침하와 해수

면 상승 등으로 광범위한 침수 위험에 처해 있다. 코이카는 이러한 문

제 해결을 지원하기 위해 2013년부터 자카르타 수도권 해안종합개

발 마스터플랜 수립을 위한 기술적, 사회경제적, 재무적, 환경적, 제

도적 사항들에 대한 타당성 검토를 진행하고 있다. 네덜란드, 인도네

시아 전문가들과 협력하여 2018년까지 공동이행계획과 사업수행전

략을 수립하여 기초자료 수집과 대상지 현황분석, 외해방조제 설계

방향 설정을 완료하였다. 향후 이를 토대로 외해방조제 개념설계와 

기본설계를 시행하여 자카르타의 외해방조제 설치를 위한 기본 틀

을 마련할 계획이다.

중점협력국 필리핀

The philippines
중점협력국 인도네시아

Indonesia

빈곤퇴치를 통한 상위중소득국의 달성 자주적이고 공정하며 평화로운 국가 건설

아시아·태평양 지역 아프리카 지역 중남미 지역 중동·CIS 지역 
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국가개발과제

네팔 정부는 경제의 발전과 국민의 삶의 질 향상을 위해 다양한 국가 

개발과제를 수립하여 추진하고 있다. 우리 정부는 네팔의 사회경제

적 발전을 위해 인적자원 개발을 통한 경제성장 기반과 국가 경쟁력 

강화, 보건의료체계 강화를 통한 취약계층의 건강수준 향상, 농업 역

량 강화와 농촌지역 종합개발을 통한 빈곤감소 기여, 전력 공급 안정

성 개선을 통한 균형적 경제발전 기반 강화 등을 세부 과제로 선정하

여 적극적으로 실천하고 있다. 

2018년 중점지원전략과 지원 규모

코이카는 2018년에 약 74억 원(국별협력사업에 한함)을 지원하여 네

팔의 국가개발과제 실현에 기여하고자 노력하였다. 기술직업 교육훈

련의 접근성과 질적 수준을 향상시켜 숙련된 기술인력을 양성, 인적

자원의 개발을 추구하였다. 또한 보건의료체계를 강화하여 취약계층

의 건강수준을 제고할 수 있도록 하였고, 농업 역량 강화와 농촌지역 

종합개발 지원을 통해 농민의 삶의 질 개선에 일조하였다. 

국가개발과제

방글라데시 정부는 국가개발과제로 교육 기반환경 구축, 기술교육 

훈련체계 강화 등을 통한 교육 품질 개선과 인적자원 개발을 추구하

고 있으며, 교통 인프라 구축을 통해 지역 간 연결성을 강화하는 데도 

주력하고 있다. 또한 물관리, 보건의료 서비스 강화를 추진해 보건위

생체계를 개선하고 있을 뿐만 아니라 경제성장 가속화를 위해 ICT 기

반 인프라 확충에도 힘을 기울이고 있다. 

2018년 중점지원전략과 지원 규모

2018년에 코이카는 약 108억 원(국별협력사업에 한함)을 지원하여 

방글라데시의 국가개발과제 달성에 일조하고자 하였다. 직업훈련 기

회를 확대하여 전문 기능인력 양성과 소득 향상에 기여하는 한편, 수

요자 중심의 맞춤형 직업훈련 시스템 구축을 추진하였다. 또한 종합

적 교통계획 수립과 제도 개선, 개발조사, 인프라 건설, 교통 관련 기

관의 역량 강화 등의 사업을 시행해 교통 인프라 확충에도 주력하였

다. 이와 함께 상·하수도 인프라 구축, 보건의료 서비스의 질적 향상과 

접근성 강화에 힘썼으며, ICT 기반시설 강화를 통해 통신 분야의 발

전은 물론 다른 분야와의 시너지 창출 방안도 도모하고 있다.

사업기간(계속사업)  : 사업기간(종료사업) : 

네팔 무구 지역 모자보건환경 개선 사업

모자가 함께 건강하게 살아갈 환경을 조성하다

방글라데시 화학산업 기술훈련원 역량 강화 사업

화학산업 인재 육성으로 경제발전에 기여하다

2013~19 2013~18
약정금액(만 달러) :

500
약정금액(만 달러) :

500
코이카는 2013년부터 네팔 서부 극빈·소외지역인 무구에서 보건의

료체계 강화와 보건의료 서비스 향상을 위한 모자보건환경 개선 사

업을 추진해왔다. 군립병원 건축과 의료기자재 지원, 의료인력 교육

훈련 제공과 간호조산사 장학 지원, 여성 보건봉사자 활동 지원, 지역

주민 대상 보건인식 증진 등 다양한 활동을 시행하고 있다. 2018년

부터 이중 일부 사업을 UNICEF 네팔사무소와 협력하여 진행하는 등 

사업의 성과를 높이기 위해 노력하고 있다. 이 사업을 통해 오지에 위

치한 지리적 특성 때문에 의료 서비스 접근성이 현저히 낮은 무구 지

역 주민들에게 적정 수준의 의료 서비스를 제공함으로써 해당 지역 

보건의료체계 개선에 크게 기여하고 있다. 

방글라데시 정부는 화학산업 육성을 위해 기술훈련원을 운영하고 

있었으나, 설립 이후 20년이 경과하면서 기자재의 노후는 물론 변화

하는 산업 수요에 대한 대응 역량 부족으로 운영에 어려움을 겪고 있

었다. 코이카는 이러한 문제 해결을 돕기 위해 2013년부터 화학산업 

기술훈련원의 역량을 강화하는 사업을 진행해왔다. 화학산업 기술

훈련원 부지 내 교육동 건축, 각종 최신 기자재 지원, 교과과정 개발, 

공과별 운영제도 구축, 관리자·교사 초청연수 등을 실시해 화학산업 

분야에 종사할 양질의 인력을 양성하는 데 이바지하였다. 사업 완료 

직후 학생 수가 전년에 비해 약 54% 증가하는 등 향후에도 화학산업 

전문 기술훈련원으로서 입지를 강화해 나갈 것으로 기대된다.

중점협력국 네팔 중점협력국 방글라데시

경제발전으로 가꾸는 국민의 행복한 삶 국민 생활의 향상을 위한 다양한 노력

Nepal Bangladesh

아시아·태평양 지역 아프리카 지역 중남미 지역 중동·CIS 지역 
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국가개발과제

2016년, 스리랑카 정부는 '빈곤감축계획' 및 '1500일 경제개발계획'

을 발표하고, 이에 따라 100만 일자리 창출, 소득증대, 농어촌 개발, 

중산층 확대, 수출 경쟁력 강화, 교통 인프라 확충, ICT기반 구축 등을 

추진하였다. 이어 2017년에는 두 번째 경제계획인 '강력한 스리랑카

(Balagathu Sri Lankawak)'를 발표하고, 비즈니스 환경개선, 관광업·

어업·농축산업 등 주요산업 육성, 교육분야 정책 개선, 기초 인프라 

및 신도시 건설에 주력하고 있다.

2018년 중점지원전략과 지원 규모

코이카는 교육, 교통, 물관리 및 위생, 지역개발분야를 중점적으로 지

원함으로써 스리랑카의 지속가능한 성장에 기여하고 있다. 2018년

에 코이카는 스리랑카의 국가개발과제 달성에 기여하기 위해 약 38

억원(국별협력사업에 한함)을 지원하였고, 특히 시장수요에 맞춘 기

술·직업훈련 환경을 조성하는데 기여하였다. 내전으로 낙후된 북·동

부 지역개발을 지원하여 지역균형 발전에 기여하고, 디지털 과학수사 

및 통합 폐기물 관리 역량 강화를 위한 사업을 추진하였다.

국가개발과제

파키스탄 정부는 다양한 국가개발과제를 수립해 실천하면서 빈곤을 

극복할 안정적인 경제성장 기반 마련과 국민의 삶의 질 향상을 위해 

노력하고 있다. 특히, 수질개선, 물관리 역량 강화 등 1차 보건 환경 개

선과 태양광 등 신재생에너지의 확충을 적극 추진하고 있다. 또한 영

양 개선과 함께 교육 증진, 빈곤감소의 달성을 위해서도 힘쓰고 있다.

2018년 중점지원전략과 지원 규모

2018년에 코이카는 약 17억 원(국별협력사업에 한함)을 지원하여 파

키스탄의 국가개발과제 달성을 돕고자 하였다. 물 부족 해결, 효율적

인 수자원 관리를 위해 효과적이고 통합적인 수자원 관리체계 확립

과 수자원 분야 전문인력의 역량 강화 사업을 중점적으로 시행하였

다. 더불어 섬유업 등 전통적인 제조업의 국제 경쟁력을 제고하기 위

해 산·학 연계를 추진하여 고부가가치를 창출할 수 있는 산업용 섬유

기술의 연구개발과 확산을 도모하고 있다. 

사업기간(종료사업)  : 사업기간(신규사업) : 

스리랑카 누워라엘리야 기후변화 및 분쟁 복원력 강화 사업

주민 역량을 강화해 지역사회의 발전을 이끌다

파키스탄 UNESCO 소녀들의 기초교육 권리 확충을 위한

교육 역량 강화 사업

교육을 통해 소중한 꿈을 키워가다

2016~17 2018~21
약정금액(만 달러) :

200
약정금액(만 달러) :

350
스리랑카 누워라엘리야 지역은 1983년부터 2009년까지의 내전 피

해로 인해 종전 후에도 경제적, 사회적으로 차별을 겪고 있으며, 산

간 지대이자 대규모 차밭이 형성되어 있어 우기에는 폭우로 인한 산

사태의 위험이 높은 지역이다. 코이카는 지역 커뮤니티의 복원력 강

화를 위해 2016년부터 2년간 유엔 인간주거계획(United Nations 

Human Settlements Programme, UN-HABITAT), 지역 정부와 협력

하여 주민 역량 강화, 인프라 개선, 중앙·지방정부 공무원 역량 강화 

활동을 실시하였다. 청소년, 여성, 노약자, 장애인 등 취약계층을 포

함한 마을주민 170여 명이 목공, 재단 등 다양한 분야의 직업훈련을 

받았으며, 누워라엘리야 지역 내 6개 마을에 다목적센터, 유아개발

센터, 방파벽 등 지역기반시설을 개설하는 성과를 거두었다. 

파키스탄은 초등교육부터 9년 의무 무상교육을 보장하고 있지만, 부

족한 정부 재정, 교육 인식 부족 등으로 인해 낮은 등록률과 졸업률을 

기록하고 있다. 특히, 남학생 대비 여학생의 등록률은 상위 학교로 진

학할수록 큰 폭으로 감소하여 성별 격차가 커져가고 있다. 코이카는 

2018년부터 교육 분야 경험과 노하우를 보유하고 있는 UNESCO와 

함께 학부모를 포함한 지역사회의 인식 제고, 초등학교 시설과 교육환

경 개선, 관리자·교사 역량 강화를 위한 사업을 시작하였다. 이 사업을 

통해 파키스탄 소녀들의 초등학교 등록률을 증가시키고 재학률·졸업

률을 개선함으로써 보편적인 교육 확산에 실질적으로 기여해 나갈 계

획이다. 

중점협력국 스리랑카 중점협력국 파키스탄

경제발전을 통한 강력한 국가 구현 빈곤을 극복할 안정적인 성장기반 구축

Sri Lanka Pakistan

아시아·태평양 지역 아프리카 지역 중남미 지역 중동·CIS 지역 
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ASIA·PACIFIC 

국가개발과제

국가의 지속가능한 발전을 위해 몽골 정부는 다양한 분야의 국가개

발과제를 선정하여 추진하고 있다. 인간과 사회 개발 분야에서는 빈

곤감소와 교육·보건 개발, 기술 개발에 역량을 집중하고 있고, 경제 성

장과 개발 분야에서는 각종 인프라 개발, 지역 개발 등에 주력하고 있

다. 또한 환경과 규제 분야에서는 지속가능한 환경, 제도 개혁, 공공

행정 개발 등의 사업을 진행하고 있다. 

2018년 중점지원전략과 지원 규모

코이카는 2018년에 몽골의 국가개발과제 실현에 기여하고자 47억 

원(국별협력사업에 한함)을 지원하였다. 공공 서비스의 투명성과 책

임성을 제고하기 위해서 효율적인 행정체계 구축과 ICT 기반 행정 서

비스 개선 사업을 추진하였다. 더불어 광산 개발, 대기오염, 폐기물 처

리 등 자원 개발과 급속한 도시화에 따른 환경적 피해를 최소화하여 

향후 자생적이고 지속가능한 개발의 토대를 마련할 수 있도록 힘을 

더했다. 

사업기간(종료사업) :

몽골 중기재정계획 수립 역량 강화 및 지원 시스템 구축 사업

재정계획 수립을 지원하여 재정 운영을 혁신하다

2014~18
약정금액(만 달러) :

400
몽골 정부는 2012년, 국가의 중장기적 발전을 위해 중기재정계획을 

수립하려고 했으나 조직·인적 역량의 부족과 이를 통합 관리할 시스

템의 부족으로 계획 수립과 시행에 어려움을 겪었다. 이를 지원하기 

위해 코이카는 2014년부터 중기재정계획 수립에 필요한 법률, 예산 

관련 제도적 기반 구축, 현지 워크숍, 국내 초청연수 등을 통한 재무

부 공무원의 역량 강화, 중기재정 관리에 필요한 IT 시스템 구축을 지

원하는 사업을 체계적으로 진행하였다. 이 사업을 통해 단기적으로

는 몽골 재무부가 효율적으로 중기재정계획을 수립하고 운용할 수 

있는 역량을 갖출 수 있도록 지원하였고, 장기적으로도 몽골 정부의 

재정 건전성과 투명성을 강화하는 데 기여할 것으로 기대된다. 

중점협력국 몽골

국가의 미래를 위한 지속가능한 발전

Mongolia

아시아·태평양 지역 아프리카 지역 중남미 지역 중동·CIS 지역 
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아시아·태평양 비중점협력국 

중국 7

(단위:	백만	원)	

동티모르3,428

솔로몬군도1,736

아프가니스탄 3,678

피지814

아시아·태평양 비중점협력국 지원 현황

	3,678

3,428

1,736

814

7

지원액(백만 원)국가명

아프가니스탄

동티모르

솔로몬군도

피지

중국

주요 분야 주요 사업 내용

*위	수치는	국별협력사업(프로젝트	및	개발	컨설팅)에	한함
*본	연보의	통계치	및	실적은	한국국제협력단의	예산집행기준	실적	전체를	포함하며,	2019년	12월	확정	전까지	변동사항이	있을	수	있음
*코이카	통계자료는	온라인	통계	시스템인	'코이카	통계조회서비스(http://stat.koica.go.kr)'를	이용해	조회	가능함

ㅇ	아프가니스탄	카불시	바르치	지역	식수개발사업('14-'19/650만	달러)

ㅇ	동티모르	아이나로주	모성보건서비스	개선	사업('15-'19/490만	달러)

ㅇ	동티모르	WHO	소외열대질환	통합관리	프로그램('16-'21/650만	달러)

ㅇ	동티모르	국립수산양식기술원	지원	사업('14-'19/600만	달러)

ㅇ	솔로몬군도	국립대학교	수산인력양성	지원	사업('14-'18/500만	달러)

ㅇ	솔로몬군도	과달카날주	모자보건체계	역량	강화	사업('15-'20/600만	달러)

ㅇ	피지	멜라네시아	신재생에너지	역량	강화	사업('18-'21/600만	달러)

ㅇ	중국	황사	및	미세먼지	관측망운영	및	대처기술	역량	강화	사업('14-'18/200만	달러)

보건의료

보건의료

	농림수산

교육

보건의료

기술환경에너지

기술환경에너지

	

동티모르,	피지	삭제	되는

것	최종	확인	할	것	
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아프리카 대륙은 빈곤과 질병 그리고 기후변화로 인한 

사회·경제적 비용 부담이 높은 대표적인 지역이다. 

전 세계 47개의 최빈국 중 33개 국이 아프리카 지역에 

해당하며, 말라리아, HIV/AIDS, 에볼라 바이러스와 같은 

질병과 최근 기후변화로 인한 가뭄과 기근이 겹치는 등 

여러 가지 어려운 과제에 당면하고 있다. 아프리카 지역의 

어려움을 함께 극복하려는 국제사회의 노력에 적극 

동참하고자 코이카는 빈곤과 질병 퇴치를 위한 다양한 

지원 사업을 추진하고 있으며, 특히, 7개 중점협력국과는 

제2기 국가협력전략(CPS)에 맞춰 보다 효과적으로 

사업을 진행하고 있다. 

빈곤과 질병을 극복하는
새로운 용기와 희망을 
전하다

순위

1

2

3

4

5

6

7

계

아프리카 지역 중점협력국 지원 현황

국가명

르완다

에티오피아

세네갈

가나

탄자니아

우간다

모잠비크

지원액(백만 원) 지원액(천 달러)

11,737

8,646

6,669

6,138

6,097

5,770

5,529

50,586

해당 지역 총 지원액 대비 비율(%)

12.6%

9.3%

7.2%

6.6%

6.6%

6.2%

6.0%

54.5%

*	위	수치는	국별협력사업(프로젝트	및	개발	컨설팅)에	한함.
*	아프리카	지역	내	다국가	지원도	포함.
*	반올림으로	항목별	합이	합계	금액과	차이날	수	있음.

순위
	

1

2

3

4

5

계

국가명

콩고민주공화국

르완다

에티오피아

세네갈

가나

아프리카 지역 상위 5대 협력국

지원액(백만 원)

14,742

12,913

9,512

7,337

6,753

51,257

지원액(천 달러)

13,399

11,737

8,646

6,669

6,138

46,589

해당 지역 총 지원액 대비 비율(%)

14.4%

12.6%

9.3%

7.2%

6.6%

50.1%

*	위	수치는	국별협력사업(프로젝트	및	개발	컨설팅)에	한함.
*	아프리카	지역	내	다국가	지원도	포함.
*	반올림으로	항목별	합이	합계	금액과	차이날	수	있음.

12,913

9,512

7,337

6,753

6,708

6,348

6,083

55,654

코이카는 2018년에 아프리카 지역 21개 협력대상국에 약 1,024억 원을 

지원하였다. 이는 코이카 전체 지원 규모 중 32.0%에 해당한다. 국가별로는 

콩고민주공화국에 약 147억 원으로 가장 많은 지원을 하였으며, 그 뒤를 이어 

르완다(129억 원), 에티오피아(95억 원), 세네갈(73억 원), 가나(68억 원), 

탄자니아(67억 원) 순으로 지원이 이루어졌다. 아프리카 지역 중점협력국 

7개 국에 대한 총 지원액은 557억 원으로, 아프리카 지역 전체에서 54.5%의 

비중을 차지하고 있다. 또한 아프리카 지역 상위 5개 국에 대한 지원액은 

513억 원으로써, 해당 지역 전체에서 50.1%의 비중을 차지한다.

빈곤과 질병을 퇴치하기 위한 긴밀한 협력

아시아·태평양 지역 아프리카 지역 중남미 지역 중동·CIS 지역 



492018  KOICA ANNUAL REPORT  48

5대 분야 지원 규모 및 
주요 프로젝트 102,391 85

총 지출액 (단위: 백만 원) 총 사업 수

농림수산

공공행정

25,104
ㅇ 콩고민주공화국 국립박물관 건립 사업('12-'19/2,000만 달러)

ㅇ 르완다 ICT 혁신 역량 강화 사업('13-'19/560만 달러)

ㅇ 나이지리아 전자정부 역량 강화 사업('13-'19/856만 달러)

16
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 

32,617
ㅇ 모잠비크 UNICEF 잠베지아주 초등학교 환경 개선 및 보건인식 개선 강화 사업(‘16-’19/700만 달러)

ㅇ 에티오피아 티그라이주 직업훈련학교 건립 사업('13-'19/672만 달러)

ㅇ 말리 UNESCO 교육을 통한 여성청소년 역량 강화('16-'20/515만 달러)

20
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 교육

17,730
ㅇ 르완다 농촌공동체 지원 사업('14-'19/1,100만 달러)

ㅇ 콩고민주공화국 농촌지도 역량 강화 사업(‘16-’20/800만 달러)

ㅇ 에티오피아 오로미아주 도도타군 관개 및 농촌개발 역량 강화 사업('13-'20/1,640만 달러)

18
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 

21,796
ㅇ 탄자니아 보건 분야 공동재정 지원('16-'18/690만 달러)

ㅇ 가나 CHPS 기반의 지역보건체계 강화 사업('16-'20/900만 달러)

ㅇ 수단 주혈흡충 및 소외열대질환 퇴치 사업('15-'19/600만 달러)

19
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 보건의료

31.9%
교육

5.0%
기술환경에너지

24.5%
공공행정

17.3%
농림수산

21.3%
보건의료

5,144
ㅇ 케냐 분고마 추웰레 지역 식수개발 사업('14-'19/500만 달러)

ㅇ 우간다 엔테베 국제공항 시스템 개선 사업(‘14-’19/950만 달러)

ㅇ 모로코 세부강 유역 홍수방지 마스터플랜 수립 사업('15-'18/400만 달러)

12
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 기술환경에너지

범분야 지원 규모 및 
주요 프로젝트

25,142
ㅇ 코트디부아르 UNFPA 여성 누공치료 및 예방 2차 사업(‘16-’19/635만 달러)

ㅇ 가나 UNICEF 여성청소년 권익과 교육 및 보건 증진 사업('17-'20/550만 달러)

ㅇ  나이지리아 UNFPA 보르노주 여성 및 소녀를 위한 성생식 보건 및 젠더 강화 사업

('18-'21/500만 달러)

지출액 (단위: 백만 원) 

인권 

17,619
ㅇ  에티오피아 오로미아주 도도타군 관개 및 농촌개발 역량 강화 사업  

('13-'20/1,640만 달러)

ㅇ 세네갈 지속가능한 미곡 가치사슬 강화 사업(‘16-’22/850만 달러)

ㅇ  우간다 UNICEF 카라모자 지역 초중등학교 식수시설 보급 및 위생교육 사업 

('18-'22/800만 달러)

지출액 (단위: 백만 원) 

환경 

53,820
ㅇ  모잠비크 UNICEF 잠베지아주 초등학교 환경개선 및 보건인식개선 강화 사업 

('16-'19/700만 달러)

ㅇ 가나 CHPS 기반의 지역보건체계 강화 사업('16-'20/900만 달러)

ㅇ 말리 UNESCO 교육을 통한 여성청소년 역량 강화('16-'20/515만 달러)

지출액 (단위: 백만 원) 

성평등 

*	위	수치는	국별협력사업(프로젝트	및	개발	컨설팅)에	한함
*	반올림으로	항목별	합이	합계	금액과	차이날	수	있음
*		본	연보의	통계치	및	실적은	한국국제협력단의	예산집행기준	실적	전체를	포함하며,		
2019년	12월	확정	전까지	변동사항이	있을	수	있음
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국가개발과제

에티오피아는 2016년에 2단계 ‘빈곤감소전략(Growth and 

Transformation Plan, GTPⅡ) 2016-2020’을 수립하였다. GTPⅡ는 지

난 5년간 이어온 경제성장을 안정화하고, 다음 단계로 경제구조 전

환을 이루어 2025년까지 국가 비전인 중소득국에 진입한다는 목표

를 제시하고 있다. 주요 세부 전략으로는 가속화된 경제성장률 유지

와 안정화, 생산 효율성 강화, 국내 민간부문의 구조 전환과 역량 강

화 지원, 건축 및 인프라 서비스 강화, 급속한 도시화 현상의 적정 관

리, 인적자원 개발, 굿 거버넌스 실현, 여성·청소년 역량 강화, 기후변

화 대응력 강화와 녹색경제 창출 등이 있다.

2018년 중점지원전략과 지원 규모

코이카는 2018년에 약 95억 원(국별협력사업에 한함)을 지원하여 에

티오피아 빈곤감소전략(GTPⅡ)의 달성에 기여하고자 하였다. 특히, 

물관리 및 보건위생, 지역개발(농촌개발), 교육 등 3개 분야를 중점 

지원하고 있으며, 한국전쟁 참전용사 후손 직업기술 교육 사업과 식

수 및 농업용수 보급 사업, 모자보건 지원 사업 등 다양한 사업을 진

행 중이다.  

국가개발과제

르완다 정부는 2000년에 수립된 장기 개발전략인 ‘VISION 2020’

을 바탕으로 중장기(5개년) 실행계획인 ‘경제개발 및 빈곤감소 전략

(Economic Development and Poverty Reduction Strategy, EDPRS)’ 

과 그 하위 전략인 ‘분야별 전략계획(Sector Strategic Plan, SSP)을 수

립하여 추진하고 있다. EDPRS 2기(2013-2018)는 연간 경제성장률 

11.5%와 빈곤율 30% 이하를 달성하여 르완다의 중소득국 위치 확

보와 모든 국민의 삶의 질을 개선하는 데 목표를 두고 있다. 

2018년 중점지원전략과 지원 규모

2018년에 코이카는 약 129억 원(국별협력사업에 한함)을 지원하여 

르완다의 국가개발과제 중 인적자원 개발(교육), 지역개발(농촌개

발), 통신(ICT) 등 3개 중점지원 분야의 사업을 발굴, 시행하였다. 르

완다 지원 사업의 특징은 수원국 정부의 수준 높은 거버넌스와 주

인의식을 바탕으로 현지의 재정·조달 시스템을 활용하여 사업을 추

진하는 ‘수원국 시스템’ 활용 방식이다. 이러한 사업 방식의 성과를 인

정받아 르완다 정부가 실시하는 ‘공여기관 개발 효과성 평가(Donor 

Performance Assessment Framework, DPAF)’에서 긍정 평가를 획

득한 바 있으며, 향후에도 수원국 시스템 활용 사업이 점차 확대 시행

될 전망이다.

사업기간(종료사업) : 사업기간(계속사업) :

에티오피아 참전용사 후손 직업 역량 배양 사업

참전용사 후손의 기술 습득과 취업을 지원하다

르완다 직업교육훈련 역량 강화 사업

직업교육훈련 체계를 구축해 전국으로 확산하다

2012~18 2014~19
약정금액(만 달러) :

900
약정금액(만 달러) :

500
코이카는 에티오피아의 기술인력 육성과 산업 발전에 기여하기 위

해 2012년부터 900만 달러를 지원하여 한국전쟁 참전용사 후손의 

기술 습득 지원 사업을 진행하였다. 현지 직업훈련원에 한국의 직업

기술교육 전문가를 파견하여 교육을 실시하고, 우수 연수생을 대상

으로 교사연수를 추가로 시행한 후 선도교사로 임명하여 교육에 직

접 참여하도록 하였다. 이 사업을 추진하는 동안 직업훈련원 졸업생

의 기술자격증 취득률이 98%를 상회하고, 졸업생의 90% 이상이 

취업에 성공하는 성과를 거두었다. 에티오피아 정부는 이 사업을 직

업기술교육 우수 사례로 평가하고 있으며, 수도지역 30여 개 학교로 

유사 프로그램을 확대하여 시행하고 있다. 

코이카는 2014년부터 500만 달러를 지원하여 르완다의 직업교육

훈련(Technical Vocational Education and Training, TVET) 역량 강

화를 위한 사업을 진행 중이다. 노동시장 수요에 부합하는 인재를 양

성하는 것을 목표로 직업교육훈련 교사자격제도 개발, 커리큘럼 및 

관리 운영 매뉴얼 개발, 교사 연수, 정보화 시스템 구축, 품질관리 등

을 수행하며 직업훈련교육을 발전시키는 데 기여하고 있다. 이 사업

을 통해 구축한 국가 교사자격제도, 국가 품질관리제도, 국가 정보

화 시스템(MIS)이 르완다 정부의 최종 승인을 획득해 현재 르완다 전

국에서 시행되고 있다. 더불어 직업교육훈련 교사 훈련원(Rwanda 

TVET Trainer Institute, RTTI)은 르완다 최초의 직업교육훈련 석사 

학위 레벨 디플로마(Postgraduate Diploma) 수여 대학으로 승격될 

예정이다. 

중점협력국 에티오피아 중점협력국 르완다

중소득국 진입을 위한 적극적인 도전 경제개발을 통한 국민의 삶의 질 개선

Ethiopia Rwanda

아시아·태평양 지역 아프리카 지역 중남미 지역 중동·CIS 지역 
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국가개발과제

모잠비크 정부는 2003년에 독립 50주년이 되는 2025년까지 중소

득국 진입을 목표로 하는 ‘Agenda 2025’를 발표하였다. 또한 목표 달

성을 위해 ‘5개년 계획(Plano Quinquenal do Governo) 2015–2019’, 

‘빈곤감축행동계획(Poverty Reduction Action Plan, PARPA)’ 등 세

부 전략을 수립하여 추진 중이다. 5개년 계획의 우선 순위는 국가통

합, 평화와 질서, 인적·사회적 개발, 고용과 생산성, 경쟁력의 촉진, 경

제·사회 인프라 개발, 자원과 환경의 지속가능하고 투명한 관리이다. 

2018년 중점지원전략과 지원 규모

코이카는 2018년에 약 61억 원(국별협력사업에 한함)을 지원하여 모

잠비크의 국가개발전략과 5개년 계획의 실행에 일조하였다. 특히, 교

통, 에너지, 물관리와 보건위생, 교육 등 4개 분야에서 중점적으로 사

업을 추진하였다. 이러한 사업을 통해 경제구조를 다변화하고 확대

하여 국민의 삶의 질 향상에 기여할 뿐 아니라 양국의 교류협력 증진

에도 이바지하였다. 

국가개발과제

우간다 정부는 2040년까지 중상위소득국 진입 목표를 제시하는 

‘Vision 2040’의 달성을 위해 지속가능한 부의 창출, 고용 및 포괄

적인 성장을 위한 경쟁력 강화를 전략 목표로 채택한 '국가개발계

획(2015/2016~2019/2020)’을 수립하였다. 이 전략의 주요 세부 목

표로는 주요 성장 분야의 지속가능한 생산성 및 부가가치 제고, 전

략적 인프라의 양적·질적 증대를 통한 국가 경쟁력 제고, 인적자원 

개발, 효율적·효과적 서비스 제공, 전략적 민관협력(Public-Private 

Partnership, PPP)을 통한 인프라, 인적자원, 광물, 석유·가스, 관광 및 

농업 투자, 거버넌스 및 반부패 강화 등이 있다. 

2018년 중점지원전략과 지원 규모

2018년에 코이카는 우간다의 국가개발과제 달성을 지원하기 위해 교

육, 지역개발, 보건 3가지 분야를 중점협력 분야로 선정하여 약 63억 

원(국별협력사업에 한함)을 지원하였다. 주요 사업으로 인적자원 개

발을 위한 직업훈련원 건립 사업, 국제공항의 기능 향상을 위한 엔테

베 국제공항 시스템 개선 사업, 우간다 최대의 오렌지 재배지역인 소

로티 농민들의 소득증대를 목표로 하는 과일가공공장 건립 사업 등

을 진행하였다. 

사업기간(종료사업) : 사업기간(종료사업) :

모잠비크 수자원 관리 마스터플랜 수립 사업

국가 전체의 수자원 관리 역량을 강화하다

우간다 새마을운동 시범마을 건립 사업

새마을운동을 접목하여 자립 기반을 조성하다

2015~18 2015~18
약정금액(만 달러) :

500
약정금액(만 달러) :

250
코이카는 2015년부터 2018년까지 500만 달러를 지원하여 모잠비

크의 효율적인 수자원 관리를 위한 수자원 관리 마스터플랜 수립과 

역량 강화, 수자원 구조·비구조적 대응 방안 도출 등의 활동을 수행

하였다. 마스터플랜 수립을 위해 모잠비크 전역에 걸친 약 300개의 

유역을 조사하였으며, 조사 산출물을 활용해 현지에 최적화된 유량

관리기법을 제공하고자 노력하였다. 이 사업으로 모잠비크의 만성적

인 물부족과 홍수피해에서 벗어나기 위한 국가전략을 수립할 수 있

었으며, 국가 경제 활성화를 촉진해 국민들의 삶의 질 향상에도 기여

할 것으로 기대된다. 또한 모잠비크 정부는 지역개발 등에 이 사업의 

성과물인 마스터플랜을 폭넓게 활용할 예정이다.

코이카는 우간다 농촌지역 주민들의 소득증대와 자립정신 함양을 통

해 국가발전에 기여하기 위해 2015년부터 2018년까지 우간다 중부 

음피기주에서 새마을운동 시범마을 건립 사업을 실시하였다. 이 사

업의 일환으로 7개의 대상 마을에서는 주민들 스스로가 마을의 발전

을 위해 액션플랜을 수립하여 마을별 공동수도 설치, 도로보수 등의 

시범 사업을 추진하였고, 코이카는 이전에 건립한 농업지도자연수원

에서 마을 리더들을 대상으로 각종 역량 강화 교육을 진행하였다. 지

원 마을 중 하나인 쿰비야 마을에서는 마을 주민들이 직접 커피 가공

시설을 건립해 ‘Equator Coffee’라는 브랜드를 론칭함으로써 마을 소

득증대에 기여했으며, 지역의 명물로 널리 알려지기도 했다.  

중점협력국 모잠비크 중점협력국 우간다

빈곤극복으로 실현하는 중소득국 진입 경제발전으로 앞당기는 지속가능한 미래

Mozambique Uganda
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국가개발과제

탄자니아 정부는 2025년까지 1인당 GDP 3,000달러 달성과 중소득

국 진입을 목표로 ‘준-산업화(semi-industrialized) 및 인간개발 정책’

을 '제2차 5개년 경제개발계획(The Second Five-Year Development 

Plan, FYDPII)'의 주요 목표로 설정하였다. 이에 따라 2020년까지 중

소득국 진입을 위한 경제성장과 사회개발을 적극 추진 중이다. 현재 

농업 중심의 경제를 고부가가치 생산이 가능한 산업과 서비스 중심

의 경제구조로 전환하여 교육, 보건, 기술 인력을 개발하는 한편, 관

광업과 고부가가치 생산이 가능한 농수산업 진흥에도 힘쓰고 있다.  

2018년 중점지원전략과 지원 규모

코이카는 2018년에 탄자니아에 약 67억 원(국별협력사업에 한함)을 

지원하여 물관리 및 보건위생, 교통, 교육, 에너지 등 4개 분야의 사업

을 중점적으로 발굴, 추진하였다. 주요 사업으로는 교육을 통한 여성

청소년 역량 강화 사업, 잔지바 양식개발 지원 사업, 중등교육 질 향

상을 위한 통합적 교육환경 개선 사업 등이 있다.

국가개발과제

가나 정부는 2017년에 ‘경제사회개발정책 범정부프로그램 (Coordi-

nated Programme of Economic and Social Development Policies, 

CPESDP) 2017-2024’을 발표하고, 번영하는 국가 건설, 모든 가나인

을 위한 기회의 창출, 자연환경 보전 및 회복성 있는 환경의 확보, 정

적이고 통합된 안전한 국가 유지를 목표로 관련 정책을 추진 중이다. 

또한 ‘원조를 넘어선 가나(Ghana beyond Aid)’를 새로운 비전으로 설

정하여 정부와 국민이 국가의 경제·사회 발전에 모든 책임을 지는 구

조를 지향하고 있으며, 개발 파트너들과도 새로운 관계를 모색하고 

있다. 

2018년 중점지원전략과 지원 규모

2018년에 코이카는 약 68억 원(국별협력사업에 한함)을 지원하

여 가나의 국가개발과제 실현에 기여하였다. 특히, 보건, 교육, 지역

개발 분야를 중점적으로 지원하였다. 아울러 미국 국제개발처(US 

Agency For International Development, USAID)와 독일 공여기관

인 GIZ(Deutsche Gesellschaft für Internationale Zusammenarbeit, 

GIZ) 등 다양한 개발협력 기관과의 협력과 역할 분담을 통해 개발 효

과성을 제고하는 방향으로 사업을 진행하고 있다. 

사업기간(계속사업) : 사업기간(계속사업) :

탄자니아 교육을 통한 여성청소년 역량 강화 사업

소녀들에게 새로운 꿈의 날개를 달아주다

가나 CHPS 기반의 지역보건체계 강화 사업

마을의 보건체계를 강화해 모성건강을 증진하다

2016~20 2016~20
약정금액(만 달러) :

515
약정금액(만 달러) :

900
코이카는 2016년부터 탄자니아에서 여성청소년의 교육권과 보건권

을 지원하고 미래 역량을 강화하는 사업을 진행하고 있다. 이 사업은 

한국 정부의 '소녀들의 보다 나은 삶(Better Life for Girls)' 구상의 일

환으로, UNESCO, UNFPA, UN Woman과 공동으로 추진 중이다. 학

교와 지역사회에서 성생식보건교육 제공, 식수위생시설과 같은 소

녀친화적 환경 조성, 학교 밖 소녀들의 재교육을 위한 교육제도 개선 

지원, 학교 밖 소녀 대상의 직업·생활기술 교육 지원 등 다양한 세부 

사업을 펼치고 있다. 이 사업을 통해 여성청소년들이 자아를 실현할 

뿐만 아니라 미래 가정의 주체로서 후속세대를 양성하고 가정경제

를 향상시키는 역량을 갖출 수 있을 것으로 기대하고 있다. 

코이카는 가나의 영유아 사망률과 모성 사망률 감소 정책을 지원하

기 위해 2016년부터 가장 빈곤한 지역 중 한 곳인 UER주에서 가나 

보건청 시스템을 활용해 전반적인 보건 역량을 강화하는 사업을 진

행 중이다. 지역 내 120개 CHPS*, 30만 명 인구를 직간접 수혜자로 

하여 마을보건요원과 보건실무 공무원 역량 강화, 보건 기자재 제공, 

가나 보건청 역량 강화 등의 활동을 전개하고 있다. 이 사업은 장기

적으로 영유아와 모성 사망률을 감소시킴으로써 가나 모성보건 환

경 개선뿐만 아니라 건강한 차세대 육성을 통한 효과적인 경제·사회 

발전 기반 구축과 여성들의 삶의 질 개선에도 기여할 수 있을 것으로 

예상하고 있다.

*  CHPS(Community-based Health Planning and Services) : 아동보건과 가족계획 개선을 목적
으로 door-to-door 서비스를 이용해 마을주민의 건강 개선에 기여하도록 설계된 지역보건의료
체계

중점협력국 탄자니아 중점협력국 가나

중소득국을 향한 경제·사회의 균형 성장 원조를 넘어 스스로 성장하는 국가 추구

Tanzania Ghana
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국가개발과제

세네갈은 빈곤선 이하 인구가 40% 이상을 차지하고 인간개발지수

는 188개 국 중 162위(2016년 기준)에 머물고 있다. 세네갈 정부는 서

부 아프리카 지역 허브로의 변모를 위해 종합적 경제육성 방안인 ‘세

네갈 도약계획(Plan Senegal Emergent, PSE) 2014-2018’을 수립하

였다. 이 계획에 따라 2019년까지 연 7.3%의 경제성장률 달성을 목표

로 하여 부와 일자리 창출, 사회적 포용을 위한 경제구조적 변화, 국

민 행복 향상과 불평등 감소, 안보 강화, 안정, 거버넌스, 권리와 자유 

보호, 법 체계 강화 등을 실천하고 있다. 

2018년 중점지원전략과 지원 규모 

코이카는 세네갈의 국가개발과제 달성에 기여하기 위해 2018년에 약 

73억 원(국별협력사업에 한함)을 지원하였다. 세네갈 전체 인구의 절

반 이상을 차지하는 농촌지역의 발전을 지원하기 위한 농어촌지역 

개발 분야, 고등교육 수요 충족과 청년 실업 해소를 위한 교육(직업훈

련) 분야, 식수 접근성과 위생 개선을 위한 보건 분야를 주요 분야로 

선정하여 사업을 진행하였다. 

사업기간(계속 사업) :

세네갈 중부지역 식수위생 개선 사업

식수위생의 개선을 통해 생활환경의 변화를 추구하다

2015~19
약정금액(만 달러) :

507
세네갈의 농촌지역 식수 보급률은 현재까지 66.6% 수준에 머

물고 있어 세네갈 정부는 ‘2차 지속가능한 식수와 위생 프로그

램(Programme Eau Potable et Assainissement du Millenaire, 

PEPAM) 2015-2025’를 수립하여 실천하고 있다. 코이카는 식수 보

급률이 낮은 세네갈 중부지역의 식수위생을 개선을 지원하기 위해 

2015년부터 507만 달러를 투입하여 9개의 식수 공급시설 구축, 화

장실 100개 동 건축 사업과 함께 지역주민을 대상으로 식수위생 교

육을 지원하고 있다. 식수위생의 개선을 통해 생활환경이 변화되면 

각종 전염성 질환이 예방되어 주민의 건강을 증진할 수 있을 뿐 아니

라 삶의 질까지 제고할 수 있을 것으로 전망된다. 

AFRICA

중점협력국 세네갈

적극적인 경제발전을 통한 빈곤의 퇴치 

Senegal
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코트디부아르4,358
나이지리아4,164
카메룬1,556

앙골라1,296

말리2,771

알제리298

모로코2,481

콩고민주공화국 14,742

수단 2,711

튀니지 3,068

케냐 4,451

남아프리카공화국 274

아프리카 비중점협력국 
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아프리카 비중점협력국 지원 현황

지원액(백만 원) 국가명 주요 분야 주요 사업 내용 

14,742

4,451

4,358

4,164

	

	

3,068

2,771

2,711

2,481

1,556

1,296

298

274

콩고민주공화국

케냐

코트디부아르

나이지리아

튀니지 

말리

수단

모로코

카메룬

앙골라

알제리

남아프리카공화국

공공행정

보건의료

농림수산

교육

보건의료

기술환경에너지

교육

보건의료

기술환경에너지

교육

보건의료

공공행정

공공행정

농림수산

기술환경에너지

교육

보건의료

농림수산

공공행정

기술환경에너지

교육

공공행정

기술환경에너지

교육

농림수산

농림수산

농림수산

ㅇ	콩고민주공화국	국립박물관	건립	사업(‘12-‘20/2000만	달러)

ㅇ	콩고민주공화국	이디오파	식수	및	위생	개선	사업(‘12-‘19/460만	달러)

ㅇ	콩고민주공화국	루붐바시	실험실	감염병	감시	및	진단	역량	강화	사업(‘17-‘19/200만	달러)

ㅇ	콩고민주공화국	농촌지도	역량	강화	사업(‘16-‘20/800만	달러)

ㅇ	케냐	초등학교	환경	개선	및	역량	강화	사업(‘14-‘19/425만	달러)

ㅇ	케냐	국가산업훈련청	역량	강화	사업(‘14-‘20/400만	달러)

ㅇ	케냐	카지아도주	모자보건	증진	및	보건인식	개선	사업(‘16-‘18/423만	달러)

ㅇ	케냐	분고마주	추웰레지역	식수개발	사업(‘14-‘19/500만	달러)

ㅇ	케냐	분고마주	체퓩-키바비지역	식수개발	사업(‘18-‘21/600만	달러)

ㅇ	코트디부아르	한-코	협력센터	건립	사업(‘15-‘19/950만	달러)

ㅇ	코트디부아르	UNFPA	여성	누공치료	및	예방	2차사업(‘16-‘19/635만	달러)

ㅇ	코트디부아르	아비장	도로	개선	및	역량	강화	사업(‘15-‘18/500만	달러)

ㅇ	코트디부아르	아비장	상수급수	연결	2차	사업(‘18-‘20/590만	달러)

ㅇ	나이지리아	초중등시범학교단지	건립	사업(‘13-‘19/1,500만	달러)

ㅇ	나이지리아	UNFPA	보르노주	여성	및	소녀를	위한	성생식	보건	및	젠더	강화	사업(‘18-‘21/500만	달러)

ㅇ	나이지리아	전자정부	역량	강화	사업(‘13-‘19/856만	달러)

ㅇ	튀니지	국민참여	및	부패방지를	위한	시스템(국민신문고)	구축사업(‘15-’18/500만	달러)

ㅇ	튀니지	UNDP	민주적	거버넌스	및	공공책임성	강화	사업(‘16-’19/400만	달러)

ㅇ	튀니지	코르크	참나무숲	복원	시범	사업(‘14-’19/200만	달러)

ㅇ	튀니지	남부지역	50MW	태양광발전소	건설	타당성조사	사업(17-’19/170만	달러)

ㅇ	말리	UNESCO	교육을	통한	여성청소년	역량	강화(‘16-‘20/515만	달러)

ㅇ	수단	주혈흡충	및	소외열대질환	퇴치	사업(‘15-‘19/600만	달러)

ㅇ	수단	농업기술훈련원	건립	사업(‘11-‘18/666만	달러)

ㅇ	모로코	산업통계	측정	및	활용	역량	강화	사업(‘14-’19/645만	달러)

ㅇ	모로코	세부강	유역	홍수방지	마스터플랜	수립	사업(‘15-’18/400만	달러)

ㅇ	모로코	녹색기술	연구개발	종합	지원	사업(‘17-’20/800만	달러)

ㅇ	카메룬	국립직업훈련원	건립	사업(‘13-‘19/680만	달러)

ㅇ	카메룬	전자조달시스템	구축	2차	사업(‘18-‘20/560만	달러)

ㅇ	카메룬	재생에너지	개발	마스터플랜	수립	사업(‘14-‘18/200만	달러)

ㅇ	앙골라	교사역량	강화	및	지역사회	문해교육	2차사업(‘16-‘19/260만	달러)

ㅇ	앙골라	수산자원	조성기술	역량	강화	사업(‘11-‘18/645만	달러)

ㅇ	알제리	어업	및	양식	생산력의	지속가능한	증대	및	산업화	컨설팅	사업(‘14-’19/500만	달러)

ㅇ	알제리	새우양식	사료	제조	역량	강화	사업(‘18-’20/290만	달러)

ㅇ	남아공	새마을운동	DEEP	사업(‘16-‘20/150만	달러)	

*위	수치는	국별협력사업(프로젝트	및	개발	컨설팅)에	한함
*본	연보의	통계치	및	실적은	한국국제협력단의	예산집행기준	실적	전체를	포함하며,	2019년	12월	확정	전까지	변동사항이	있을	수	있음
*코이카	통계자료는	온라인	통계	시스템인	'코이카	통계조회서비스(http://stat.koica.go.kr)'를	이용해	조회	가능함

(단위:	백만	원)	
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CENTRAL and
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글로벌 프로그램 운영 현황지역별 국별 협력사업 전략 및 운영 현황

중남미 국가들이 국가 발전을 위해 시급히 해결해야 할 

과제는 사회적 불평등 심화와 치안 문제이다. 

장기간 지속된 경제 성장을 내실화하기 위해서는 

사회 안정화가 필수적이기 때문이다. 

코이카는 경제·사회의 균형적인 성장을 목표로 

취약계층의 사회적 보호 강화를 위한 복원력 향상과 

산업 지원의 투 트랙 협력모델에 기여하는 다양한 사업을 

진행하고 있다. 아울러 4개 중점협력국에서

제2기 국가협력전략(CPS)에 기반한 최적의 사업을 

발굴하여 추진하고 있다.  

경제 성장과 사회 안정으로
국가 발전의 새로운 길을 
열다

코이카는 2018년에 중남미 지역 11개 협력대상국에 약 505억 원을 

지원하였다. 이는 코이카 전체 지원 규모 중 15.8%에 해당한다. 

국가별로는 파라과이에 약 95억 원으로 가장 많은 지원을 하였으며, 

그 뒤를 이어 볼리비아(80억 원), 페루(68억 원), 엘살바도르(59억 원), 

과테말라(55억 원) 순으로 지원하였다. 중남미 지역 중점협력국 4개 국에 

대한 총 지원액은 283억 원으로, 중남미 지역 전체에서 56%의 비중을 

차지한다. 또한 중남미 지역 상위 5개 국에 대한 지원액은 357억 원으로써, 

해당 지역 전체에서 70.7.%의 비중을 차지하고 있다. 

경제와 사회의 균형적인 성장을 
추구하는 협력

순위

1

2

3

4

계

중남미 지역 중점협력국 지원 현황

국가명

파라과이

볼리비아

페루

콜롬비아

지원액(백만 원) 지원액(천 달러)

8,656

7,257

6,167

3,671

25,751

해당 지역 총 지원액 대비 비율(%)

18.8%

15.8%

13.4%

8.0%

56%

*	위	수치는	국별협력사업(프로젝트	및	개발	컨설팅)에	한함.
*	중남미	지역	내	다국가	지원도	포함
*	반올림으로	항목별	합이	합계	금액과	차이날	수	있음.

순위

1

2

3

4

5

계

국가명

파라과이

볼리비아

페루

엘살바도르

과테말라

중남미 지역 상위 5대 협력국

지원액(백만 원)

9,523

7,984

6,785

5,902

5,527

35,721

지원액(천 달러)

8,656

7,257

6,167

5,364

5,024

32,468

해당 지역 총 지원액 대비 비율(%)

18.8%

15.8%

13.4%

11.7%

11.0%

70.7%

*	위	수치는	국별협력사업(프로젝트	및	개발	컨설팅)에	한함
*	중남미	지역	내	다국가	지원도	포함
*	반올림으로	항목별	합이	합계	금액과	차이날	수	있음.

9,523

7,984

6,785

4,039

28,331

아시아·태평양 지역 아프리카 지역 중남미 지역 중동·CIS 지역 
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범분야 지원 규모 및 
주요 프로젝트

5대 분야 지원 규모 및 
주요 프로젝트 50,535 42

총 지출액 (단위: 백만 원) 총 사업 수

농림수산

공공행정

12,771
ㅇ 아이티 UNDP 취약계층여성 역량 강화 및 소득증진 사업('18-'20/450만 달러)

ㅇ 페루 국가문화유산 통합등록 및 관리 시스템 구축 사업('15-'21/800만 달러)

ㅇ 파라과이 취약계층노인 보건의료복지센터 정책 수립 지원 사업(‘16-’20/1,000만 달러)

9
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 

1,563
ㅇ 니카라과 중등교사 ICT 교육 역량 강화 사업('17-'20/300만 달러)

ㅇ 도미니카공화국 과학기술인력 양성 사업('15-'21/444만 달러)

ㅇ 온두라스 교원 ICT 활용능력 강화 사업('18-'21/180만 달러)

3
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 교육

9,670
ㅇ 과테말라 FAO 기후변화 대응 종합적 혼농임업 역량 강화 사업('18-'21/700만 달러)

ㅇ 볼리비아 추키사카주 저수용댐 축조 및 관개수로 건설 사업('11-'20/1,351만 달러)

ㅇ 파라과이 지속가능한 농촌개발 새마을운동 사업('15-'21/700만 달러)

7
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 

18,906
ㅇ 파라과이 산빠블로 모자병원 역량 강화 사업('13-'19/847만 달러)

ㅇ 엘살바도르 한-엘 의료센터 건립 사업('13-'19/355만 달러)

ㅇ 에콰도르 과야스주 보건의료센터 건립 및 의료인력 역량 강화 사업('14-'19/582만 달러)

12
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 보건의료

3.1%
교육

15.1%
기술환경에너지

25.3%
공공행정

19.1%
농림수산

37.4%
보건의료

7,625
ㅇ 엘살바도르 동부건조지역 수계 복원력 증대를 통한 기후변화 대응 사업('17-'20/800만 달러)

ㅇ (분쟁취약) UNDP 아이티 재해 국내 실향민 경제 역량 강화(‘17-‘19/255만 달러)

ㅇ 콜롬비아 자동차 부품산업 경쟁력 강화 사업(‘16-’20/520만 달러)

11
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 기술환경에너지

16,597
ㅇ  파라과이 취약계층 노인 보건의료복지센터 정책수립 지원 사업  

(‘16-’20/1,000만 달러)

ㅇ  콜롬비아 UNHCR 내전 피해 국내난민 정착지원 및 지속가능 해결 방안 제시를  

통한 평화 구축 사업('18-'20/500만 달러)

ㅇ 파라과이 산빠블로 모자병원 역량 강화 사업('13-'19/847만 달러)

지출액 (단위: 백만 원) 

인권 

14,647
ㅇ 볼리비아 추키사카주 저수용댐 축조 및 관개수로 건설사업('11-'20/1,351만 달러)

ㅇ  엘살바도르 동부건조지역 수계 복원력 증대를 통한 기후변화 대응사업   

('17-'20/800만 달러)

ㅇ 과테말라 FAO 기후변화 대응 종합적 혼농임업 역량 강화 사업('18-'21/700만 달러)

지출액 (단위: 백만 원) 

환경 

 21,270
ㅇ 파라과이 산빠블로 모자병원 역량 강화 사업('13-'19/847만 달러)

ㅇ  에콰도르 과야스주 보건의료센터 건립 및 의료인력 역량 강화 사업  

('14-'19/582만 달러)

ㅇ 아이티 UNDP 취약계층 여성역량 강화 및 소득증진 사업('18-'20/450만 달러)

지출액 (단위: 백만 원) 

성평등 

*	위	수치는	국별협력사업(프로젝트	및	개발	컨설팅)에	한함
*	반올림으로	항목별	합이	합계	금액과	차이날	수	있음
*		본	연보의	통계치	및	실적은	한국국제협력단의	예산집행기준	실적	전체를	포함하며,		
2019년	12월	확정	전까지	변동사항이	있을	수	있음
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국가개발과제

콜롬비아 정부는 2014년에 ‘국가개발계획(2014-2018)’을 수립하고 

사회적 형평성 달성과 국가 성장 및 경쟁력 강화를 주요 목표로 추진

하고 있다. 특히, 평화 구축을 위해 평화 관련 부처를 신설하고 분쟁

지역의 인프라 개선과 경제 활성화를 추구하며 사회통합을 도모하고 

있다. 또한 농촌개발을 통한 분쟁지역의 생활수준 개선과 평화 정착

을 위해 많은 노력을 기울이고 있다. 

2018년 중점지원전략과 지원 규모

코이카는 2018년에 약 40억 원을 투입하여 콜롬비아의 국가개발과

제인 사회적 형평성 달성, 국가 성장 및 경쟁력 강화 분야를 중점 지

원하였다. 사회적 형평성을 달성하기 위한 균형적 지역개발의 일환으

로 농촌지역의 생산 가치사슬을 강화하는 사업을 적극 추진하였다. 

아울러 평화 구축을 위해 내전 피해 국내난민의 역량 강화 사업을 실

시하였다. 또한 국가 성장 및 경쟁력 강화 목표 달성을 위해서는 중소

기업의 인적자원 양성, 자동차 부품 산업과 과채류 시장의 경쟁력 강

화 컨설팅을 각각 제공하였다. 

국가개발과제

페루 정부는 ‘국가개발계획(2011-2021)’을 수립하여 경제성장과 사회

적 안정, 지속가능한 질적 성장 달성을 주요 목표로 추진하고 있다. 특

히, 주요 질병 예방, 관리를 통한 취약계층 건강증진과 건강 불평등 

해소, 국토발전과 지속가능한 경제성장 기반 구축을 위한 ICT 산업 

육성, 기후변화 대응을 위한 역량 강화 등에 중점을 두고 있다. 

2018년 중점지원전략과 지원 규모

2018년에 코이카는 페루에 약 68억 원(국별협력사업에 한함)을 지원

하여 보건의료, 공공행정, 인적자원 개발, 환경관리와 기후변화 대응 

분야의 사업을 전개하였다. 취약계층의 건강증진을 위한 보건의료체

계 개선, 국가 감염병 대응 역량 강화를 지원하였으며, 공공행정 역량 

강화를 위해 중소 수출입 기업들의 무역 비용과 시간 절감을 위한 전

자무역 시스템과 국가문화유산을 체계적으로 관리하기 위한 시스템

을 구축하였다. 또한 청년층에게 새로운 기회를 제공하기 위해 ICT 기

반 창업육성 활동을 지원하는 한편, 폐광산으로 인한 환경오염 피해

를 관리하기 위한 절차 수립과 관리 시스템 개발을 지원하였다. 

사업기간(신규사업) : 사업기간(종료사업) :

콜롬비아 UNHCR 내전피해 국내난민 정착 지원 및 지속가능 해결

방안 제시를 통한 평화 구축 사업  

난민문제 해결을 위한 효과적인 방법을 제시하다

지속가능한 자원개발을 위한 광해관리 업무 정보화 

시스템 구축 사업

체계적인 광해관리로 자원개발 효율성을 높이다

2018~20 2015~18
약정금액(만 달러) :

500
약정금액(만 달러) :

260
코이카는 2018년부터 콜롬비아의 지속가능한 평화 구축을 위해 내

전 피해를 입은 국내난민의 커뮤니티를 지원하고 유관 기관의 역량

을 강화하는 사업을 시작하였다. 2020년까지 500만 달러를 지원

해 정책 전문가 파견, 수원기관 및 지방 정부의 역량 강화, 커뮤니티 

인프라 개선 등의 사업을 추진할 계획이다. 이 사업을 통해 내전피해 

국내난민 지원을 위한 효과적이고 효율적인 협력 메커니즘을 구축

할 뿐만 아니라 국내난민 커뮤니티의 생활환경을 개선하고 정책 참

여 역량도 강화할 수 있을 것으로 예상된다. 아울러 전 세계적 이슈

인 난민 문제에 대한 성공적인 지원 모델을 구축하여 이를 타 지역으

로 확산할 수 있을 것으로 기대하고 있다. 

코이카는 2015년부터 260만 달러의 예산을 투입해 페루의 광해관

리 업무 정보화 시스템 구축 사업을 진행하였다. 광해관리 제도 개선 

컨설팅, 업무 단계별 가이드라인 신설을 통해 현지 실정에 적합한 광

해관리 법규와 제도를 개선하였다. 또한 광해관리 업무 정보화 전략

을 수립하고 시스템을 구축했으며, 초청연수와 현지 세미나를 진행

해 광해관리 전문가 양성을 지원하였다. 이 사업을 통해 페루 정부의 

체계적이고 전문적인 폐광산 광해관리가 가능해졌으며, 공공부문의 

역량 강화와 광산환경 정책의 신뢰도 제고 등의 효과와 함께 취약계

층의 광산환경 대응력 개선, 지속가능한 광업주도의 국가발전 선순

환 구조 구축 등의 성과를 거둘 수 있을 것으로 예상하고 있다.

중점협력국 콜롬비아 중점협력국 페루

국가 경쟁력 강화와 평화 정착의 실현 경제·사회 성장을 통한 지속가능한 발전

Colombia Peru

아시아·태평양 지역 아프리카 지역 중남미 지역 중동·CIS 지역 
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국가개발과제

볼리비아 정부는 더 나은 삶을 살자는 ‘Vivir Bien' 개념의 달성을 국

가 비전으로 명시하고, 이를 실현하기 위한 자원 국유화와 식량안보 

확보, 보건·교육 등 기초 서비스 확대를 국가개발과제로 설정하였다. 

특히, 2025년까지 절대빈곤을 근절할 것을 목표로 '경제사회개발계

획(National Economic and Social Development Plan, PDES) 2016-

2020'를 수립하고, 이를 근거로 모든 공공투자와 원조를 포함한 외자

투자를 효과적으로 집행하고자 노력하고 있다.

2018년 중점지원전략과 지원 규모

코이카는 2018년 볼리비아에 약 80억 원(국별협력사업에 한함)을 

지원하여 국가개발과제 달성에 적극 협력하였다. 특히, 전체 인구 중 

77%가 보건의료 서비스 혜택을 받지 못하는 사실에 주목하여 기초

보건 인프라 확대와 보건인력 역량 개발 분야의 사업을 집중 지원하

였다. 또한 낮은 농업 생산성을 개선하기 위해 농업 인프라 확충을 지

원하여 식량안보와 농민 소득증대에도 기여하였다. 

국가개발과제

파라과이 정부는 국민의 삶의 질 개선과 국가의 균형성장을 목표로 

‘국가개발계획(2014-2030)’을 수립하여 시행하고 있다. 특히, 빈곤감

소와 사회개발, 포용적 성장, 세계 경제로의 편입 등에 중점을 두고 

있다. 이러한 과제를 달성해 나가고자 기초 사회 서비스의 접근성을 

강화하는 한편, 인프라 확충을 통한 경제 활성화와 균형발전을 위한 

환경 조성에도 주력하고 있다. 

2018년 중점지원전략과 지원 규모

2018년에 코이카는 파라과이의 국가개발과제 실현을 위해 보건의료 

서비스 확대, 식량안보 달성 및 가치사슬 편입, 지역 균형개발 등의 사

업에 약 95억 원(국별협력사업에 한함)을 지원하였다. 빈곤층의 의료 

서비스 접근성 강화, 공공 모자보건 역량 강화, 통합적 의료전달체계 

구축을 통해 보건 분야의 질적 성장을 지원하기 위해 노력하였다. 또

한 포용적이고 지속가능한 농촌공동체 사업, 취약계층의 주택 부족 

문제 해결과 경제개발 촉진을 위한 도시개발 사업 등을 함께 실시하

였다. 

사업기간(계속사업) : 사업기간(계속사업) :

볼리비아 고원지역 건강증진 및 삶의 질 향상 프로그램

오지 주민의 건강을 위해 의료체계를 강화하다

파라과이 산빠블로 모자병원 역량 강화 사업 

모자병원의 지원으로 가족의 건강을 증진하다

2017~22 2013~19
약정금액(만 달러) :

900
약정금액(만 달러) :

847
코이카는 2017년부터 볼리비아 고원지역 주민을 대상으로 보건의

료 접근성 향상과 건강 불평등 해소를 위한 사업을 진행하고 있다. 

코이카가 지원해 신축한 3차급 107병상 규모의 ‘오루로 한국병원

(ORURO-COREA Hospital)’을 중심으로 보건의료 전문가 파견과 국

내 초청연수, 의료 기자재 지원과 사용 교육 등을 실시하는 한편, 볼리

비아 정부가 관리하고 있는 공공보건 네트워크(총 65개 1차급 및 2차

급 병원)와 연계해 지역사회 건강증진을 달성해 나갈 계획이다. 이 사

업을 통해 해당 지역의 보건의료 서비스 접근성과 수준 향상, 비감염

성 질환의 질병 부담 감소, 보건의료인력 역량 강화를 통한 양질의 보

건의료 서비스 제공 등이 가능할 것으로 기대하고 있다.

코이카는 2013년부터 파라과이 산빠블로 지역에서 보건의료 서비

스 개선과 지역 보건의료 시스템 확립을 위한 사업을 진행하고 있다. 

기존 모자병원의 인프라 개선을 위해 건축, 기자재 지원을 실시하고, 

모자보건 교육 프로그램을 운영하는 인력의 역량 강화를 위해 전문

가 파견과 초청연수를 시행하였다. 이를 통해 산빠블로 모자병원이 

수도 아순시온의 3개 모자병원과 연계되는 중요 거점병원으로서 기

존의 모성보건 지표 개선과 연계하여 더 큰 파급 효과를 거둘 수 있

을 것으로 기대하고 있다. 아울러 이 병원은 최신 현대식 시설을 갖춘 

파라과이 최고의 모자병원으로서 의료전문인력의 역량 강화를 위한 

교육시설로도 활용해 나갈 계획이다. 

중점협력국 볼리비아 중점협력국 파라과이

빈곤퇴치로 이뤄가는 더 나은 내일 국민 생활 개선과 국가 균형성장 달성

Bolivia Paraguay

아시아·태평양 지역 아프리카 지역 중남미 지역 중동·CIS 지역 
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아이티 2,494

도미니카공화국 1,583

카리브해 국가연합 1,069

니카라과 1,523

온두라스 324과테말라5,527

에콰도르3,700

엘살바도르5,901

(단위:	백만	원)	

5,902

5,527

3,700

2,494

1,584

1,523

1,069

325

지원액(백만 원)국가명

엘살바도르

과테말라

에콰도르

아이티 

도미니카 공화국

니카라과

카리브해국가연합

온두라스

주요 분야 주요 사업 내용

*위	수치는	국별협력사업(프로젝트	및	개발	컨설팅)에	한함
*위	수치는	국가	배분이	불가능한	다국가사업은	제외	
*본	연보의	통계치	및	실적은	한국국제협력단의	예산집행기준	실적	전체를	포함하며,	2019년	12월	확정	전까지	변동사항이	있을	수	있음
*코이카	통계자료는	온라인	통계	시스템인	'코이카	통계조회서비스(http://stat.koica.go.kr)'를	이용해	조회	가능함

보건의료

공공행정

농림수산

기술환경에너지

보건의료

공공행정

농림수산

보건의료

농림수산

기술환경에너지

공공행정

교육

보건의료

교육

공공행정

기술환경에너지

공공행정

교육

ㅇ	엘살바도르	한-엘	의료센터	건립	사업(‘13-’19/355만	달러)

ㅇ	엘살바도르	치안	강화를	위한	차량	자동인식	시스템	구축	사업(‘14-’19/420만	달러)

ㅇ	엘살바도르	El	Porvenir	지역	주민공동체	기반	지속가능한	농촌개발	사업(‘13-’18/470만	달러)

ㅇ	엘살바도르	동부건조지역	수계	복원력	증대를	통한	기후변화	대응	사업(‘17-’20/800만	달러)

ㅇ	과테말라	웨웨떼낭고주	국립병원	모자보건	역량	강화	사업(‘11-’18/510만	달러)

ㅇ	과테말라	치안	강화를	위한	경찰교육	시스템	개선	사업(‘14-’19/398만	달러)	

ㅇ	과테말라	FAO	기후변화	대응	종합적	혼농임업	역량	강화	사업(‘18-’21/700만	달러)

ㅇ	에콰도르	과야스주	보건의료센터	건립	및	의료인력	역량	강화	사업(‘14-’19/582만	달러)

ㅇ	에콰도르	침보라소주	관개수로	건설	및	영농기술	지원	2차	사업(‘14-’18/200만	달러)

ㅇ	에콰도르	야차이	지식기반도시	창업	지원	및	기술이전센터	건립	사업(‘16-’19/500만	달러)

ㅇ	아이티	UNDP	취약계층	여성	역량	강화	및	소득증진	사업(‘18-’20/450만	달러)

ㅇ	도미니카	공화국	과학기술인력	양성	사업(‘15-’21/444만	달러)

ㅇ	도미니카	공화국	미성년자	임신방지	및	여성	보건환경	개선	3차	사업(‘18-’23/400만	달러)

ㅇ	니카라과	중등교사	ICT	교육	역량	강화	사업(‘17-’20/300만	달러)	

ㅇ	니카라과	새마을	기반	정책개발	역량	강화	사업(‘17-’19/180만	달러)	

ㅇ	카리브해	해안리질리언스	강화를	위한	백사장	침식	모니터링	및	조사	사업('17-'20/400만	달러)

ㅇ	온두라스	치안	역량	강화	사업(‘13-’19/550만	달러)

ㅇ	온두라스	교원	ICT	활용능력	강화	사업(‘18-’21/180만	달러)

중남미 비중점협력국 지원 현황

글로벌 프로그램 운영 현황지역별 국별 협력사업 전략 및 운영 현황 아시아·태평양 지역 아프리카 지역 중남미 지역 중동·CIS 지역 

중남미 비중점협력국
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MIDDLE EAST
and CIS 

글로벌 프로그램 운영 현황지역별 국별 협력사업 전략 및 운영 현황

중동·CIS는 다변화된 경제기반을 보유한 국가들과 

끊임없는 무력분쟁, 민족·종교 갈등, 테러위협 등으로 

인해 기초생활여건 구현이 어려운 국가들이 혼재되어 

있는 지역이다. 최빈국은 물론 산유국들도 석유 수출에 

의존한 경제구조 때문에 인적자원 개발 수준이 낮은 

상황으로, 정치·사회의 안정이 이루어진 뒤 풍부한 

에너지 자원을 기반으로 성장 잠재력을 발휘할 수 있도록 

인적자원 개발이 필요한 상황이다. 

코이카는 중동·CIS 지역에서 인력 양성과 제도 구축 등 

교육 분야를 중점적으로 지원하고 있으며, 

이를 통해 중동·CIS 지역의 재건·복구와 평화 구현에 

기여하고 있다. 

인적자원 개발을 통해 
재건·복구와 평화 구현에 
기여하다

코이카는 2018년에 중동·CIS 지역 10개 협력 대상국에 약 310억 원을 

지원하였다. 이는 코이카 전체 지원 규모 중 10.1%에 해당한다. 

국가별로는 우즈베키스탄에 약 85억 원으로 가장 많은 지원을 하였으며, 

그 뒤를 이어 이라크(84억 원), 요르단(44억 원), 팔레스타인(41억 원), 

아제르바이잔(20억 원) 순으로 지원을 펼쳤다. 

지속적인 성장과 평화를 위한 전략적 지원 

*	위	수치는	국별협력사업(프로젝트	및	개발	컨설팅)에	한함
*	중동	지역	내	다국가	지원도	포함.
*	반올림으로	항목별	합이	합계	금액과	차이날	수	있음.

*	위	수치는	국별협력사업(프로젝트	및	개발	컨설팅)에	한함.
*	반올림으로	항목별	합이	합계	금액과	차이날	수	있음.

순위

1

2

계

중동·CIS 지역 중점협력국 지원 현황

지원액(백만 원)

순위

1

2

3

4

5

계

국가명

우즈베키스탄

이라크

요르단

팔레스타인

아제르바이잔

중동·CIS 지역 상위 5대 협력국

지원액(백만 원)

8,494

8,369

4,385

4,094

1,999

27,341

지원액(천 달러)

7,721

7,607

3,986

3,721

1,817

24,852

해당 지역 총 지원액 대비 비율(%)  

26.4%

26.0%

13.6%

12.7%

6.2%

84.9%

지원액(천 달러) 해당 지역 총 지원액 대비 비율(%)  

26.4%

6.2%

32.6%

7,721

1,817

9,538

국가명

우즈베키스탄

아제르바이잔

8,494

1,999

10,493

아시아·태평양 지역 아프리카 지역 중남미 지역 중동·CIS 지역 
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5대 분야 지원 규모 및 
주요 프로젝트 30,995 32

총 지출액 (단위: 백만 원) 총 사업 수

농림수산

공공행정

7,499
ㅇ 우즈베키스탄 표준청 국제동등성 확보 지원 및 통합 시스템 구축 사업('14-'19/700만 달러)

ㅇ 우즈베키스탄 공공부문 혁신을 위한 국가행정아카데미 역량 강화 사업('17-'20/300만 달러)

ㅇ 이라크 쿠르드 지방정부 공공조달 현대화 사업('18-'21/600만 달러)

7
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 

15,758
ㅇ 이라크 KRG 아르빌, 할랍자 교육환경 개선 사업('13-'19/930만 달러)

ㅇ 우즈베키스탄 사흐리사브즈시 훈련센터 설립 및 직업훈련 역량 강화 컨설팅 사업('14-'19/850만 달러)

ㅇ 요르단 시리아 난민 밀집지역 취약계층 아동을 위한 3개 학교 건립 사업('17-'20/1,110만 달러)

13
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 교육

3,149
ㅇ 아제르바이잔 IOM 물공급 시스템(카흐리즈) 구축 지원 사업('18-'22/450만 달러)

ㅇ 레바논 원예작물 수확 후 관리기술 지원 사업('14-'18/220만 달러)

ㅇ 키르기즈공화국 새마을 기반 지역개발 시범 사업('17-'21/350만 달러)

3
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 

 3,502
ㅇ 요르단 3개지역 보건소 건립 사업('14-'19/516만 달러)

ㅇ 이라크 중환자 전문의료 서비스 역량 강화 사업(‘16-’23/3,600만 달러)

ㅇ 우즈베키스탄 전염성 질병 관리역량 강화 사업('13-'19/600만 달러)

 

5
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 보건의료

43.9%
교육

3.0%
기술환경에너지

20.9%
공공행정 8.8%

농림수산

23.4%
보건의료

1,087
ㅇ 키르기즈공화국 토지정보 종합관리 시스템 구축 사업('15-'18/400만 달러)

ㅇ 우즈베키스탄 ICT 기반의 수자원 정보화 마스터플랜 수립 및 시설기반 강화 시범 사업(‘16-’20/700만 달러)

ㅇ 타지키스탄 전력소외지역 전력망 구축 및 보건환경 개선 사업('17-'20/600만 달러)

4
사업 수지출액 (단위: 백만 원) 기술환경에너지

과학기술혁신(STI)범분야 지원 규모 및 
주요 프로젝트

10,015
ㅇ 우즈베키스탄 공공부문 혁신을 위한 국가행정아카데미 역량 강화 사업  

 ('17-'20/300만 달러)

ㅇ 이라크 KRG 아르빌, 할랍자 교육환경 개선 사업('13-'19/930만 달러)

ㅇ 이라크 쿠르드지방정부 공공조달 현대화 사업('18-'21/600만 달러)

지출액 (단위: 백만 원) 

인권 

2,940
ㅇ 레바논 원예작물 수확 후 관리기술 지원 사업('14-'18/220만 달러)

ㅇ  우즈베키스탄 ICT 기반의 수자원정보화 마스터플랜 수립 및 시설기반강화  

시범 사업(‘16-’20/700만 달러)

ㅇ 타지키스탄 전력소외지역 전력망 구축 및 보건환경 개선 사업 ('17-'20/600만 달러)

지출액 (단위: 백만 원) 

환경 

10,488
ㅇ 이라크 KRG 아르빌, 할랍자 교육환경 개선 사업('13-'19/930만 달러)

ㅇ 팔레스타인 제닌 청소년센터 건립사업('13-'18/360만 달러) 

ㅇ 이라크 중환자 전문의료 서비스 역량 강화 사업(‘16-’23/3,600만 달러)

지출액 (단위: 백만 원) 

성평등 

*	위	수치는	국별협력사업(프로젝트	및	개발	컨설팅)에	한함
*	반올림으로	항목별	합이	합계	금액과	차이날	수	있음
*		본	연보의	통계치	및	실적은	한국국제협력단의	예산집행기준	실적	전체를	포함하며,		
2019년	12월	확정	전까지	변동사항이	있을	수	있음
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국가개발과제

아제르바이잔 정부는 ‘아제르바이잔 2020 전략'(Azerbaijan 2020): 

미래에 대한 고찰’을 국가발전계획으로 수립하고, 균형발전과 거시

경제 안정을 통한 빈곤해소를 지향하고 있다. 2020년까지 인재개발

을 우선순위로 하는 지식기반경제로의 전환, 1인당 GDP 13,000달러 

달성, GDP 중 비석유 분야 비중 연평균 7% 달성, 비석유 분야 수출 1

인당 1,000달러 달성과 함께 지역경제 불균형 해소, 월평균 임금의 

60% 수준에 달하는 최저임금의 점진적 인상 등을 주요 목표로 설정

하여 실천하고 있다. 

2018년 중점지원전략과 지원 규모

2018년에 코이카는 아제르바이잔의 통신, 물관리 및 보건위생, 공공

행정, 지역개발 분야의 국가개발과제 달성을 위해 약 20억 원(국별협

력사업에 한함)을 지원하였다. 통신 분야에서는 통신 인프라 구축과 

인적 역량 강화에 집중하였고, 물관리 및 보건위생 분야에서는 물관

리·보건위생 상황 개선과 취약지역 주민들의 보건환경 개선에 힘썼

다. 또한 공공행정 분야에서는 공공부문 제도 개선과 생산성 향상을 

통한 효율성·투명성 제고에 주력했으며, 지역개발 분야에서는 지역 

간 균형적인 발전을 통한 빈부격차 해소에 중점을 두고 사업을 진행

하였다. 

국가개발과제

우즈베키스탄 정부는 2030년까지 산업화된 중고소득국으로 진입하

기 위한 ‘Vision 2030’을 설정하고, 중장기 국가개발계획으로 ‘우즈베

키스탄 발전 확대전략(Strategy of Action on further development 

of Uzbekistan) 2017-2021'을 수립하였다. 이 전략은 인프라 시스템 

개선, 법률 시스템 확립, 산업 현대화·다각화를 통한 경제 자유화와 

발전, 보건·고용·여성을 포함한 사회부문의 발전, 국내 안정 및 상호 

호혜적인 대외정책 등에 중점을 두고 있다. 

2018년 중점지원전략과 지원 규모

코이카는 2018년에 우즈베키스탄의 국가개발과제 달성에 기여하기 

위해 약 85억 원(국별협력사업에 한함)을 지원하였다. 인적자원 개발

을 통한 국가 경쟁력 강화, 물관리 및 보건의료 시스템 개선을 통한 국

민 복지 증진, 전자정부 및 공공부문 역량 강화를 통한 효율성 제고 등

의 분야를 선정해 다양한 사업을 시행하였다. 

사업기간(신규사업) : 사업기간(계속사업) :

아제르바이잔 IOM 물공급 시스템 구축 지원 사업

친환경적인 전통 물공급 시스템을 되살리다

우즈베키스탄 전염성 질병관리 역량 강화 사업

전염병 관리 역량을 강화해 국민의 건강을 지키다

2018~22 2013~19
약정금액(만 달러) :

450
약정금액(만 달러) :

600
코이카는 세계적인 물부족 국가인 아제르바이잔의 안정적인 수자원 

확보를 지원하기 위해 국제이주기구(International Organization for 

Migration, IOM)와 약정을 체결하고, 2018년부터 아제르바이잔의 

난민 거주 농촌지역을 대상으로 전통 물공급 시스템(카흐리즈) 구

축 지원 사업을 시작하였다. 2022년까지 5년간 450만 달러가 지원

되는 이 사업은 카흐리즈 물공급 시스템 복원, 카흐리즈 엔지니어와 

기술자 역량 강화, 실향민 농촌공동체를 위한 관개수로 정비, 실향민 

거주지역의 주민소득 증대를 위한 소규모 비즈니스 시범 사업, 사업 

홍보 등을 진행할 예정이다. 이 사업을 통해 식수와 농업용수를 안정

적으로 공급함으로써 난민 거주 농촌지역의 기초생활여건 개선과 

주민소득 증대에 기여할 것으로 기대된다. 

우즈베키스탄은 매년 7% 이상의 고도 경제성장을 기록하고 있으

나, 기초의료 서비스 공급이 부족하여 전염성 질환으로 인한 사망

률과 각종 기생충 질환의 발병률이 높은 상황이다. 코이카는 질병퇴

치를 위해 노력하는 우즈베키스탄 정부를 돕기 위해 2013년부터 전

염병 진단 기능과 환자 치료 기능 강화를 목표로 보건위생역학센터

(CSSES) 등 관련 기관의 물적·인적 역량 강화를 총체적으로 지원하

는 사업을 진행하고 있다. 이 사업을 통해 정부의 전염병 관리 역량

을 강화함으로써 질병퇴치와 기초의료 서비스 향상을 달성할 수 있

을 것으로 기대하고 있다. 지금까지의 노력에 힘입어 2018년에 우즈

베키스탄은 WHO로부터 말라리아 퇴치국가로 선정되기도 했다. 

중점협력국 아제르바이잔 중점협력국 우즈베키스탄 

빈곤극복으로 시작하는 국가의 번영 경제·사회 발전을 통한 중고소득국 구현

Azerbaijan Uzbekistan

아시아·태평양 지역 아프리카 지역 중남미 지역 중동·CIS 지역 
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(단위:	백만	원)	

중동·CIS 비중점협력국 

글로벌 프로그램 운영 현황지역별 국별 협력사업 전략 및 운영 현황

8,369

4,385

4,094

1,413

1,325

700

215

	

중동·CIS 지역  비중점협력국 지원 현황

지원액(백만 원)국가명 분야 사업 내용

이라크

요르단

팔레스타인

투르크메니스탄

키르기스스탄

레바논

타지키스탄

교육

보건의료

공공행정

기술환경에너지

교육

보건의료

교육	

보건의료

공공행정

교육

공공행정

농림수산

기술환경에너지

농림수산

기술환경에너지

ㅇ	이라크	국립대학	및	정부기관	어학실습실	구축	사업(‘13-’19/698만	달러)

ㅇ	이라크	KRG	아르빌,	할랍자	교육환경	개선	사업(‘13-’19/930만	달러)

ㅇ	이라크	한-이라크	직업훈련원	2차	지원	사업(‘14-’20/500만	달러)

ㅇ	이라크	중환자	전문의료	서비스	역량	강화	사업(‘16-’23/3,600만	달러)

ㅇ	이라크	쿠르드	지방정부	공공조달	현대화	사업	(‘18-’21/600만	달러)

ㅇ	이라크	KRG	쿠르드	공무원교육원(KIPA)	역량	강화지원	사업(‘13-’18/	600만	달러)

ㅇ	이라크	배전	분야	에너지	효율	개선	및	자동검침	시스템	구축	사업(‘12-’20/430만	달러)

ㅇ	요르단	시리아	난민	밀집지역	취약계층	아동을	위한	3개	학교	건립	사업(‘17-’20/1,110만	달러)

ㅇ	요르단	자르카	기술고등학교	설립	사업(‘17-’20/	988만	달러)

ㅇ	요르단	3개	지역	보건소	건립	사업(‘14-’19/516만	달러)

ㅇ	팔레스타인	제닌	청소년센터	건립	사업(‘13-’18/	360만	달러)

ㅇ	팔레스타인	창·취업	지원	프로그램(‘15-’19/700만	달러)

ㅇ	팔레스타인	국립	약물중독	재활치료센터	설립	사업(‘13-’19/500만	달러)

ㅇ	팔레스타인	바이오	연구센터	설립	사업(‘13-’19/	300만	달러)

ㅇ	팔레스타인	외교부	행정관리	시스템	고도화	및	보안	네트워크	구축	사업(‘18-’20/220만	달러)

ㅇ	팔레스타인	공무원교육원	설립	사업(‘14-’19/700만	달러)

ㅇ	투르크메니스탄	가스직업훈련원	역량	강화	사업(‘14-’20/590만	달러)

ㅇ	키르기즈공화국	전자주민카드(e-NID)	도입	사업	(‘16-’18/746만	달러)

ㅇ	키르기즈공화국	새마을기반	지역개발	시범	사업(‘17-’21/350만	달러)

ㅇ	키르기즈공화국	토지정보	종합관리	시스템	구축	사업(‘15-’18/400만	달러)

ㅇ	레바논	원예작물	수확	후	관리기술	지원	사업	(‘14-’18/220만	달러)

ㅇ	타지키스탄	전력소외지역	전력망	구축	및	보건환경	개선	사업(‘17-’20/600만	달러)

타지키스탄 

키르기스스탄

투르크메니스탄

이라크

레바논

팔레스타인

요르단

215

1,325

1,413

8,369

700

4,094

4,385

아시아·태평양 지역 아프리카 지역 중남미 지역 중동·CIS 지역 

*위	수치는	국별협력사업(프로젝트	및	개발	컨설팅)에	한함
*본	연보의	통계치	및	실적은	한국국제협력단의	예산집행기준	실적	전체를	포함하며,	2019년	12월	확정	전까지	변동사항이	있을	수	있음
*코이카	통계자료는	온라인	통계	시스템인	'코이카	통계조회서비스(http://stat.koica.go.kr)'를	이용해	조회	가능함
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2018년 추진 방향

월드프렌즈코리아(World Friends Korea, WFK)는 

정부 파견 해외봉사단 통합 사업으로 우리 국민의 

해외 파견과 개발도상국의 경제·사회 발전을 지원

하여 SDGs 달성에 기여하는 동시에, 봉사단원 스

스로 글로벌 시민으로 성장할 수 있도록 다양한 

기회를 제공하고 있다. 2018년에 WFK는 총 4,832

명의 월드프렌즈 봉사단원을 파견하여 우리 국민

의 국제개발협력 무대 진출을 적극 장려하였다. 또

한 봉사단원을 글로벌 인재로 육성하는 방향으로 

인재 양성사업 추진체계를 전면 개편하고, 커리어

센터를 통해 귀국 인재들의 취·창업 지원을 위한 

신규 프로그램을 도입하는 등 봉사단원들이 귀국 

후 개발협력을 비롯한 다양한 분야에서 경쟁력 있

는 인재로 성장할 수 있도록 적극 지원하였다. 

2018년 지원 현황

WFK는 2018년에 총 4,832명의 봉사단원을 총 56

개의 개발도상국에 파견하였다. 파견 인원의 지역

별 비율로는 아시아가 61%로 가장 높았으며, 아프

리카가 18.9%로 두 번째를 차지했다. 그 뒤로 중남

미(12.7%), 동구·CIS(6.9%), 중동(0.6%) 순으로 봉사

단 파견이 이루어졌다. 분야별로는 교육 분야 봉사

단원이 72.1%로 가장 높은 비율을 차지했으며, 그 

다음으로는 공공행정(9.%), 보건(6.2%), 농림수산

(4.7%), 기술환경에너지(3.4%) 순으로 파견되었다. 

또한 개발협력 커리어센터 및 STEP-UP 프로그램, 

취업 역량 강화 프로그램 개발 등을 통해 귀국 인재

의 취·창업 서비스를 지원하였으며, 코이카의 주요 

사업과 연계한 경력개발 기회를 제공하여 개발협

력 분야의 진출자 확대에 기여하였다.

주요 성과 

핵심 역량 중심의 글로벌 인재 양성체계 구축

정부가 추진 중인 청년 일자리 정책을 효과적으로 

이행하고, 기존의 인도주의적 봉사단원을 성과 창

출이 가능한 경쟁력 있는 글로벌 인재로 양성하기 

위해 WFK 사업부 조직의 전면 개편을 단행하였

다. 기존 사업부를 글로벌인재양성사업부로 재편

하였으며, 사업부 내에 일자리 전담부서를 신설하

고 인력을 보강하였다. 또한 글로벌 인재 8대 핵심 

역량(현지어 역량, 문제해결 역량 등)을 정의하고 

이 역량에 기반한 봉사단 교육과정(국내-현지-귀

국 후)과 운영체계(모집 선발-보고서 양식-활동평

가 등)를 전반적으로 개편하여 경쟁력 있는 글로

벌 인재를 양성할 수 있는 체계를 구축하였다.

다각적인 지원을 통한 귀국 인재의 

취·창업 확대

귀국한 WFK 파견인력을 대상으로 취업 상담과 

취업 교육 등을 제공하는 개발협력 커리어센터는 

2018년에 개편 계획을 수립하여 개발협력 분야의 

일자리 정보 플랫폼 구축 기반을 확립하였다. 아

울러 기존에 진행하던 단발성 취업 특강을 발전시

켜 STEP-UP 프로그램(기본 소양 및 프로젝트 실

무, 진로 심화) 8개 과정(10주)으로 체계화하였다. 

이러한 다양한 노력에 힘입어 2018년에 커리어센

터 상담 인원 중 593명(46.01%)*이 취업에 성공하

고 이 중 301명이 개발협력 분야에 진출하는 성과

를 거두었다. 한편, 12월에는 ‘제1회 코이카 개발협

력 커리어 컨설팅 데이’를 개최하여 개발협력 분야 

진출을 희망하는 청년과 귀국 인재들에게 진로 설

정부터 일자리 정보, 취업 상담까지 한번에 제공

하는 뜻깊은 자리를 마련하였다. 일자리 박람회의 

새로운 모델을 제시한 이 행사에는 청년 300여 

명과 15개 기업 및 진로별 전문가 30명이 참여하

였으며, 개별 참석자에게 개발협력 분야의 진로, 

취업과 관련해 1:1 상담을 진행하여 큰 호응을 얻

었다. 

*  고용노동부 워크넷 2017년 취업률 25.7% 대비 약 1.8배 높
은 수준

구분 상담 인원(명) 취업 인원(명)

전체

 

개발협력 분야

취업률(%)

전체

 

개발협력 분야

구분

2017년

2018년

계 공공기관 민간기업 NGO 국제기구 대학연구소 의료기관

503

593

126

205

135

128

139

157

10

11

53

62

40

30

분야별 취업 현황

귀국 인재 취업 실적*

	

단원 파견 상위 10대 국가 

캄보디아

몽골

베트남

라오스

필리핀

스리랑카

탄자니아

에티오피아

우즈베키스탄

인도네시아

0 100 200 300 400 500 600

(단위:	명)

(단위:	명)

531

424

419

395

242

222

217

174

171

167

글로벌 프로그램 운영 현황지역별 국별 협력사업 전략 및 운영 현황

WFK 해외봉사단

글로벌 프로그램 운영 현황

WFK 해외봉사단 글로벌 연수 민관협력 인도적 지원 국제질병퇴치기금

 

총괄 실적

인원(명)시행기관프로그램

합계

월드프렌즈 코이카봉사단

월드프렌즈 NGO봉사단

월드프렌즈 한방봉사단

월드프렌즈 IT봉사단

월드프렌즈 청년봉사단(대사협)

월드프렌즈 청년봉사단(PAS)

월드프렌즈 코이카자문단

월드프렌즈 NIPA자문단

월드프렌즈 과학기술지원단

일반 등

UNV봉사단

청년중기봉사단

한국국제협력단

한국국제협력단

대한한방해외의료봉사단

한국정보화진흥원

한국대학사회봉사협의회

태평양아시아협회

한국국제협력단

정보통신산업진흥원

한국연구재단

1,700

28

134

338

53

441

1,516

326

118

130

48

4,832

923

1,072

1,147

1,273

4,415

466

(95)*

494

(93)

503

(91)

593

(139)

2,056

(418)

218

(82)

237

(89)

248

(77)

301

(127)

1,004

(375)

50.4

(10.3)

46.1

(8.7)

43.9

(7.9)

46.01

(10.4)

46.6

(9.5)

23.6

(8.9)

22.1

(8.3)

21.6

(6.7)

23.7

(9.5)

22.7

(8.5)

2015년

2016년

2017년

2018년

합계

코이카

해외봉사단

IT봉사단

청년봉사단

WFK자문단

과학기술지원단

* 커리어센터 상담 인원 중에서 취업에 성공한 인원 
* 괄호 안은 해외 취업자 및 해외 취업률

국제기구 협력사업
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2018년 추진 방향 

코이카 글로벌 연수(CIAT 프로그램) 사업은 개발도

상국의 정책 입안자, 공무원, 기술인력, 연구원 등

을 초청, 우리의 개발 경험과 기술, 지식, 노하우를 

공유하고 해당 분야의 역량 강화를 지원함으로써 

개도국의 경쟁력 있는 개발협력 인재를 양성하는 

사업이다. 수원국의 개발 수요에 부합한 사업을 기

획하여 추진하고, 사업 성과가 현업에서 효과적으

로 적용될 수 있도록 지식확산 활동을 확대함으로

써 수원국 맞춤형·주도형 사업 수행을 도모하고 있

다. 또한 우리 정부부처·지자체와의 긴밀한 협업으

로 우리나라의 지식 공유 기술협력 부문 ODA 플랫

폼 기능을 확장하고, 국제기구와의 파트너십을 통

해 글로벌 이슈에 대한 공조도 강화하고 있다.

2018년 지원 현황

2018년에는 총 281개 과정에서 4,807명이 코이

카 글로벌 연수 프로그램에 참여하였다. 지역별로

는 아시아 28개 국에 2,034명, 아프리카 40개 국

에 1,363명 순으로 참여 비율이 높았으며, 중남미, 

중앙아시아 지역이 그 뒤를 이었다. 국제사회의 지

속가능개발목표(SDGs) 달성 노력에 기여하기 위

한 역량 강화 연수를 추진하였고, 분야별로는 공

공행정, 기술환경에너지, 농림수산, 보건의료, 교

육, 긴급구호 및 기타 분야 순서의 비중으로 연수

가 진행되었다. 

주요 성과 

연수 성과의 현업 적용 확대

연수 성과를 공유하기 위해 연수생 동창회를 통해 

개발도상국 유관 부처, 기관, 전문가 등을 대상으

로 세미나와 컨퍼런스 등을 개최, 현지의 지식 확

산 활동을 대폭 확대하였다. 또한 연수 내용이 현

지 공공 정책 입안과 이행 등 현지의 실질적 문제 

해결에 기여할 수 있도록 사후관리 지원을 강화함

으로써 현업의 적용을 확대하고자 노력하였다. 

성과관리 강화와 사회적 가치 반영

수원국과 함께 심층협의와 현장조사를 실시하여 

현지 개발과제와 연계한 수요 발굴, 다년도 문제 

해결형 연수 실시, 연수 위탁기관에 대한 컨설팅 

확대 등을 추진, 연수의 품질을 높이고자 노력하

였다. 또한 공모제도 개선, 맞춤형 컨설팅 확대 등 

사회적기업을 포함한 다양한 국내 파트너의 코이

카 연수사업 참여 기회를 확대하고 있다.

석사학위 연수 운영체계 개선

석사학위 연수생의 경쟁력을 높이고 국내 기관과

의 협업, 지역사회 활동 참여를 강화하기 위해 석

사전담반을 신설하고 석사학위 연수 맞춤형 성과

관리체계를 구축하였다. 연수생 중심으로 사후관

리를 개선하여 현업에 적용할 수 있도록 지원을 강

화하였으며, 석사 연수생의 인턴십을 실시하는 등 

국내 지역사회 활동에 참여할 수 있는 기회를 확

대하였다. 

총괄 실적

인원(명) 지원금액(백만 원)과정(개)

4,807 52,157281

구분

과정(개)

인원(명)

인원	비율(%)

형태별 실적

총계

281

4,807

100

국별 연수

130

2,077

43.2

다국가 연수

90

1,542

32.1

석사학위 연수*

61

1,188

24.7

구분

1

2

3

4

5

베트남

인도네시아

탄자니아

라오스

필리핀

5대 상위 협력국

국가명 인원(명)

240

192

189

174

171

순위

1

2

3

4

5

6

분야

공공행정

기술환경에너지

농림수산

보건의료

교육

기타(긴급구호)	총합계

분야별 실적

과정 수(개)

113

77

36

18

22

15

281

인원 비율(%)

41.0

27.2

13.9

5.6

8.8

3.4

100

인원(명)

1,973

1,309

669

268

424

164

4,807계

구분

지역별 실적

총계

 

국가

114

100

인원

4,807

100

아프리카아시아·태평양 중남미 중동·CIS 기타(동유럽)

계

비중(%)

글로벌 프로그램 운영 현황지역별 국별 협력사업 전략 및 운영 현황

인원 

1,363

28.4

40

35.1

국가 인원 

445

9.2

20

17.5

국가 인원 

937

19.5

20

17.5

국가 인원 

28

0.6

6

5.3

국가

28

24.6

국가

2,034

42.3

인원

글로벌 연수 

글로벌 프로그램 운영 현황

WFK 해외봉사단 글로벌 연수 민관협력 인도적 지원 국제기구 협력사업 국제질병퇴치기금

 

* 석사학위 연수 : 2018년 국내 체류 및 예산 투입 연수생 기준 실적
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혁신적 파트너십 
프로그램 

2018년 추진 방향 

2018년에 코이카는 민간기업과의 파트너십에 기

반하여 개발 효과성을 제고하는 ‘혁신적 개발협

력 프로그램(Development Innovation Program, 

DIP)’을 통해 약 206억 원의 예산을 집행하여 혁

신사업을 발굴하였다. 다양한 파트너십을 활용하

여 SDGs의 달성과 함께 민간기업의 개발협력사업 

참여 활성화를 위한 지원을 지속적으로 추진하고 

있다. 또한 청년채용제도를 의무화하여 글로벌 사

회적 가치 창출에도 기여하고자 하였다. 

2018년 지원 현황

2018년에 코이카는 44개의 혁신적 기술 프로그램

(Creative Technology Solution, CTS) 사업에 65.4

억 원, 33개의 포용적 비즈니스 프로그램(Inclusive 

Business Solution, IBS) 사업에 91.3억 원, 6개의 혁

신적 파트너십 프로그램(Innovative Partnership 

Program, IPS) 사업에 27.8억 원을 각각 지원하였다. 

주요 성과

일자리를 비롯한 사회적 가치 창출 기여  

‘양질의 일자리 창출, 상생협력, 균등한 기회와 사

회 통합을 통한 더불어 사는 공동체 형성’이라는 

코이카의 사회적 가치 비전을 효과적으로 이행하

기 위해 여러 가지 제도적 장치를 마련하였다. 특

히, 혁신적 기술 프로그램(CTS), 포용적 비즈니스 

프로그램(IBS), 혁신적 파트너십 프로그램(IPS) 등 

혁신적 개발협력 프로그램을 통해 청년의무고용

제도를 도입한 것이 중요한 성과 중 하나였다. 이 

제도를 활용해 국내에서는 82명의 청년을 포함해 

총 399명의 일자리를, 개도국에서는 총 398명의 

일자리를 각각 마련하는 등 글로벌 사회적 가치 창

출에 기여할 수 있었다. 

스타트업과 중소기업의 ODA 참여 증대 

민간의 ODA 사업 참여 증대와 양질의 개발협력 

분야 인력 양성을 위해 20개의 스타트업과 10개

의 중소기업·사회적기업 등 총 30개의 신규 파트

너사를 발굴하여 ODA 사업을 통한 사업 확장과 

해외 진출을 지원하였다. 또한 우리 스타트업의 비

즈니스 역량 강화를 위해 국내외 기업 피칭 기회

시민사회협력 
프로그램

2018년 추진 방향

코이카는 2018년에 시민단체, 대학 및 사회적기업

이 보유한 자원을 활용한 풀뿌리(Grassroot) 형태

의 사업을 통해 약 271억 원 규모의 119개 민관협

력사업을 지원하였다. 이 사업은 정부 간 사업을 

보완하는 개발도상국 주민친화형 개발협력사업

으로서 협력대상국의 지속가능한 발전과 빈곤완

화에 기여하였다.

2018년 주요 사업

고등교육, 교육, 농림수산, 보건, 다분야 및 사회적

연대경제 분야의 주요 성과목표를 설정하여 개발

도상국 주민 역량 강화와 글로벌 사회적 가치 창

출에 기여하는 주제별 프로그램을 운영하였다. 또

한, 민간 파트너 인큐베이팅 프로그램, 개발협력 

시민사회협의체 정책협력 프로그램 등 우수 파트

너 육성 및 모델 사업화 프로그램을 통해 민간 파

트너의 역량 강화를 돕고 시민사회의 참여를 확대

하였다.

파트너 다변화와 사업 분야 다각화 추진 

국내외 파트너를 다변화하기 위해 혁신적 파트너

십 프로그램(IPS)를 통해 3건의 신규 사업을 발

굴, 국제 임팩트 투자사(iix), 국제 NGO(Concern 

Worldwide, Thrive Networks 등) 등과의 협력을 

새롭게 추진하였다. 또한 기존에 코이카에서 시도

해보지 않은 분야와 방식으로 사업을 다각화하는 

등 개발 효과성을 더욱 제고하기 위한 노력도 적극 

펼쳤다. 

2018년 지원 현황

2018년 코이카는 주제별 프로그램에 271억 원, 우수 

파트너 육성 및 모델 사업화 프로그램에 18억 원, 사

업 기획·형성 및 평가 등 사업 효과성 제고에 17억 원

을 각각 지원하였다.

주요 성과

민간 개발협력 활성화를 통한 파트너십 선도

85개의 시민단체, 대학, 사회적기업 등 파트너 기관

과의 협력을 통해 119개의 민관협력사업을 지원하여 

3만 1천여 명이 의료 서비스 혜택을 받는 등 총 5만 9

천여 명의 개발도상국 주민의 삶의 질 향상을 도왔

다. 또한 파트너 기관으로부터 약 74억 원의 민간

재원을 유치하여 개발재원 다각화에 기여하였으

며, 민관협력 인큐베이팅 프로그램을 통해 시민단

체와 대학에 개발협력 교육과 현지 지역조사를 지

원함으로써 신규 파트너에 대한 진입장벽을 완화하

였다.

‘기획부터 평가까지’ 참여형 민관협력사업 구축

시민사회와의 민관협력 정례협의회를 구성하여 

발제된 의제의 80%를 채택하는 등 민간의 의견

을 제도 개선에 적극 반영하여 민관협력사업의 효

과성을 제고하였다. 또한 시민들이 직접 민관협력

사업을 평가하는 시민참여 종료평가단을 기획, 추

진하여 국민 참여형 민관협력을 도모하였다. 5명

의 시민참여 종료평가단이 필리핀 현장조사를 수

행하였으며, 성과공유회와 사진전을 통해 평가결

과를 공유하여 국제개발협력에 대한 국민 인식을 

제고하였다.

5대 상위 협력국 

계

순위

1

2

3

4

5

국가명

베트남

우간다

몽골

캄보디아

인도네시아

사업 수
(개)

17

8

6

7

8

46

민관협력 총 사업비 
대비 비율(%)

16.0

9.7

7.1

7.1

3.9

100

금액
(백만 원)

3,301

1,991

1,473

1,460

809

9,034계

프로그램 분야별 실적

순위

1

2

3

4

5

분야

교육

보건의료

농림수산

기술환경에너지

기타(범분야)*

사업 수
(개)

25

22

14

20

3

84

금액 비율
(%)

30.0

27.1

21.2

17.4

4.3

100

금액
(백만 원)

5,539

5,011

3,915

3,218

804

18,487

5대 상위 협력국 

계

순위

1

2

3

4

5

국가명

베트남

캄보디아

방글라데시

몽골

필리핀

사업 수
(개)

15

10

10

9

8

52

민관협력 총 사업비 
대비 비율(%)

13.0

8.1

7.8

7.0

6.2

42.1

금액
(백만 원)

3,519

2,186

2,115

1,886

1,681

11,388계

프로그램 분야별 실적

순위

1

2

3

4

5

분야

보건

다분야(사회적연대경제)

교육

농림수산

고등교육

사업 수
(개)

33

35(8)

21

14

16

119(8)

192

금액 비율
(%)

29.4

25.5

16.4

14.8

13.9

100

금액
(백만 원)

7,952

6,907

4,435

4,016

3,750

27,060

글로벌 프로그램 운영 현황지역별 국별 협력사업 전략 및 운영 현황

민관협력 

글로벌 프로그램 운영 현황

WFK 해외봉사단 글로벌 연수 민관협력 인도적 지원 국제질병퇴치기금

 

총괄 실적

사업 수(건)

83CTS 44건, IBS 33, IPS 6건 

지원 금액(억 원)

206CTS 65.4, IBS 91.3, IPS 27.8
관리비 21.5

코이카 총 사업비 대비 비율(%)

2.87본예산 8000.4억 원 
대비 229.5억 원 

와 국제 개발협력 커뮤니티 네트워킹 기회 등을 제

공하여 약 35.5억 원의 국내외 투자금을 추가 유

치하는 데 기여하는 등 우리 기업이 개도국에서 지

속적으로 임팩트를 창출할 수 있는 기반을 마련하

였다.  
코이카 전략 표준성과지표 기반 실적 

지표

교육	수혜자	수

교육	이수자	수

학위/자격증	취득자	수

훈련받은	교사	수

취·창업자	수	

교육이수	보건의료인	수

의료	서비스(수술/진료)	수혜자	수

의료/식수/위생시설	이용자	수

4회	이상	산전관리를	받은	임산부	수

대출	수혜자	수

생산/소득이	증가한	수혜자	수

지속가능한	농법	수행	농민	수

농민/자조조직	회원	수

지원	서비스	수혜자	수

2018년 실적
(명)

계

8,243

2,060

75

1,709

179

436

31,119

1,278

5,373

931

1,982

614

2,197

2,873

59,069

총괄 실적

국가 수(개) 기관 수(개) 사업 수(건) 지원금액(억 원)

32 85 119 271

국제기구 협력사업
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인도적 지원은 인위적인 재난과 자연재해로부

터 생명을 구조하고 인간의 존엄성을 유지, 보

호하며 더 나아가 이러한 재난 발생을 예방하

고 대응능력을 강화하는 지원활동을 말한다. 

2018년 추진 방향

코이카는 국외 재난 발생 시 우리 정부의 인도적 

지원 전략 및 외교부의 정책 결정에 따라 신속하

고 효과적인 인도적 지원을 제공하기 위해 노력하

고 있다. 이에 따라 재난의 성격, 구호 제공 방식의 

효율성과 효과성 등을 감안, 현금·현물 지원, 대한

민국 해외긴급구호대(KDRT) 파견, 인도적 지원 민

관협력사업(NGO) 등 다양한 방법을 통해 지원을 

실시해왔다. 2018년에는 약 37개 국을 대상으로 

현금·현물 지원을 실시하고, 15개 민간단체를 통

해 18건의 인도적 지원 민관협력사업을 수행하였

다. 더불어 KDRT 대원들의 교육·훈련을 지원하고 

구호장비를 관리·점검하는 등 재난이 발생했을 때 

우리 구호대가 신속하게 대응할 수 있도록 평시 준

비체제를 강화하였다. 

2018년 지원 현황

유형별·지역별· 수단별 실적

2018년에 재난대응을 위한 인도적 지원 규모는 현

금과 현물 지원을 합해 총 6,376만 달러이다. 지역

별로는 시리아에 1,150만 달러, 이라크에 970만 달

러로 작년과 유사하게 시리아 난민 위기와 이라크 

분쟁 위기에 대한 지원이 가장 큰 비중을 차지했

으며, 방글라데시 로힝야 난민 위기와 인도네시아 

지진 및 쓰나미 피해에 대한 지원액이 다음으로 

큰 비중을 차지했다. 유형별로는 난민·이주민, 분

쟁, 재난위험 경감, 보건 등 만성재난대응이 5,265

만 달러로 가장 큰 비중을 차지했으며, 자연재해

(지진, 화산, 홍수 등) 및 질병에 대한 긴급재난대

응에는 1,006만 달러를 지원하였다. 지원 수단별

로는 현금 지원이 6,271만 달러, 현물 지원이 105

만 달러로, 현금 지원이 전체의 98%를 차지하였

다. 만성적 재난 혹은 자연재해 발생국에 대한 긴

급구호는 분야별 전문성을 가진 다자기구와 양자

채널을 통해 지원이 이루어졌다. 

해외긴급구호대(KDRT) 역량 강화

KDRT 구조장비와 의료장비의 보관 상태를 정기

적으로 점검하고, 수리가 필요한 장비는 수리를 실

시하는 등 KDRT 파견 시 신속하게 출동할 수 있도

록 평시 준비체제를 강화하였다. 특히, 군수송기 

적재훈련(6월)을 최초로 실시함으로써 각 기관별 

협력체계를 강화하였을 뿐 아니라, 장비·물품의 

적재 및 하역을 실제로 수행하여 필요한 절차와 

방법을 숙지하도록 하였다. 또한 KDRT 국내 합동

모의훈련에서는 시나리오에 기반하여 각 팀별 역

할을 충분히 이해하도록 함으로써 현장에서 발생 

가능한 여러 상황들에 대해 함께 대응하는 방안을 

모색하였다. 이 외에도 KDRT 소속 대원의 역량 강

화를 위해 ‘인도주의 네트워크 및 파트너십 국제회

의‘, ‘INSARAG 아태지역 지진대응훈련’ 등 국제회

의와 훈련에 참가하도록 지원하였으며, 이를 통해 

국제 파트너십과 네트워크를 한층 강화하였다.

해외긴급구호대(KDRT) 및 우리 공군 파견

2018년 7월 23일, 라오스 앗따쁘주 세피안·세남

노이 수력발전댐 사고 발생으로 14개 마을에서 약 

13,100명의 주민이 피해를 입고 약 6,000명의 이

재민이 발생하였다. 이에 따라 민관합동 해외긴급

구호협의회에서 대한민국 해외긴급구호대(KDRT)

의 파견을 결정하였다. 총 4차에 걸쳐 KDRT 선발

대와 의료팀 634명을 파견하였으며, 현장병원을 

구축하여 약 2,500명의 이재민을 진료하였다. 아

글로벌 프로그램 운영 현황지역별 국별 협력사업 전략 및 운영 현황

총 지원액 36 억 원 

울러 민간 방역전문가를 최초로 파견하여 현지 

방역활동에 대한 자문을 제공하였고, 민간단체

(KCOC)의 담당자가 KDRT 선발대와 동행하여 민

간단체의 활동정보를 공유, 향후 인도적 지원 민관

협력사업 분야의 긴급구호 사업 지원에 필요한 협

력기반을 마련하였다. 9월 28일에는 인도네시아 

술라웨시섬 중부 팔루시에서 강도 7.5의 지진이 발

생함에 따라 우리 공군과 수송기(C-130)를 총 2차

에 걸쳐 파견하여 현지 수송을 지원하였다. 또한 

이재민들을 위한 패밀리텐트 총 170동을 우리 군 

수송기로 지원하기도 하였다. 

인도적 지원 민관협력사업 확대

2018년에는 15개 민간단체(NGO)*와의 협력을 통

해 18건의 인도적 지원 사업에 총 36억 원을 지원

하였다. 분야별로는 난민·국내실향민 지원 9건, 재

난위험 경감 5건, 분쟁하 성폭력 3건, 긴급구호 1

건으로 난민·국내실향민 지원 사업의 비중이 가장 

높았다. 지역별로는 아시아 8건, 아프리카 8건, 중

동 1건, 중남미 1건으로 아시아와 아프리카 지역에

서 가장 많은 지원이 이루어졌다. 인도적 지원 민

관협력사업은 전년 대비 예산 규모를 38% 확대하

고 파트너의 진입장벽을 완화하여 참여 단체 수를 

50% 높임으로써 인도적 지원 분야의 민간 네트워

크 확대에 기여하였다. 아울러 인도적 지원 관련 

국내외 교육·훈련 실시와 정책포럼 개최를 통해 

유관 분야의 전문가를 양성하고 국내 인도적 지원 

인식 제고에도 기여하였다. 

* 굿네이버스, 글로벌케어, 대한불교조계종사회복지재단, 더프
라미스, 밀알복지재단, 세이브더칠드런, 아디, 어린이재단, 팀앤
팀, 한국해비타트, 호이, 한국국제기아대책기구, 더멋진세상, 한
국JTS, 플랜한국위원회

주요 성과

효과적인 인도적 지원을 위한 다각화 추진

2018년에는 유엔난민기구(UNHCR), 세계식량기

구(WFP), 국제이주기구(IOM) 등의 국제기구가 강

조하는 난민 위기에 대한 대응에 집중하였다. 특

히, 시리아와 방글라데시의 경우와 같이 세계적으

로 그 지원의 시급성이 요구되는 난민 사태에 대규

모 현금 지원을 실시했고, 이를 통해 난민들의 삶을 

개선하고자 하는 국제사회의 인도주의적인 노력에 

적극적으로 동참하였다. 특히, 라오스 댐 사고가 

발생했을 때는 국내 비축물품 뿐 아니라 현지 구

매를 통해 신속하고 효율적인 현물 지원을 실시하

여 현지 위기 상황과 구호 요청에 적절하게 대응하

였다. 또한 인도네시아의 지진 피해에 대응할 때도 

피해국의 요청을 적극적으로 수용하여 재난 현장

에 피로감을 주지 않고 필요한 지원을 제공하였다. 

이처럼 우리 정부는 인도적 지원을 통해 재난·재해 

취약국과의 우호적인 협력관계를 강화하고 있으

며, 인도적 지원에 대한 가시성도 확보하고 있다.  

KDRT 평시 교육훈련 강화를 통한 

재난대응 역량 제고

대한민국 해외긴급구호대(KDRT)는 유관 부처 및 

기관의 협력체계로 운영되는 만큼 현장에서의 원

활한 구호활동을 위해 평시 합동교육과 훈련의 중

요성이 더욱 강조되고 있다. 이에 따라 공군 수송기

로 파견할 경우를 대비하여 군 수송기 적재훈련을 

실시하였다. 실제 파견 시 장비와 물품의 우선순위 

설정, 신속한 패킹 작업 숙달, 각 팀별 역할 숙지 등

을 훈련하였고 이후 라오스 파견 시 그대로 적용함

으로써 원할한 인력 파견과 물자 수송이 이루어질 

수 있었다. 국내 합동모의훈련 중 최초로 효과적

인 언론대응 관련 실습을 하였고, 한국국제보건의

료재단이 주최하는 해외긴급구호 보건의료인력의 

교육에도 활용되어 KDRT인력의 인식 제고에 기여

할 수 있었다. 라오스 파견 종료 이후, 코이카 자체 

평가회를 실시하여 주요 성과와 개선 필요 사항에 

대해 논의하였고 코이카 KDRT 예비대원을 대상

으로 실제 현장에서 수행해야 하는 지원팀의 역할

에 대해 교육을 실시하였으며, 향후에도 인력풀의 

지속적 관리와 교육을 통해 긴급구호 대응능력을 

점진적으로 강화해 나갈 계획이다. 

KDRT 파견과 민관협력의 연계를 통한 

사고 대응

긴급구호대 활동 종료 이후에 존재하는 인도적 지

원 수요에 대응하기 위해 KDRT 라오스 파견 종료 

직후, 조기복구를 위한 민관협력사업을 추진하였

다. KDRT 선발대 파견에 함께한 민간단체 대표가 

민간구호 활동의 컨트롤 타워 역할을 담당하였고, 

굿네이버스 등 6개 민간단체는 컨소시엄 구성을 

통해 약 30만 달러를 투입하여 이재민을 대상으

로 교육, 보건, 안전, 생계 등을 지원하는 사업을 전

개하였다. 이러한 KDRT 파견과 민간구호 활동의 

연계는 긴급구호 활동과 조기 복구 사업 간의 지

원 공백을 최소화하고 상호보완적으로 추진됨으

로써 피해 주민들의 고통을 경감하고 일상으로의 

복귀를 지원하는 데에 기여하였다.

인도적 지원 민관협력사업 분야 확대 개편

국제적 추세(유엔 안보리 결의 1325 이행 및 지속

가능개발목표(SDG) 5(양성평등) 및 16(평화 등) 달

성)과 여성인권, 평화구축 기여에 관한 정부 정책

(외교부 ‘여성과 함께 하는 평화 프로그램’)을 고려

하여 인도적 지원 민관협력 지원 분야를 확대 개편

하였다. 지원 분야는 새롭게 추가된 ‘분쟁하 성폭

력’ 분야를 포함하여 총 5개(긴급구호, 조기복구, 

재난위험 경감, 난민, 분쟁하 성폭력)로 구성되었

다. 이번 확대 개편을 통해 분쟁하 성폭력 분야 신

규 사업 3건을 발굴하였고, 이 사업은 인도적 위기 

상황에서 고통받는 여성들을 지원하고 이들이 변

화의 주체가 될 수 있도록 역량을 강화하는 데 일

조하였다. 

2018년 인도적 지원 민관협력사업 실적

계

지역

긴급구호

재난위험	경감

난민	지원

조기복구

아시아

아프리카

중동

중남미

건 수(개) 건 수(개)

9

5

3

1

18

8

8

1

1

18

인도적 지원

글로벌 프로그램 운영 현황

WFK 해외봉사단 글로벌 연수 민관협력 인도적 지원 국제질병퇴치기금
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사업기간

약정금액(만 달러) :

2011~19

12,000

2018년 지원 현황

2018년에는 국제기구 협력사업 전략에 부합하는 

중점 분야와 SDGs 달성 지원 등 국제사회 개발과

제 해결 노력에 적극 동참하는 방향으로 총 10개 

국제기구를 대상으로 21건의 사업에 약 328억 원

을 지원하였다. 특히, 우리의 중점 분야인 교육, 보

건, 농림수산(식량안보), 거버넌스와 국제사회의 

보편적 가치(인권, 여성 등)를 고려한 사업들을 함

께 추진하였다.

주요 성과

국제기구와의 파트너십 제고를 위한 토대 마련

주요 국제기구 관계자들을 초청하여 국제기구

별 신규 전략방향을 상호 공유하였으며, 사업관

리 의견 교환을 위한 간담회를 개최하여 기관 간 

전략적 협력을 위한 기초 토대를 마련하는 한편, 

코이카 다자협력사업 담당자들의 국제기구에 대

한 이해를 제고하였다. 또한 본부 간 사업의 한계

를 보완하고 효과적인 파트너십을 구축하기 위해 

2020년(n-2) 신규 사업을 발굴할 때 현지 공관 혹

은 코이카 국가사무소와 국제기구 국가사무소 간

의 사전 협의를 의무화 하였다. 이를 통해 현장의 

2018년 추진 방향

추진 전략

글로벌 이슈에 대한 국제사회 공동대응의 중요성

이 점증함에 따라, 2018년에 국제기구 협력사업은 

양자 차원의 접근만으로는 부족한 원조 소외국, 

취약국 및 분쟁지역 등을 중심으로 국제기구의 전

문성과 네트워크를 활용하여 범지구적 이슈(빈곤

감소, 성평등, 기후변화, 인권, 평화 구축 등) 해결

과 SDGs 달성을 목표로 추진하였다.

전반적 평가

2018년에는 우리 정부의 다자협력 전략방향

에 따라 UNDP(빈곤퇴치, 거버넌스, 농촌개발 

등), WFP(식량안보), UNICEF(아동교육, 보건), 

WHO(보건), UNHCR(인도적 지원, 난민) 등 5대 중

점협력 대상기구와의 협력에 집중하면서 기타 협

력 필요성이 있는 기구들의 전문성을 활용하여 사

업을 추진하였다. 특히, 양자원조를 보완하면서 

SDGs 달성 등 전 지구적 과제 해결을 위한 국제사

회의 노력에 동참하기 위해 우리 정부의 관심 분

야인 교육, 보건, 농촌개발 분야뿐 아니라 난민 등 

글로벌 이슈를 지원하고 분쟁지역의 평화 구축을 

위한 사업을 확대하였다.

기구명

WFP

UNICEF

UNHCR

UNDP

UNESCO

WHO

UNMAS

GPE

UNIDO

OECD
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한-WFP 르완다 새마을 제로 헝거 커뮤니티 사업

세부사업명

한-WFP	새마을	제로	헝거	커뮤니티	사업(‘11-’18/2,700만	달러)

한-WFP	식량안보	프로그램('15-'20/2,000만	달러)

WFP	니카라과	취약지역	학교	급식을	통한	기후변화	복원력	구축	지원	사업(‘18-’21/300만	달러)

WFP	니제르	기후변화	위험관리	역량	강화를	통한	식량안보	지원	사업(‘18-’21/300만	달러)

WFP	방글라데시	취약계층	복원력	구축	및	지속가능	식량	시스템	강화	사업(‘18-’22/460만	달러)

UNICEF	아동의	안전하고	올바른	생존	지원	프로그램('13-'19/3,800만	달러)

UNICEF	교육	및	보건	개선을	통한	소녀들의	보다	나은	삶	지원	프로그램('17-'22/4,000만	달러)

UNHCR	카메룬	동부지역	난민공동체	개발	사업(‘16-’18/550만	달러)

UNHCR	난민	아동(여아)의	양질의	교육에	대한	접근성	향상	사업(‘17-’19/500만	달러)

UNHCR	남수단	평화를	위한	소녀교육	사업(‘18-’21/500만	달러)

UNDP	남수단	평화	구축	강화	및	공동체	통합	지원	사업(‘18-’21/300만	달러)

UNDP	콩고민주공화국	북키부주	여성	및	청소년의	거버넌스	활동	참여	지원	사업(‘18-’21/300만	달러)

UNESCO	남아시아	불교	유적지에	대한	지속가능	관광개발	지원	사업(‘17-’19/45만	달러)

UNESCO	인도네시아	및	나미비아	사이언스	파크	및	비즈니스	인큐베이터	구축	지원	사업(‘17-’19/35만	달러)

WHO	피지	학교보건	증진	사업(‘16-’19/300만	달러)

WHO	항생제내성(AMR)	등	신규	감염병	대응을	위한	국가	대응능력	향상	사업(‘17-’21/1,500만	달러)

UNMAS	콩고민주공화국	폭발물	및	무기	제거를	통한	평화	및	안전화	사업(‘18-’19/261만	달러)

교육을	위한	글로벌	파트너십(GPE)	신탁기금(‘14-’20/500만	달러)

UNIDO	쿠바	산업	역량	강화	프로그램(‘16-’19/155만	달러)

UNIDO	쿠바	음악산업	경쟁력	강화	사업(‘16-’19/130만	달러)

한-OECD	농촌개발	공동연구	후속	사업(‘17-’19/39만	유로)

니즈를 보다 상세히 파악하고 사업에 이를 적시에, 

적절히 반영할 수 있도록 개편하였다. 

다자협력사업의 성과관리 강화 활동 추진

국제기구의 사업 만족도 조사 결과 분석을 통한 

자체 환류 과제를 도출하고, 이를 기반으로 국제

기구 찾아가는 서비스, 사업 형성 지침 설명회, 주

간 FAQ 답변을 정기적으로 공유하였으며, 국제기

구 협력사업의 품질 향상을 도모하였다. 국제기구

로 찾아가는 서비스는 우리 정부의 ‘다자협력 추진 

전략(2016.2)’의 5대 중점기구 중 한국사무소를 운

영하는 UNICEF, UNHCR, WFP 등 3개의 기구를 

방문하여 사업 형성과 진행 과정의 애로사항 등을 

청취하고 기구 측의 제안 사항을 국제기구 협력사

업 체계에 환류할 수 있는 계기로 활용하였다. 이

와 함께 사업 형성, 발굴 시 국제기구 측의 질의사

항에 효과적으로 대응하기 위해 국제기구의 한국

사무소를 대상으로 사업 형성 지침 설명회를 개최

하였다. 또한 국내 및 국외 국제기구 담당자를 대

상으로 주간 FAQ를 이메일로 보내 정기적으로 공

유하였으며, 이를 통해 국제기구 파트너들과 수시

로 소통하고 문의사항에 대한 일관적이고 정확한 

답변체계를 갖추게 되었다.  
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코이카는 WFP(유엔세계식량계획)와 협력하여 아프리카 르완다에서 우리

나라의 성공적인 농촌개발 경험을 전수하는 새마을 제로 헝거 커뮤니티 사

업을 진행하고 있다. 2011년부터 2015년까지 진행된 1차 사업에 이어 2019

년까지 2차 사업을 시행 중이며 전체 지원 규모는 1,200만 달러이다. 2018

년에는 르완다 서부지역 3개의 디스트릭트를 대상으로 농업 인프라를 구

축하고 농민의 역량 강화를 위한 교육훈련을 실시하였으며, 시장 접근성 

강화, 농민조합 구성, 공동체 기반의 자체 개발계획 수립 역량 강화, 리더

십 고취 가이드라인 수립, 소액대출 소득증대 지원 활동 등을 추진하여 지

역주민의 생활 개선에 기여하였다. 이 사업은 기존에 르완다에서 하드웨

어 중심으로 이루어진 타 원조기구의 농촌지역개발 사업과는 달리, 농민조

합 활성화, 리더십 강화, 마케팅 역량 강화 등의 소프트웨어를 중심으로 지

원함으로써 지속가능성과 주인의식을 제고할 수 있는 사업이라는 점에 의

의가 있다. 이 사업을 통해 1차 약 3,510명, 2차 약 21,000명의 주민과 공무

원이 직접 수혜를 받았으며 간접 수혜자도 총 90,000명에 이른다. 특히, 

이 사업은 굿네이버스가 기획, 추진한 것으로 국내 자생 NGO로는 최초로 

유엔기구와 협력 파트너십을 구축했다는 것에도 의의가 있다. 이와 함께, 

2018년에 WFP는 이 사업을 '지속가능 지역개발을 위한 종합적 접근방법'

으로 평가하며 최우수 사업으로 선정하였다. 이는 공동체 기반의 리더십 

강화 활동을 중심으로 하는 우리 농촌개발의 성공 사례가 실제 협력사업

에서 효과를 거둔 것으로 볼 수 있다. 아울러 다양한 사업 관계자를 대상으

로 사업 성과와 도전 과제 등의 지식 공유가 정기적으로 이루어져 실질적

인 대응방안을 도출했다는 점에서도 긍정적인 평가를 받았다. 

국제기구 협력사업

글로벌 프로그램 운영 현황
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2018년 추진 방향

국제질병퇴치기금(Global Disease Eradication 

Fund, GDEF)은 ‘항공권연대기여금(Air-ticket 

solidarity levy)’ 제도를 기반으로 국내에서 출발

하는 모든 국제선 항공권에 1,000원씩 부과하여 

마련된 재원으로, 2007년부터 2016년까지 ‘국제

빈곤퇴치기여금’으로 운영되었다. 2017년 국제질

병퇴치기금법 제정에 따라 국제질병퇴치기금으로 

전환되었으며, 코이카는 외교부로부터 이 기금을 

위탁받아 운영해오고 있다. 국제질병퇴치기금은 

감염병의 예방·퇴치 지원을 목적으로 활동을 수행 

중이며, 2018년에는 기존 기여금 체제에서 추진되

었던 사업을 안정적으로 마무리하는 동시에 기금 

목적에 부합하는 신규 사업의 발굴 계획을 수립

하였다. 코이카는 최적의 기금 운영을 통해 글로벌 

사회적 가치(SDGs 3. 모두를 위한 전 연령층의 건

강한 삶 보장과 웰빙 증진) 달성과 우리 국민의 보

호에 기여하고 있다. 

2018년 지원 현황

2018년에는 2014년부터 계속 운영해온 모자보건 

및 감염병 분야 23건의 사업에 약 3,853억 원을 

지원하였다. 파트너별로는 국내 NGO와 파트너십

을 통한 민관협력 국제질병퇴치사업 7건에 47억 

원, 국제기구와의 파트너십을 통한 국제기구 국제

질병퇴치사업 11건에 180억 원, 국제기구의 재정 

기여를 통한 글로벌 국제질병퇴치사업 5건에 158

억 원을 각각 지원하였다.

주요 성과

개발도상국 감염병 예방·퇴치 활동 수행과 

신규 사업 발굴 추진 

2018년에도 감염병 분야 주요 기관과의 사업을 통

해 글로벌 보건안보 강화, 감염병 위기관리체제 강

화, 주요 감염병 예방·퇴치 사업을 계속 수행하였

다. 한편, 2020년 신규 사업을 기획할 때 수인성질

환, 소외열대질환, 3대 주요ㅜ감염병(에이즈, 말라

리아, 결핵) 대상 사업 이외에 메르스 등의 신종 감

염병에 대한 대비도 고려하였다. 아울러 글로벌 보

건기구들과의 파트너십 다각화와 국내 파트너의 

글로벌 진출 기회를 연계한 신규 사업을 기획하고

자 노력하였다. 실례로, IVI(국제백신연구소) 모잠

비크 콜레라 백신 접종 사업에 참여한 국내 제약사 

유바이로직스는 이 사업을 통해 자사의 콜레라 백

신(유비콜 플러스)의 우수성을 인정받아 WHO 및 

UNICEFF 콜레라 백신 공급량의 80%를 수주하는 

성과를 거두기도 하였다. 

국내 민간 파트너의 역량 강화를 통한 

ODA 사업 참여 확대

‘보건분야 ODA 기획·수행·성과관리 통합교육’을 통

해 기금 사업에 참여하는 파트너와 주요 이해관계

자들의 감염병 분야 ODA 사업 수행 역량 강화에 

기여하였다. 사전·사후 지식 평가 결과, 감염병 분야 

유관지식 보유점수의 상승률은 평균 73%였으며, 

수료생의 소속 기관에서 교육과정 내용을 현업에 

활용하는 비율도 62%에 이르는 성과를 거두었다. 

해외 감염병 정보와 기금사업 성과 홍보를 

통한 국민 건강증진

주요 해외 감염병 및 기금 사업에 관한 카드뉴스

(‘알쓸도감’: ‘알’고 나면 ‘쓸’모 있고 ‘도’움 되는 ‘감’

염병 이야기)를 질병관리본부와 함께 제작하여 

SNS 채널에 게재함으로써 우리 국민의 감염병 예

방 활동 참여도를 높이고자 하였다.
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국제질병퇴치기금

글로벌 프로그램 운영 현황

기구명

세이브더칠드런

월드비전

굿네이버스

더멋진세상

플랜코리아

하트하트재단

이화여자대학교	산학협력단

UNICEF

	

UNFPA

WFP

IVI

WHO

UNITAID	

Gavi

글로벌펀드

GPEI

UNICEF	혁신센터

2018년 협력사업 실적

세부 사업명

우간다	모자보건	접근성	및	서비스	향상	사업(‘14-’18/250만	달러)

우간다	동부지역	모자보건	증진	사업(‘14-’18/343만	달러)

탄자니아	지역	보건인력	활용	모성건강	관리	사업(‘15-’18/400만	달러)

세네갈	모자보건	강화	및	환경	개선	사업(‘15-’18/200만	달러)

부르키나파소	HIV	유행	및	모자	수직감염	예방	사업(‘16-’18/200만	달러)

말라위	중부지역	트라코마	퇴치	사업(‘15-’18/180만	달러)

소규모	NGO	역량	강화	사업(‘17-’18/460백만	원)

우간다	모자보건	지원	강화	사업(‘15-’18/855만	달러)

탄자니아	보건	서비스	제공	모자보건	사업(‘15-’18/565만	달러)

수단	난민의	식수위생	개선	지원	사업('16-'18/300만	달러)

말라위	모자보건	개선	사업(‘17-’18/450만	달러)

모잠비크	영아	및	모성	사망률	감소	사업(‘15-’18/725만	달러)

탄자니아	모자보건	시스템	강화	사업(‘17-’18/450만	달러)

우간다	소녀의	보다	나은	삶을	위한	십대임신	예방	및	사회·경제적	역량	강화	사업(‘16-’18/688만	달러)

아프리카	난민의	식량안보	모니터링	시스템	구축	사업('16-'18/600만	달러)

모잠비크	콜레라	예방	사업('17-'19/300만	달러)

항생제	내성	등	신규	감염병	대응을	위한	국가대응능력	향상	사업('17-'21/1,000만	달러)

전염병	대응	역량	강화를	위한	보건관리	서비스	개선	사업('18-'21/584만	달러)

백신	개발	및	보급을	통한	질병퇴치활동('13-'18/2400만	달러)

백신	개발	및	보급을	통한	질병퇴치활동('13-'18/1800만	달러)	

백신	개발	및	보급을	통한	질병퇴치	활동('16-'18/774만	달러)

소아마비	퇴치	활동('16-'18/600만	달러)

혁신적	사업방식	확산을	통한	질병퇴치	활동('15-'18/100만	달러)

Global Desease EradicationFund

국제기구 협력사업
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01.RESEARCH & STATISTIC

2018년 연구 및 통계 추진 방향

연구 및 통계 부문의 기존 연구전략(2015-2017)이 2018년에 만료됨에 따라 ODA연구정보센터는 코이카의 중장기 경영목표(2018-

2020)와 연계해 조직목표 달성과 전문성, 혁신성, 사회적 가치 실현 등에 기여할 수 있도록 코이카 연구 중기 전략(2018-2020)을 

새롭게 수립하였다. 이를 바탕으로 대내외 환경과 정부 정책, 이해관계자 분석, SWOT 분석 등을 실시하여 연구 중기 목표도 함께 

도출하였다.

2018년 주요 성과 

코이카 ODA 도서관 ‘문화체육부 장관상’ 수상

코이카 ODA도서관은 2017년 국립중앙도서관이 관장하는 국가정책정보협의회 기관

회원으로 가입하여 국제개발협력에 필요한 공적개발원조(ODA) 관련 자료를 시민들

이 쉽게 이용할 수 있도록 개발협력 분야의 자료를 적극 공유하여, 이용자 접근성을 높

였다. 이를 통해 정책정보서비스 자원의 공유와 공동 활용기반 조성을 위한 국가정책

정보협의회 활동에 기여할 수 있었다. 이러한 성과를 인정받아 2018년 9월, 국가정책

정보협의회에 가입된 200여 기관 중 우수기관에 선정되어 ‘문화체육관광부 장관상’을 

수상하였다.

연구 역량 강화와 파트너십 확대

연구 역량 강화를 위해 국제개발협력학회(KAIDEC)와 개발지식 파트너십을 지속적으

로 확대함으로써 대학, 연구기관, NGO 등의 국내 ODA 학술활동을 지원할 뿐 아니라 

다양한 ODA 논의 확대에도 기여하였다. 아울러 해외 연구기관들과 공동연구를 계속 

추진하는 한편, 객원연구원 제도를 활용해 국내 연구자와의 교류를 확대하는 등 국내

외 연구기관과의 파트너십을 더욱 강화하였다. 

코이카 통계 서비스의 대국민 접근성 향상

현재 운영 중인 코이카 통계 사이트에 대한 활용도와 이해도를 제고하기 위해 통계정

보 활용 촉진과 사회공헌 활동을 겸한 ‘찾아가는 통계교육 서비스’를 실시하였다. 서울

과 지방에 소재한 3개 대학원을 선정한 후 코이카 직원들이 직접 방문하여 ODA 통계 

개요, 통계 사이트 활용법(코이카 통계를 활용한 논문 쓰기 외) 등 맞춤형 현장 강의를 

진행하였다. 또한 전 국민을 대상으로 통계 가이드라인을 배포하고 ‘2017 코이카 대외

무상원조 실적 통계집’을 발간했을 뿐 아니라 코이카 내부 직원을 대상으로 통계교육

과 통계담당관 역량 강화 활동도 시행하였다. 

연구 및 통계

코이카 연구 중점 분야

ODA 정책 및 메커니즘 연구  혁신적 이행수단과 파트너십 연구 코이카 사업효과성 향상 연구 공공기관의 사회적 가치 실현 연구

1. UN SDGs 이행 동향 및 모니터링 연구

2.  OECD DAC 원조규범 및   
ODA 정의 변화 등의 연구 

3. 한국의 개발협력 전략 및 추진체계 연구

4. 한국의 개발협력 성과 및 발전방향 연구

5. 수원국 및 타 원조 기관 원조정책 연구

1. 타 공여기관 혁신적 원조수행체계 연구

2.  혁신적 개발재원 (ODA 임팩트투자/ 
혼합재원 참여방식 등) 연구

3. 민간과의 파트너십 사업 모델 발굴 연구

4. 수원국 시스템 활용을 위한 연구

5.  과학기술혁신 적용 사업모델 발굴 및 효
과성 모색 연구

1.    코이카  기관성과 및 사업 분석을 통한  
   개선방안 연구

2.  코이카 사업관리 표준 매뉴얼 및  
가이드라인 구축 연구

3.  원조(무상원조)의 경제성 및 효과성  
연구

4.  수원국 및 타 원조기관의 이슈별 전략   
및 사업 운영방식 연구

5.  증거기반 사업수행을 위한 코이카 사업   
데이터 수집 및 관리 방안 연구

1.  국제투명성기구 (IATI) 등 원조 투명성 
이슈 관련 연구

2.  개발협력 분야 고용 및 산업 생태계 육성    
연구

3.  공공기관의 사회적  역할, 조직 및 사업    
연계 방안 등 연구

 
4.  ODA 지식 DB 구축, 방법론  및 서비스    

관련 연구

5.  대국민 ODA 정보공개 및 지식 공유  
관련 연구

2018~2020 코이카 연구 중기목표 체계도

코이카 연구전략 수립

누구도 소외받지 않는 사람 중심의 평화와 번영을 위한 상생의 개발협력

글로벌 사회적 가치를 실천하는 대한민국 개발협력 대표기관

국가 ODA 정책 선도

(전략목표 1)

ODA 지식 공유 및 확산

(전략목표 4)

코이카 사업 효과성 향상

(전략목표 3)

연구 역량 및 품질 강화

(전략목표 5)

ODA 추진체계 혁신

(전략목표 2)

코이카 미션

 2018 코이카 연구 및 통계 분야  목표와 과제

코이카 비전

연구 중기 목표 

연구 분야

① 대내외 연구 수요 및 중기 연구전략 기반 연구과제 선정
② 연구와 전략·사업 연계 강화
③ 개발협력 지식 공유 확대
④ 국내외 연구 파트너십 강화

통계 분야

① IATI 정보 공개 대비 내부체계 정비 및 원조 투명성 개선
② OECD, 국조실 모니터링, IATI 등 3대 통계보고 적기 실시
③ 국제적 수준의 통계 품질 향상을 위한 시스템, 제도 등 선진화

코이카 통계 조회 서비스 : http://stat.koica.go.kr
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연구보고서

2018년 총 10개의 연구보고서 발간

 - 주요 공여국의 원조 현황 및 실시체계

 -  The Impact of KOICA’s Projects on Gender Equality: How to 

Strengthen Project Implementation 

 -  Achieving SDG16: The Implementation Strategy of KOICA

 -  Triple Nexus of 'Humanitarian-Development-Peace': Concept and 

Korea's Strategic Positioning 

 -  KOICA 프로그램기반접근법(PBA) 사업 현황 분석 및 이행 방안 연구 

 -  사회적 가치 실현을 위한 KOICA 조직 및 사업 연계 방안 연구

 -  KOICA 임팩트 투자 및 혼합재원 활용 가이드라인 수립 연구 

 - OECD DAC의 민간재원동원 측정 방안 연구 

 - KOICA 사업의 성평등 실행 강화 방안 연구

 - SDG16 달성을 위한 KOICA 이행 방안 연구 

저널 

2018년 분기별 국제개발협력지 발간

ODA연구정보센터는 공적개발원조(ODA) 관련 이슈뿐만 아니라 국제개발

협력과 관련한 모든 문제에 대한 이론과 정책대안 모색을 위한 연구논문을 

게재하고 있으며, 본 협력지는 매년 분기별로 네 차례 발간한다. 2018년 협

력지별 주제는 다음과 같다.

-  2018년 1호 : OECD DAC 한국 동료검토 주요 내용 및 향후 방안

-  2018년 2호 : 제4차 산업혁명과 국제개발협력: 과학기술혁신의 영향과 

책임(Impact and responsibility)

-  2018년 3호 : 개발협력인재 양성 및 ODA 생태계 육성

-  2018년 4호 : 평화 지속화를 위한 포용적인 글로벌 파트너십(A Global, 

Inclusive Partnership towards Sustaining Peace)

개발과 이슈

2018년 총 7개의 개발과 이슈 발간

 -  개발과 이슈(41호) : 국가별 SDGs 이행전략 및 프로그램 - 스웨덴

 -  개발과 이슈(42호) : 국가별 SDGs 이행전략 및 프로그램 - 일본 

 -  개발과 이슈(43호) : 중국 일대일로와 일본 커넥티비티 이니셔티브를 통해 본 

KOICA의 함의

 -  개발과 이슈(44호) : '인도적지원-개발-평화' 연계(triple nexus) 논의 현황 및 

한국 ODA 시사점 

 -  개발과 이슈(45호) : IATI와 원조정보 활용에 관한 최신 논의 동향

 -  개발과 이슈(46호) :  UN 고위급정치포럼(HLPF)의 SDGs 이행과정 검토 Ⅲ 

 -  개발과 이슈(47호) : 국가별 SDGs 이행전략 및 프로그램- 호주 

주요 행사

2018년 개최 행사

제12회 서울 ODA 국제회의

코이카는 2018년 9월 13일, 외교부와 함께 서울시 중구 소공동에 위치한 롯데

호텔에서 ‘글로벌 평화, 민주주의, 인권을 위한 포용적 ODA(Inclusive ODA for 

Global Peace, Democracy and Human Rights)’를 주제로 ‘제12회 서울 ODA 

국제회의’를 개최하였다.

 코이카 개발협력포럼(연4회)

•제38회 : 제2차 OECD DAC 한국 동료검토 주요 내용 및 향후 방안

• 제39회 : 제4차 산업혁명과 국제개발협력:    

과학기술혁신의 영향과 책임(Impact and responsibility)

• 제40회 : 개발협력인재 양성 및 ODA 생태계 육성

• 제41회 : 평화 지속화를 위한 포용적 글로벌 파트너십  

 (A Global, Inclusive Partnership towards Sustaining Peace)

연보

연보 발간 

 2017년 KOICA 연보(국영문)

통계집

통계집 발간 

 2017년 KOICA 통계집(국영문)

전사적 차원의 통합적 기록관리체계 정립

기록관리 기준의 체계적 운영환경 구축을 통해 ‘전략-사업-인사-기록’을 연계하는 

기록정보 기반의 경영 프레임워크 구현에 기여했으며, 2018년 코이카 조직 개편과 

기획재정부 경영평가에 대응하는 전사적 기록관리체계를 설계하였다. 또한 범정

부적 기능분류체계(BRM)를 적용한 공공기록물 관리법령 준수를 통해 공공기관

의 책임경영을 이행하고자 노력하였다. 중요 기록 DB 구축을 통한 ODA 기록정보 

콘텐츠 보존 및 지원화 기반을 마련하여 한국 ODA 역사를 증명하는 유일본에 대

한 훼손과 유·멸실을 방지하고 항구적 보존을 위해 힘쓰기도 하였다. 이와 더불어 

지속적인 민원 대응으로 활용되고 있는 비전자기록의 전산화를 추진해 이용의 편

의성과 효율성 또한 제고하였다. 이러한 지속적인 기록관리 노력을 높이 평가받아 

2018년에 국가기록원의 공공기관 평가에서 3년 연속 우수기관 등급을 유지하는 

성과를 거두었다. 

연구 지식 공유와 확산을 위한 프로그램 운영

2018년에도 연구 지식의 공유와 확산을 위해 다양한 프로그램을 운영하였다. 연 1

회의 ‘서울 ODA 국제 컨퍼런스’와 연 4회의 ‘개발협력포럼’을 개최하여 시의성 있는 

최신 국제개발 이슈를 기획하고 코이카의 개발담론을 주도하였다. 또한 내부 ‘개발 

이슈 세미나(DISKO)’를 총 7회 개최하여 최신 국제개발 이슈와 연구 결과 등을 임

직원과 공유하였다. 아울러 과학적 사업수행체계 구축의 일환으로 직원연구공모

제(P2R)를 통해 현장 기반의 연구를 수행함으로써 현장 경험을 지식화하고 직원

의 연구 역량을 강화하고자 노력하였다. 

IATI 통계 보고를 통한 원조 투명성 강화

국내에서 유일한 원조 투명성 평가 대상인 코이카는 최근, 평가 결과가 미흡(Poor)

등급 및 피평가국(매년 상이)내 하위권에 랭크됨에 따라 정보 공개 확대를 비롯한 

전반적인 투명성 강화 노력이 필요한 상황이다. 이를 개선하기 위해 2018년 상반

기 데이터 정보 공개, 국무조정실 IATI(국제원조투명성기구) 태스크포스 활동 참여, 

내부 데이터 및 통계체제 정비 등을 추진하고 IATI 관련 최신 동향과 시사점을 연

구하는 등 원조 투명성 강화를 위한 기관 차원의 선제적 대응에 주력하였다.

기존

변경

2018년 IATI 정보공 개 총 29개 항목 공개 및 
공개 데이터 품질 강화

>	사업예산,	구속성	현황	등의	세부	항목	대폭	추가	확대
>	자체	사업	데이터	수집체계	개선	및	전반적인	데이터	질	제고

2017년 IATI 정보공개 22개 항목 공개

정보 공개 확대 결정

IATI 통계 보고를 통한 원조 투명성 강화
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2018년 교육 추진 방향

2018년 ODA교육원은 개발교육을 통한 대국민 ODA 인지도 제고 및 개발협력 사업수행 전문인력 양성, 파트너 기관 협업 및 교육 방식 혁신을 통한 

개발교육 통합 플랫폼 기능 강화, 고객 중심 운영을 통한 수강생 만족도 제고를 주요 교육 목표로 잡고 다양한 노력을 펼쳤다. 기존의 오프라인 위주의 

교육에서 온·오프라인 블렌디드 교육체제로 방향을 전환하였으며, 공급자 중심 교육에서 고객만족도 강화를 위한 수요자 중심 교육으로 변화하고자 

노력하였다. 또한 교육 형평성을 제고하여 사회적 가치 기반의 교육체제로의 전환을 적극 추진하였다.  

2018년 주요 성과

온라인 교육과정 개발을 통한 ODA교육 방식 다각화

오프라인 중심의 교육 접근성 문제를 개선하고 국제개발협력에 대한 이해를 

효과적으로 확산하기 위해 온라인 교육과정인 ‘국제개발협력 입문’을 개발하

였다. ‘코이카와 함께하는 국제개발협력 첫걸음’ 강좌는 ‘국제개발협력이 무엇

인가?’에 대한 대중의 궁금증을 해소하고 이론적 토대를 마련할 수 있는 내용

들을 담고 있다. 국제개발협력 분야 전문가 6인을 강사진으로 구성하였으며, 

일반 국민들이 시간과 공간에 제약받지 않고 교육을 수강할 수 있도록 한국형 

무크(K-MOOC) 플랫폼에 탑재하였다. K-MOOC 온라인 교육과정 개발은 기

존 오프라인 중심의 교육에서 벗어나 높은 품질의 개발교육 콘텐츠를 온라인

으로 제공함으로써 ODA교육 서비스를 혁신적으로 개선한 사례라는 점에서 

큰 의미를 지닌다. 

대상 다각화를 통한 ODA교육 형평성과 접근성 제고

국제사회는 SDGs 이행을 위한 노력을 경주하고 있으며 코이카도 이 노력에 적

극 동참하고 있다. 글로벌 시민교육은 SDGs 세부 목표 중 하나로 모든 국민에

게 실시되어야 함에도, 해당 교육이 수도권에 집중되어 있어 수도권-지방 간의 

교육격차가 존재하고 있다. 코이카는 이러한 교육 격차를 완화하고 교육 형평

성 제고에 기여하기 위해 글로벌 시민교육의 지방 확산에 주력하였다. 특히, 지

방자치단체와 파트너십을 강화하여 저소득층, 다문화 학생으로까지 교육 수

혜 대상을 확대시켰다. 2017년에 성남시 평생학습원과 함께 저소득층을 대상

으로 미래세대 공동교육을 개설하여 ODA교육 우수 모델로 선정된 바 있다. 

이어 2018년에는 이 교육을 강화하는 동시에 다문화 학생과 조손가정 학생이 

많고 소규모의 시골 분교 밀집지역인 충남 당진시와 함께 공동 교육과정을 추

글로벌 시민교육 국내외 통합 플랫폼으로서의 역할 강화

코이카는 국내 글로벌 시민교육 관계자들의 경험을 공유하고 네

트워크 구축으로 시너지를 창출하기 위해 2014년 이후 매년 글로

벌 시민교육 워크숍을 개최해오고 있다. 2018년에는 코이카와 7개

의 NGOs가 공동으로 주관하고, 총 19개의 기관이 부스 운영에 참

여하여 각 기관만의 특색 있는 글로벌 시민교육 사업과 사례를 공

유하는 시간을 가졌다. 더불어 코이카와 경기도교육청, 인천시교

육청, NGOs, 교사, 학생 등 여러 분야 연사의 강의를 진행해 글로

벌 시민교육에 대한 다양한 시각과 경험을 공유할 수 있었다. 이번 

워크숍에는 총 364명이 참석하였으며, 교원, 시·도교육청 등 공교

육 분야 관계자와 코이카, NGOs 등 국제개발협력 분야 관계자 등

이 한 자리에 모여 글로벌 시민교육을 함께 학습할 수 있는 기회를 

마련하였다는 점에서 큰 의미가 있었다. 이와 함께 코이카는 개발

교육과 관련해 국제사회와 한국을 잇는 가교 역할을 하기 위해 해

외에서도 활발한 네트워크 연계 활동을 벌였다. GENE*의 ‘제2회 

Global Education Innovation Award’에서 비유럽권의 유일한 대

표로 심사위원단에 참가, 온라인 심사와 평가회의, 시상식 전반에 

참여하였다. 또한 ‘제39차 GENE Roundtable’에서 유럽권 외에 유

일하게 초청받아 한국의 글로벌 시민교육 동향, 코이카와 UNESCO 

APECIU의 글로벌 시민교육 활동, 국제사회의 글로벌 시민교육에

서 한국의 역할과 비전에 대해 공유하였다. 

*  Global Education Network Europe : 유럽 25개 국의 개발교육을 담당하는 40

여 개 정부부처, 원조기관 및 개발교육 실시기관으로 이루어진 유럽 개발교육 

협의체

가로 개설함으로써 소외계층 대상의 무상 교육 기회를 대폭 확대

하였다. 

 2018년 주요 실적

ODA교육

교육명

정규교육

대학교	국제개발협력	이해증진사업

대학교	이해증진사업	국내	현장활동	교육

미래세대교육

초·중·고	교원연수

미래세대교육	강사	양성교육

파트너	기관	교육

맞춤교육(2018년	신규	개설)

개발교육	워크숍

ODA	자격증	

글짓기	공모전

논문	공모전

합계

2018년 ODA교육원 교육 실적

수강생(참여자) 수

685명

2,597명

2,071명

5,796명

381명

30명

171명

144명

364명

1,053명

766명

75명

14,133명

연구 및 통계 ODA교육 평가 홍보

02.ODA EDUCATION

미래세대 특강 개최 실적

2018년

2017년

특강	개최	횟수

71회

60회

11회 증가 

2018년

2017년

특강	수혜자	수(초·중·고	학생)

3,917명

명3,147

770명 증가

미래세대 ODA 리더 개발교육 성과 

교육 후

교육 전

국제개발협력	분야	관련	인지	정도	

3.95점

2.89점

1.06점 향상

교육 후

교육 전

세계시민의식	변화도

4.30점

3.97점

0.33점 향상

미래세대 특강 지방 비율 확대 추이

2018년

2017년

지방	학교	비율

86%

72%

14%P 증가 
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연구를 장려하기 위한 목적뿐만 아니라 참가자들의 참신한 아이디어를 코이

카의 개발협력 정책과 사업 개선에 적극 활용하기 위한 목적도 가지고 있다. 

2018년에 실시한 공모전에는 최신 아이디어 발굴 필요성 등을 고려하여 혁신

적 개발협력사업 모델, 4차 산업혁명과 국제개발협력, 국제개발협력 인재 양

성과 활용 등 총 3개 부문의 논문을 공모하였다. 수상자에게는 코이카의 사업 

현장 방문의 기회를 제공하여 지속적이고 전문적인 연구를 장려하였다. 이와 

더불어 논문 수상작의 아이디어와 제언 사항을 관련 실무부서에 환류, 내부 

지식으로 축적하기 위해 30여 명의 직원을 대상으로 환류 워크숍을 개최하였

다. 워크숍을 통해 단순히 공모전 시사에만 그치지 않고 적용 가능한 수상작

에 대한 환류 기회를 마련할 수 있었다. 

- 청소년 글짓기 공모전

전국 초·중·고 학생들의 국제개발협력에 대한 이해를 높이고 글로벌 시민으로

서 가져야 하는 가치관을 함양하기 위해 ‘제21회 코이카 청소년 글짓기 공모

전’을 개최하였다. 국제개발협력, 공적개발원조(ODA), 글로벌 시민의식, SDGs 

등의 주제에 대한 독후감 또는 에세이를 공모하였다. 총 766편의 공모전 작품

이 접수되었고 최종적으로 18명의 수상자와 3명의 지도교사를 선정, 시상하

였다. 수상자에게는 코이카 사업 현장 견학의 기회가 제공되었으며, 이를 통해 

미래세대의 ODA 리더를 양성하는 데 기여하였다.

- ODA 자격증

국제개발협력 분야의 이해증진을 측정하고자 ODA 일반 자격증 시험을 연 2

회 실시, 총 1,053명이 응시하였다. 지방 응시생의 편의를 위해 서울과 부산 지

역에서 동시에 자격시험을 실시하였다. 

연구 및 통계 ODA교육 평가 홍보

국제개발협력 지식 공유와 확산에 대한 국민 참여 강화

- 내외부 고객 분석을 통한 맞춤교육 실시 

교육과정 신규 개발 다각화와 사회적 가치 실현을 위해 내외부 고객이 제안한 

5개의 교육과정을 새롭게 개설, 운영하여 사업 수행 전문인력의 육성과 국민 

참여를 유도하였다. 특히, 수요자 중심 교육 확대를 위해 사업부서와 협력하여 

‘기술과 비즈니스를 통한 글로벌 사회적 가치 창출’, ‘국별협력사업 사전조사의 

이해’ 과정을 신규 개설하였다. 또한 국민이 직접 과정을 제안, 심사, 기획하는 

‘대국민 공모 교육과정’을 통해 ‘성공과 실패로 배우는 국제개발협력 프로젝트’ 

과정을 신설하였다. 

- 대학교 국제개발협력 이해증진사업

대학(원)생의 국제개발협력 이해증진과 글로벌 시민의식 함양을 위해 2018년

에 30개 대학교를 선정, 2,597명의 대학(원)생이 참여한 가운데 국제개발협

력 이해증진교육을 실시하였다. 또한 글로벌 시민교육의 확산을 위해 대학교 

인근지역 초·중·고 학생 2,071명을 대상으로도 교육을 시행하였다.

- 대학(원)생 국제개발협력 논문 공모전

코이카는 우리나라의 개발원조 및 국제개발협력사업의 미래를 이끌어갈 대

학생과 대학원생을 대상으로 2004년부터 매년 대학(원)생 국제개발협력 논

문 공모전을 실시해오고 있다. 개발협력에 대한 대학(원)생들의 이해증진과 
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2018년 평가 추진 방향

코이카는 2018년에 ‘코이카 평가 선진화 전략(2016-2018)’을 토대로 SDGs 이행 지원을 위한 분야별 종합평가 실시, 평가 수행 및 결

과 환류를 통한 ODA 사업의 책무성 확보, 대내외 평가 역량과 네트워크 강화를 목표로 다양한 활동을 추진하였다. 코이카는 개발 

효과성 제고를 위해 ODA 사업 전반의 체계적 평가를 선도하고 있으며, 나아가 OECD 개발원조위원회(Development Assistance 

Committee, DAC) 5대 평가 기준(적절성, 효과성, 효율성, 지속가능성, 영향력)과 범분야 이슈(젠더, 인권, 환경)에 근거한 성과 중심

의 개발협력 환경을 조성하기 위해 다양한 노력을 이어가고 있다. 

2018년 주요 성과

13건의 평가와 관련 연구 수행

코이카는 평가 및 연구과제 수행을 통해 기관의 사회적 책무성을 제고하고 학습 

역량을 강화하기 위해 노력하고 있다. 2018년에는 총 13건의 평가와 관련 연구가 

수행되었다. 분야별로는 지역사회 모자보건, 재생에너지, 농업 가치사슬 사업의 

종합평가를, 형태별로는 코이카 민관협력 인큐베이팅 프로그램의 종합 성과평가

를 완료하였다. 이와 함께 보건 분야 2건, 농업 분야 2건, 기후환경 분야 2건, 그리

고 공공행정 분야 1건의 사후 및 종료 평가를 수행하였고, ‘코이카 멀티바이 사업

의 전략적 활용방안’을 위한 평가연구를 완료하여 그 결과를 ODA 도서관을 통해 

공유할 예정이다. 

평가 결과의 환류 인식 제고

코이카는 직원, 사업 수행 파트너와 함께 평가를 통해 도출된 교훈을 공유하기 위

해 ‘2018 코이카 평가 환류 위크숍’을 개최하였다. 이는 보고서 발간과 같은 평가 

결과에 대한 기존의 공유 방식 이외에 포럼, 강연 개최 등 환류 채널을 다양화하

려는 시도의 일환으로, 코이카 임직원, 사업평가단, 외부 관계자 등 총 73명이 참

여한 가운데 코이카 연수센터에서 개최되었다. 환류 위크숍에 참여한 다양한 분

야의 전문가와 관계자들은 코이카가 기존에 수행한 사업 평가를 공유하고 이에 

대한 상호토론을 진행하며 진정한 의미에서의 환류의 장을 열었다. 코이카는 향

후에도 다양한 채널을 통해 사업 담당자, 관계자, 동종 분야 종사자가 환류 과정

에 참여할 수 있는 기회가 확대되도록 환경을 조성해 나갈 계획이다.

평가 역량의 지속적인 강화

코이카는 최신 평가 동향과 사례 공유를 통해 내부에 평가 관련 지식을 확산

하고 이를 사업에 적용할 수 있는 방안을 모색하기 위해 ‘2018년 단내 평가 특

강’을 시행하였다. 또한 세계은행(WB)과 OECD에서 발간한 성과관리 설계, 

M&E 방법론, 영향평가 설계 관련 총 5권의 자료집을 번역하여 배포하는 등 

ODA 평가 지식의 확산을 통해 대내외적인 평가 역량 강화를 모색하였다. 

수원국과의 평가 파트너십 강화

코이카는 인도네시아 산림 분야 기후변화 대응 역량 강화 사업의 사후평가 수

행을 계기로 2018년 10월, 인도네시아 자카르타에서 ‘2018 수원국 공동평가 

세미나’를 개최하였다. 세미나에서는 코이카의 인도네시아 산림 분야 기후변

화 대응 사업의 주요 성공과 실패 요인을 분석하여 수원국 정부 관계자와 공

유하고 향후의 사업 전략에 대한 제언을 제시하였다. 특히, 이번 세미나를 통

해 수원기관인 인도네시아 산림환경부와 코이카가 대상 사업을 추진할 때 생

길 수 있는 여러 도전 과제들에 대해 의견을 나눔으로써 서로 이해와 협력을 

도모할 수 있었을 뿐 아니라 평가 결과를 함께 학습할 수 있는 기회를 마련할 

수 있었다.  

공여국 평가 네트워크 강화

OECD 개발원조위원회(DAC) 평가 네트워크(Evaluation Network, EvalNet)는 

평가 관련 주요 가이드라인, 우수 사례 등의 정보를 공유하고, 공동평가 등을 

통해 평가의 책무성과 역량을 강화하고 있다. 코이카는 2009년에 OECD 개

발원조위원회(DAC) 가입 이후 현재까지 제10차~22차 개발원조위원회(DAC) 

EvalNet의 한국 대표단 멤버로 매회 참여하고 있으며, 이를 통해 평가 경험을 

공유하고 새로운 평가방법론을 학습하며 국제적 평가 파트너십의 확대를 도

모하고 있다. 2018년 7월에 개최된 제22차 EvalNet 정례회의에서는 OECD 개

발원조위원회(DAC) 회원국, 개발협력기관과 평가결과의 활용 노력과 사례 공

유, 취약계층 포용사업 평가연구와 도전 과제, 혼합금융 및 다자협력의 효과성

평가 방법론을 검토하였다.

* 2018년 평가 및 연구 수행 실적

분야별 평가

3 건 

종료평가

3 건 

평가연구

1 건

평가

주요 발간물

연구 및 통계 ODA교육 평가 홍보

03.EVALUATION

평가 선진화 전략체계

목표

추진방향

추진과제

코이카의 
사회적 책무성 제고 및 

학습 역량 강화

과학적이고 전문적이며 계량적인 
평가체제 구축

평가제도 
선진화

데이터 기반 
사업 평가체제 구축

평가 파트너십 
강화

주제별/형태별 평가

1 건

사후평가

5 건 

구 분

분야별	
평가

주제/형태별
평가

사후
평가

종료
평가

평가
연구

2018년 평가과제 수행 현황

평가 과제명

지역사회	모자보건	역량	강화	사업	종합평가

재생에너지	분야	사업	종합평가

농업	가치사슬(Value-chain)분야	사업	종합평가

민관협력	인큐베이팅	프로그램	종합	성과평가

튀니지	전자조달	시스템	시범	구축	사업	사후평가

파라과이	산뻬드로	종합병원	건립	사업	사후평가

인도네시아	산림	분야	기후변화	대응	역량	강화	사업	사후평가

미얀마	농산물	수확	후	기술관리	지원	사업	사후평가

미얀마	산림	분야	1-4차	사업	사후평가

미얀마	태양광	발전을	통한	전력소외지역	생활여건	개선	사업	종료평가

가나	볼타지역	모자보건	개선	사업	종료평가

미얀마	농업	기계화를	위한	경지	정리	및	농업기계	훈련	사업	종료평가

멀티바이	사업의	전략적	활용방안	컨설팅

회차

1회

2회

3회

4회

5회

6회

2018년 평가특강 현황

평가 과제명

코이카	민관협력사업	영향평가	사례

코넬대	김현철	교수	

세계은행(WB)의	사업	시행	파트너십	유형이	사업	성과에	미친	효과	

경희대	손혁상	교수	

코이카	가나	볼타지역	모자보건	개선	사업	영향	및	과정평가	사례	

마연지	PAO,	동아프리카실	조인서	대리	

MSC	평가	기법의	개념과	활용	사례	

한국수출입은행	강경재	선임연구원	

교육·보건	분야	개발	사업	영향평가	사례	

KDI	스쿨	양희승	교수	

아프가니스탄	멀티바이	사업	사례

대외경제정책연구원	정지선	전문연구원	

-	2018	평가연보	국/영문본

-	2018	평가보고서	13종

-	KOICA	프로젝트	사업평가	주요	결과	모음

-		M&E	관련	자료집	5종	:	평가플래시카드/결과

사슬의	강화/예산·시간·데이터상의	제약	하에

서	양질의	영향평가	수행/성과	달성을	위한	결

과모형의	설계	지침/모니터링과	평가)
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2018년 홍보 추진 방향

코이카는 2018년 한 해 동안 누구도 소외받지 않는 사회를 표방하는 보편적 가치인 SDGs를 추구하고, 3P(People, Peace, Prosperity)를 

기본 원칙으로 하는 포용적인 사회 구현을 위해 노력하였다. 홍보 부문에서도 이러한 기조에 맞추어 대국민 참여 홍보, 국내외 미디어 홍

보 강화, 홍보 채널 다변화 및 기능 강화라는 세 가지 주요 성과를 중심으로 홍보 활동을 전개하였다. 

2018년 주요 성과

대국민 참여 홍보

- ‘개발원조의 날 특집 열린음악회’와 ‘한걸음 더 버스킹’ 개최 

코이카는 2018년 11월 25일 개발원조의 날을 기념하여 대중들에게 친숙한 음

악 프로그램을 통해 공감대를 얻고 사업 사례를 쉽게 전달하기 위해 ‘개발원조

의 날 특집 KBS 열린음악회’를 개최하였다. 방송에서는 ‘원조를 받는 나라에서 

원조하는 나라, 대한민국’을 주제로 무상원조 활동과 ODA 사례를 소개했으며, 

가수 김경호, 이상은, 폴킴, 김조한 등 유명가수의 공연을 통해 개발원조의 날

에 대한 의미와 함께 ODA를 국민들에게 쉽게 전달할 수 있는 기회를 마련하였

다. 특히, 방송 내용 중 배우 심혜진이 필리핀과 파키스탄에서 직접 촬영한 영

상은 재편집을 통해 KBS World로 송출되어 해외 현지 사업에 대한 홍보에도 

크게 기여하였다. 이와 더불어 코이카는 지역주민을 대상으로 코이카에 대한 

인지도를 높이고 ODA 사업에 대한 공감대를 확보하기 위해 2018년 6월 12일, 

지역주민과 함께하는 개발도상국 문화 음악회인 ‘한걸음 더 버스킹’을 개최하

였다. 인디가수 옥상달빛과 소수빈이 함께한 이 음악회에서는 개발도상국 주

민들의 사연과 더불어 현지에서 활동하고 있는 봉사단원의 이야기를 편지 형

식으로 소개함으로써 ODA를 쉽게 이해할 수 있는 시간이 되었다. 

- 지구촌체험관 운영과 국민 참여형 행사 개최 

코이카에서 2010년부터 운영 중인 지구촌체험관은 코이카의 사업과 다양한 글

로벌 이슈를 이해하고, 체험교육 프로그램을 통해 협력대상국의 사회·문화·역

사를 체험하는 글로벌 ODA 시민교육의 장으로 성장하였다. 2018년에는 제12

홍보

차 전시인 ‘태평양의 보물섬’ 전시를 운영하여 연간 관람객 수가 전년보다 32% 

증가한 총 55,513명을 달성하는 성과를 거두었다. 전시 개막식에는 지구촌체험

관 주 관람객인 청소년을 초청하고, 참석자들과 함께하는 제막식 등 다양한 참

여형 이벤트를 실시하여 국민과 소통하는 행사를 만들었다. 아울러 지역주민

과 함께하는 참여형 플리마켓 ‘코이카와 함께 오다(ODA) 플리마켓’을 개최, 총 

4,392명이 참가하여 성황을 이루었다. 플리마켓 참석자를 대상으로 한 만족도 

조사에서 긍정적 답변이 92.1%로 나타나 높은 만족도를 기록하였다. 

또한 청소년을 대상으로 아프리카 아동들이 물을 긷는 일상을 직접 체험하고 

SDGs(지속가능개발목표)에 대해 배울 수 있는 ‘2018 Walk for Water’ 행사(총 

922명 참가)를 개최하였다. 지구촌체험관 야외마당에는 발달장애인 바리스

타가 운영하는 ‘느린카페’를 열어 발달장애인에게는 바리스타 실습 기회를 제

공하고 총 3,744명의 관람객에게는 장애인에 대한 인식을 개선할 수 있는 기

회를 제공하였다. 이와 함께 글로벌 시민교육 소외지역 아동들의 글로벌 시민

의식 제고를 위해 교육 교안과 활동 키트를 전국 도서·산간 지역과 다문화 청

소년에게 발송하여(총 50개 곳, 2,735명) 코이카와 ODA에 대한 인식 제고와 

함께 글로벌 시민교육 수혜자 확대를 추진하였다. 지구촌체험관은 교육부에

서 시행하는 ‘2018 교육기부 인증기관’에 선정되었으며, 교육부와 MOU를 체

결하여 향후 3년간 지구촌체험관과 코이카의 홍보를 더욱 활성화할 수 있는 

계기를 마련하였다. 

연구 및 통계 ODA교육 평가 홍보

04.PUBLIC RELATIONS
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국내외 미디어 홍보 강화

- 방송 프로그램을 통한 사업 홍보 

우리 국민과 전 세계 740만 재외동포를 대상으로 하는 YTN 해외정보 프로

그램 ‘더큰코리아’에서 코이카 해외사무소장과의 전화 인터뷰 형태로 코이카

의 사업 성과를 지속적으로 소개하였다. 2018년 9월~12월 간 도미니카공화

국(아이티 겸임), 카메룬, 콜롬비아, 코트디부아르, 인도네시아 사무소장이 순

서대로 출연하여, 각각 아이티 스쿨버스 지원 사업, 카메룬 난민 지원 사업, 콜

롬비아 평화 구축과 경제 발전을 위한 지원 사업, 코트디부아르 여성 누공퇴치 

사업, 인도네시아 자연재해 방지를 위한 노력 등을 소개하였다. 이 콘텐츠는 

YTN 본방송, 위성방송에서 건별로 총 22회 방영(재방송 포함)되었으며, 네이

버TV·유튜브 YTN 채널에도 게시되어 코이카 사업의 국내외 홍보에 많은 기여

를 하였다. 이와 함께 코이카는 EBS와 협업을 통해 ‘세계테마기행-가이드북에 

없는 베트남편'(4부작)을 공동 제작하여 신남방정책 핵심국인 베트남에서 진

행되고 있는 다양한 코이카의 ODA 사업을 현지 문화와 함께 자연스럽고 친근

한 방식으로 시청자들에게 소개하였다. 라오까이성 행복 프로그램(소수민족 

대상 학교환경 개선 사업), 꽝빈성 불발탄 제거 사업(베트남전 당시 불발탄 제

거 및 부상자 지원), 하이퐁 남하이 유치원 현장 사업(유아교육 봉사단원의 실

내 놀이터 현장 사업)이 방송됐으며, 소개된 사업 모두 신남방정책의 핵심 가

치인 3P(People, Peace, Prosperity)와 연계성이 있어 의미를 더했다. 다채로

운 ODA 사업을 통해 베트남 지역주민과 활발하게 교류가 이루어지고 있음을 

알렸으며, 이를 계기로 한국과 베트남 간에 더욱 긴밀한 유대감이 형성될 수 

있기를 기대하고 있다. 본방송 이후 케이블TV, IPTV를 통해 수회 재방송됐으

며, ‘세계테마기행’이 운영하는 유튜브, 네이버 블로그, 페이스북 등 소셜미디

어를 통해서도 반복 노출되었다. 

- 국정과제의 효과적인 홍보 추진

코이카는 아세안 국가의 경제·사회 발전에 기여하는 ODA 사업 홍보로 한-아

세안 미래공동체 구현의 당위성을 알리고자 노력하였다. 아울러 한-아세안이 

서로가 더불어 살아가야 하는 중요한 이웃으로 인식할 수 있도록 홍보 방향을 

설정해 업무를 수행했다. 연합뉴스TV와 함께 한 ‘연합뉴스TV 스페셜-아세안

의 삶 속으로 스며들다’, 문화일보 기획 ‘속도 내는 신남방정책’, 내일신문 기획 

‘한국 공적개발원조(ODA) 새 지평 열자’는 이러한 노력의 대표적 사례이다. 코

이카는 방송언론에 사업 성과를 소개하면서 아세안 국가 발전에서 코이카 사

업이 차지하는 위상을 알리고 신남방 국가와의 상생협력 사례, 향후 청사진 등

을 적극 홍보하였다. 이와 더불어 청년 일자리 창출에 이바지하는 ODA 사업

에 대한 홍보도 활발하게 펼쳤다. 개발협력 인재들의 일자리를 창출하기 위해 

‘경력사다리’를 운영 중인 코이카는 해외봉사단, 청년인턴(Young Professional, 

YP) 중 귀감이 될 만한 취·창업 성공 사례를 소개해 코이카가 개발도상국의 경

제·사회 발전뿐만 아니라 개발협력 인재인 우리 청년들의 진로 개발에도 많은 

관심이 있음을 나타냈다. 코이카의 이러한 노력을 ‘국제기구 진출 꿈 돕는 경력

사다리’란 주제로 실제 언론을 통해 국민들에게 알기 쉽게 홍보하였다. 

세계 곳곳에서 지속가능한 평화 정착을 위해 노력하는 ODA 사업의 홍보도 더

욱 강화하였다. 코이카는 ‘평화 없이 지속가능한 개발이 있을 수 없고 지속가

능한 개발 없이 평화가 있을 수 없다’는 의지를 가지고 평화 ODA 사업을 수행

하고 있다. 사업의 홍보를 위해 코이카는 아시아투데이와 푸키오 찬타솜분 라

오스 불발탄제거청장 인터뷰를 진행, 평화의 중요성을 상기시켰다. 또한 SBS 

일요특선 ‘평화 멀지만 가야 할 길’에서는 르완다의 평화 정착에 이바지하는 

지역개발 사업에 참여 중인 김난희 봉사단원을 소개함으로써 지속가능한 평

화 정착을 위한 코이카의 노력을 널리 알렸다.

홍보 채널 다변화와 기능 강화

- 수혜자 중심의 코이카 브랜드 영상과 사업 영상 제작 

코이카는 변화하는 국민 눈높이에 맞춘 영상을 제작하기 위해 중남미 지역 수

혜자 스토리를 활용한 코이카 브랜드 영상과 수혜자 영상을 제작하였다. 특히, 

3P(People, Peace, Prosperity)를 기반으로 한 메시지 전달과 수혜자의 목소

리를 통해 코이카의 사업을 소개함으로써 국민들과 공감대를 형성할 수 있었

다. 또한 제작 전 과정을 템플릿화하여 향후 코이카 사업의 홍보영상 제작 시 

일정 수준의 톤앤매너(Tone & Manner)를 유지할 수 있도록 했다.

- 코이카 홈페이지 전면 개편 

코이카 홈페이지가 사용자 중심의 ‘통합 웹 서비스’로 전면 개편되었다. 코이카

는 2018년에 전자민원(Voice of Customer, VOC) 서비스를 통합하고 정보 접

근성을 개선해 ‘필요한 정보를 쉽게 찾을 수 있고 소통을 강조한’ 새 홈페이지

(www.koica.go.kr)를 오픈하였다. 개편된 홈페이지는 사용자가 필요한 정보

를 대표 홈페이지 한 곳에서 한번에 해결할 수 있도록 기능을 강화하였다. 특

히, 이번 홈페이지 개편의 가장 큰 특징은 사업 정보를 검색 한번으로 찾을 수 

있다는 점이다. 코이카에서 시행하는 공적개발원조(ODA) 입찰은 앞으로 예

정 단계에서부터 홈페이지에서 검색이 가능해져 사업 참여 희망자에게 큰 도

움을 줄 것으로 예상된다. 또한 개발협력 채용·일자리 정보도 홈페이지 전면에 

배치, 코이카 사업과 관련된 모든 일자리 정보를 한번에 확인할 수 있도록 하

였다. 그동안 전화, 팩스(Off-line)와 E-메일, 홈페이지(On-line)로 이원화돼 있

던 민원처리도 ‘고객과 통(通)’ 버튼을 통해 원스톱으로 처리되며, 코이카 견학

과 방문, 체육시설·도서관 등 편의시설 이용 신청도 ‘고객과 통(通)’ 서비스에서 

해결이 가능하다. 아울러 각각의 홈페이지를 운영해 왔던 44개 해외사무소의 

홈페이지도 한번에 접속할 수 있어 해외사무소의 연락처와 주요 사업, 공지사

항 등을 누구나 쉽게 확인할 수 있다.  

EBS와 공동제작한 ‘세계테마기행’-가이드북에 없는 베트남편(4부작)  

사용자 중심의 ‘통합 웹 서비스’로 전면 개편

수혜자 중심 코이카 브랜드 영상 및 사업 영상 제작
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통계 및 실적
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분야별

2018 분야별 실적(전년 대비)

보건의료

교육

공공행정

농림수산

기술환경에너지

긴급구호

기타

총계

	102,222	

	153,825	

	112,454	

	73,325	

	67,519	

	7,023	

	105,113	

	621,481 

	96,174	

	119,566	

	89,965	

	80,580	

	77,101	

	4,203	

	94,617	

 562,206 

금액($)

16.4%	

24.8%	

18.1%	

11.8%

10.9%	

1.1%

16.9%	

100.0 

17%

21%

16%

14%

14%

1%

17%

100.0 

비율(%)

	108,737	

	135,185	

	101,717	

	91,106 

 87,173	

	4,751	

 106,978	

 635,647 

금액(₩)

	112,463	

	169,236 

	123,721	

	80,671	

 74,284	

	7,727 

	115,644	

 683,746 

(단위:	백만	원,	천	달러)

2018 2017 2018 20172018 2017

2018년 KOICA 운영 및 지원 실적

* 오세아니아 지역은 아시아 지역으로 분류

* 미분류 지역에는 국가배분이 불가능한 다국가 사업, 행정성경비 및 개발인식증진비 등 비용 포함

※ OECD/DAC 통계보고 기준, 2018년은 잠정통계임 (2008-2017년까지는 순지출 기준, 2018년은 증여등가액 기준)  

 

지역명

2018년 지역별 실적(전년 대비)

국가수

 

30

47

23

7

14

10

-

121개국 10기구

32

47

28

6

15

12

-

128개국 12기구

223,522

150,636

70,814

27,723

29,360

40,108

93,485

635,648

	220,674	

	147,908	

	81,405	

	22,452	

	22,224	

	31,215	

	95,604	

 621,482 

197,696

133,231

62,632

24,520

25,968

35,474

82,684

562,205

35.5%

23.8%

13.1%

3.6%

3.6%

5%

15.4%	

100.0

35.2%	

23.7%	

11.1%

4.4%	

4.6%	

6.3%	

14.7%	

100.0

금액(₩) 금액($) 비율(%)

아시아·태평양

아프리카

중남미

중동

동구·CIS

국제기구

미분류

계

	242,782	

	162,726	

	89,561	

	24,702	

	24,450	

	34,343	

	105,182	

 683,746 

(단위:	백만	원,	천	달러)

지역별・분야별 실적

2017 2018 2017 2018 2017 2018 20172018

연도

2018

2017

계(₩)

683,746

	635,649

621,482

562,205	

코이카 대외무상 원조 실적 전년 대비 증감률(전년 대비)

계($) 증감률(%)

7.5%	

	

(단위:	백만	원,		천	달러)	

대외무상 원조 실적

구분

2018년 우리나라 ODA 실적 

ODA총계

	 *	KOICA	지원분(A+B)

	 *	KOICA	지원률(%)

양자간 원조	

-무상원조	

	 KOICA	지원분(A)

*	-유상원조(EDCF)	

다자간 원조	

	 *	KOICA	지원분(B)

	 *	ODA/GNI비율(%)	

2350.82

617.46

26.27

1,728.21

1125.99

617.46

602.22

622.61

0

0.15

2018

2,201.35

561.71

25.52

1615.02

1032.8

561.71

581.1

586.33

0

0.14

2017

(단위:	백만	달러)

우리나라 ODA 실적 전년 대비 증감률(전년 대비)
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지역

아시아·태평양

아프리카

중남미

글로벌 프로그램 지원액
(B)

구분

중점

비중점

	

중점

비중점

중점

국가명

베트남

필리핀

미얀마

라오스

캄보디아

방글라데시

네팔

몽골

스리랑카

인도네시아

파키스탄

아프가니스탄

동티모르

솔로몬군도

중국

기타

르완다

에티오피아

세네갈

가나

탄자니아

우간다

모잠비크

콩고민주공화국

케냐

코트디부아르

나이지리아

튀니지

말리

수단

모로코

카메룬

앙골라

알제리

남아프리카공화국

기타

파라과이

볼리비아

페루

콜롬비아

총 지원액
(A+B)

 242,782 

	46,200	

	29,137	

	23,069	

	20,195	

	23,081	

	16,311	

	12,065	

	14,292	

	11,662	

	10,086	

	2,390	

	5,144	

	6,322	

	2,901	

	18	

	19,909	

 162,726 

	17,970	

	16,934	

	10,554	

	9,850	

	13,270	

	15,061	

	6,921	

	15,882	

	7,685	

	5,138	

	4,789	

	4,313	

	2,896	

	2,776	

	5,812	

	3,978	

	1,373	

	644	

	274	

	16,606	

 89,561 

	13,795	

	13,247	

	12,676	

	8,150	

 134,389 

	31,589	

	21,408	

	16,253	

	11,389	

	10,926	

	10,852	

	7,477	

	4,780	

	3,826	

	3,813	

	1,734	

	3,678	

	3,428	

	1,736	

	7	

	1,493	

 102,392 

	12,913 

	9,512 

	7,337	

	6,753	

	6,708 

	6,348 

	6,083 

	14,742	

	4,451	

	4,358	

	4,164	

	3,068	

	2,771	

	2,711	

	2,481	

	1,556	

	1,296	

	298	

	274	

	4,568	

 50,535 

 9,523	

	7,984	

	6,785	

	4,039 

 108,393 

	14,611	

	7,729	

	6,816	

	8,806	

	12,155	

	5,459	

	4,588	

	9,512	

	7,836	

	6,273	

	656	

	1,466	

	2,894	

	1,165	

	11	

	18,416	

	60,334	

	5,057	

	7,422	

	3,217	

	3,097	

	6,562	

	8,713	

	838	

	1,140	

	3,234	

	780	

	625	

	1,245	

	125	

	65	

	3,331	

	2,422	

	77	

	346	

	-	

	12,038	

 39,026 

	4,272	

	5,263	

	5,891	

	4,111	

국별협력사업 지원액
(A)

2018 지원 총괄 실적
(단위:	백만	원)

지역 글로벌 프로그램 지원액구분

비중점

중점

비중점

국가명

엘살바도르

과테말라

에콰도르

아이티

도미니카공화국

니카라과

카리브해국가연합

온두라스

기타

우즈베키스탄

아제르바이잔

이라크

요르단

팔레스타인

투르크메니스탄

키르기스스탄

레바논

타지키스탄

기타

총 지원액 국별협력사업 지원액

	5,902	

	5,527	

	3,700	

	2,494	

	1,584	

	1,523	

	1,069	

	325	

	80	

 32,225 

	8,494	

	1,999	

	8,369	

	4,385	

	4,094	

	1,413	

	1,325	

	700	

	215	

	1,231	

	1,377	

	1,297	

	6,286	

	203	

	2,795	

	392	

	-	

	1,463	

	5,676	

 16,927 

	5,506	

	600	

	1,128	

	2,589	

	384	

	43	

	2,863	

	339	

	203	

	3,272	

*	총	지원액을	구성하는	'국별	협력사업'과	'글로벌	프로그램'의	세부	분류는	다음과	같다.	
	-	국별협력사업	:	프로젝트,	개발	컨설팅	포함	
	-	글로벌	프로그램	:	연수생	초청,	전문인력	파견,	봉사단	파견,	민관	협력,	소규모	무상원조,	인도적	지원	 	 	 	 	
*	오세아니아	지역은	아시아태평양	지역으로	분류	 	 	 	 	
*	미분류는	국가	배분이	불가능한	다국가	사업,	행정성	경비,	개발인식	증진비,	긴급구호	비용	포함	 	 	 	 	
*	비중점	협력국의	경우,	KOICA	해외사무소	및	주재원이	소재한	국가에	한함(그	외는	기타에	포함)	 	 	 	 	
*	기타	해당	국가(가나다	순)	
	-		아시아·태평양	:	나우루,	니우에,	마샬군도,	마이크로네시아연방,	말레이시아,	몰디브,	바누아투,	부탄,	사모아,	인도,	쿡	군도,	키리바시,	태국,	통가,	투발루,	파푸아뉴기니,	팔라우,	중앙·아시아다국지원,		 	
아시아	다국	지원

	-		아프리카	:	가봉,	감비아,	기니비사우,	나미비아,	남수단,	니제르,	라이베리아,	레소토,	리비아,	마다가스카르,	말라위,	모리셔스,	모리타니,	베냉,	보츠와나,	부룬디,	부르키나파소,	세이셸,	스와질랜드,	시에라
리온,	이집트,	온두라스,	잠비아,	적도기니,	중앙아프리카공화국,	짐바브웨,	차드,	코모로,	카보베르데,	토고,	아프리카	다국	지원

-		중남미	:	가이아나,	그레나다,	도미니카연방,	멕시코,	바베이도스,	바하마,	베네수엘라,	벨리즈,	브라질,	세인트	루시아,	세인트	빈센트	그레나딘,	수리남,	안티구아	바부다,	우루과이,	자메이카,	칠레,	코스타리
카,	쿠바,	파나마,	미주지역	다국	지원

-	중동·CIS	:	오만,	이란,	예멘,	시리아,	중동	다국	지원,	레바논,	몰도바,	벨로루시,	보스니아-헤르체고비나,	세르비아,	알바니아,	우크라이나,	조지아,	카자흐스탄
*	반올림으로	항목별	합이	합계	금액과	차이날	수	있음	 	 	 	 	 	
*	본	연보의	통계치	및	실적은	한국국제협력단의	예산집행기준	실적	전체를	포함하며,	2019년	12월	확정	전까지	변동사항이	있을	수	있음	 	 	 	 	 	

(단위:	백만	원)

 

중동·CIS

 

국제기구 

지역미분류

코이카 총 지원액

	7,279	

	6,824	

	9,986	

	2,697	

	4,379	

	1,915	

	1,069	

	1,788	

	5,756	

	49,152 

	14,000	

	2,599	

	9,497	

	6,974	

	4,478	

	1,456	

	4,188	

	1,039	

	418	

	4,503	

 34,343 

 105,182 

 683,746 
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설립 목적

코이카는 1991년 4월 설립된 우리나라 개발협력 대표기관으로, 대한민국과 개발도상국가와의 우호협력관계 및 상호교류를 증진시키고 개

발도상국가의 경제 및 사회 발전을 지원하기 위하여 각종 협력사업을 통해 국제협력 증진에 이바지하기 위해 설립되었다.

 

2010 KOICA 지구촌 체험관 및 ODA교육원 개원

2011국내초청연수사업 국무총리상 표창, ODA 청년인턴사업 시작 

2012개발협력연대(DAK) 발족 

2017국제질병퇴치기금 도입

2018

KOICA 10대 혁신 로드맵 발표, 

KOICA 일자리 위원회 발족, 

KOICA 혁신이행 독립패널 출범

2016기타공공기관에서 준정부기관으로 변경 지정

2014공공협력제도 시행  

2015
개발협력역사관 개관, 

혁신기술 기반의 창의적 가치창출(CTS) 프로그램 도입

2013WFK-KOICA 봉사단 파견 1만명 돌파 

2009 ‘World Friends Korea’ 출범

2007 국제빈곤퇴치기여금 제도 시행, 제 1회 서울 ODA국제컨퍼런스 개최

2006  중점 지원 7개 분야 선정

2008 신청사 이전 

2005 ‘선택과 집중’ 원칙에 따라 협력대상국 58개로 축소

2003 이라크 지원 사업 시작 

2002 아프카니스탄 지원 사업 시작 

국제협력연수센터(ICTC) 개원 2000

1995 민간원조단체(NGOs) 지원 및 국제협력요원 파견사업 시작

한국국제협력단 설립(4.1), 프로젝트형 사업 시작1991

연혁

주요 수행 사업

기관 개요

국별협력사업

혁신적 개발협력사업(DIP) 

해외봉사단 파견사업 

국제기구 협력사업

글로벌 연수사업

인도적 지원사업

민관협력사업

국제질병퇴치기금

조직도

해외사무소 

감사실 

비서실 평가실  국민소통센터 글로벌 안전센터 홍보실 ODA연구·정보센터 

이사장 

예산기획실 

운영지원실 

재무회계실 

인재경영실 

사회적 가치 경영본부 사업전략·아시아본부 아프리카·중동·중남미 본부 글로벌 파트너십 본부 

정보화운영실 

원조조달실 

기획조정실 동아프리카실 

서아프리카실 

중남미실 

중동중앙아실 

연수사업실 

시민사회협력실 

글로벌인재양성총괄실  

글로벌인재교육원 

ODA  교육원 

혁신사업실 

다자협력인도지원실 

국제질병퇴치기금실 

글로벌인재운영실 

동남아시아  1 실 

동남아시아  2 실 

서남아태평양실 

사업전략기획실 

국별프로그램총괄실 

경영성과팀 

법규제도팀 

경영혁신 기획팀 

정보보안팀

인사제도개선팀 

자회사 상생협력팀

조달계약팀

기술평가팀

국별프로그램팀 

사업품질 · 성과관리팀

일자리 지원팀 

개발협력인재양성팀 

월드프렌즈사업팀 

국내사무소 

44국, 44사무소, 1분사무소 / 주재원 (2국 2소) 별도 1개소 부산
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No. No.

2018년 발간 연구보고서 리스트 2018년 발간 국제개발협력 리스트

서명 서명

KOICA	석사학위연수	성과평가	및	성과관리체계	개선	용역	최종보고서

아동권리관점에	기반한	국제개발협력사업	실행을	위한	기준	연구

주요	공여국의	원조	현황	및	실시체계

The	Impact	of	KOICA’s	Projects	on	Gender	Equality:	How	to	Strengthen	Project	Implementation	

Achieving	SDG16:	The	Implementation	Strategy	of	KOICA

Triple	Nexus	of	'Humanitarian-Development-Peace':	Concept	and	Korea's	Strategic	Positioning	

글로벌	연수사업	연차평가	및	현업적용도	연구보고서	

Study	on	the	Effect	of	Overseas	Volunteering	on	Career	Development	and	Social	Contribution	

among	Returned	KOICA	Volunteers

KOICA	프로그램기반접근법(PBA)	사업	현황	분석	및	이행방안	연구	

코이카	해외봉사단	활동이	귀국단원의	사회진출	및	사회환원에	미치는	영향	연구	

사회적	가치	실현을	위한	KOICA	조직	및	사업	연계방안	연구

KOICA	임팩트투자	및	혼합재원	활용	가이드라인	수립	연구	

OECD	DAC의	민간재원동원	측정방안	연구	

KOICA	사업의	성평등	실행	강화	방안	연구

SDG16	달성을	위한	KOICA	이행방안	연구	

국제개발협력  2018년 1호 : OECD DAC 한국 동료검토 주요 내용 및 향후 방안

	KOICA	차원에서의	2017	동료검토	주요	내용	및	향후	개선	과제

	EDCF가	바라본	2017년	동료검토	주요	내용	및	향후	과제	

시민사회가	바라본	2018	한국의	OECD	DAC	동료검토	

일본의	개발협력인재	육성사업	현황과	시사점	:	국제개발협력	분야에서도	사람이	답이다	

	월드프렌즈코리아(WFK)	중장기	전략	수립을	위한	타국	해외봉사단	성과지표조사	

국제개발협력  2018년 2호 : 제4차 산업혁명과 국제개발협력: 과학기술혁신의 영향과 책임

4차	산업혁명의	선도국	전략과	후발국	대응	방안	

4차	산업혁명과	주요	국가별	전략	:	선진국	및	아세안(ASEAN)	일부	국가를	중심으로	

Data,	Digital	and	Development	:	4차	산업혁명	패러다임에	따른	주요	원조기관들의	대응	동향

KOICA의	생물다양성	ODA	실적	현황	및	시사점	

SDGs	세부목표와	인권	연계	수준	분석	:	인권기준	및	취약그룹별	접근을	중심으로	

Stata를	이용한	OECD	DAC	통계자료의	효율적	활용	방법	연구

국제개발협력  2018년 3호 : 개발협력 인재 양성 및 ODA 생태계 육성

국내외	개발협력	인재	양성	및	개발협력	생태계	육성	방안	논의	현황	

개발협력	인재	양성과	ODA	생태계	육성	방향:	NGOs	

개발협력	인재	양성과	ODA	생태계	육성	방향:	학계	

개발도상국	여성의	건강불평등	현황과	원인,	윤리적	이슈	및	해결책	고찰

개발도상국의	농업	가치사슬을	확대하기	위한	디지털	기술의	적용

개발도상국가의	SDGs	달성	가속화를	위한	블록체인	기술의	쉬운	이해

국제개발협력  2018년 4호 : 평화 지속화를 위한 포용적인 글로벌 파트너십

The	Challenge	of	SDG16.1	–	Can	We	Halve	Global	Violence?

UNDP	DRC's	Interventions	for	Sustaining	Peace	and	Operationalisation	of	Humanitarian-Development-Peace	Nexus	in	the	DRC	

평화활동의	주변에서	지속적	평화의	중추로:	평화구축과	평화의	지속화를	위한	시민사회의	역할론을	중심으로

SDGs	직업	역량	핵심지표인	ICT	역량	제고를	위한	한국과	에스토니아의	소프트웨어	교육	동향	및	개발협력	수요	

예산지원(Budget	Support)의	최신	동향과	과제

저자 저자

홍성걸

박은혜	외	6명	

홍은경	외	4명	

김선영,	강승헌,	김진화

곽재성	외	4명	

김수진

길대환,	지재헌,	이상민

정진경	외	4명	

오진환,	조희정,	송지선,	박민정

정진경	외	6명	

주성수	외	6명	

김정남	외	6명	

오수현,	이인호

김선영,	강승헌,	김진화

곽재성	외	5명	

ODA연구정보센터

황재상

조정화

김민영

김복희

구영은

ODA연구정보센터

김영훈

김상훈

이상급

이길석

김수진

이인호

ODA연구정보센터

김철희

양수경

장지순

이상미	외	4명

이효정,	김은주

김희진

ODA연구정보센터

David	Steven	외	2명

UNDP	DRC	Office

권구순

서정희,	양혜경

고요한

발간부서발간부서

연수사업실

사회개발실,	이화여자대학교	산학협력단

ODA연구정보센터

ODA연구정보센터

ODA연구정보센터

ODA연구정보센터

연수사업실

글로벌인재양성총괄실

ODA연구정보센터

글로벌인재양성총괄실

ODA연구정보센터

ODA연구정보센터

ODA연구정보센터

ODA연구정보센터

ODA연구정보센터

No.

2018년 발간 개발과 이슈 리스트

서명

개발과	이슈	(41호)	:	국가별	SDGs	이행전략	및	프로그램	-	스웨덴

개발과	이슈	(42호)	:	국가별	SDGs	이행전략	및	프로그램	-	일본	

개발과	이슈	(43호)	:	중국	일대일로와	일본	커넥티비티	이니셔티브를	통해	본	KOICA의	함의

개발과	이슈	(44호)	:	'인도적지원-개발-평화'	연계(triple	nexus)	논의	현황	및	한국ODA	시사점	

개발과	이슈	(45호)	:	IATI와	원조정보	활용에	관한	최신	논의	동향

개발과	이슈	(46호)	:		UN	고위급정치포럼(HLPF)의	SDGs	이행과정	검토	Ⅲ	

개발과	이슈	(47호)	:	국가별	SDGs	이행전략	및	프로그램-	호주		

저자

홍은경

홍은경

윤유리

김수진

김아리

윤유리

김수진,	송민재

발간부서

ODA연구정보센터

ODA연구정보센터

ODA연구정보센터

ODA연구정보센터
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스리랑카

KOREA ODA CENTER, 
NO.9/2, Dudley Senanayake Mawatha, 
Colombo 08, Sri Lanka
T. 94-11-266-7969
F. 94-11-266-7973

아프가니스탄

DRESHAK SERVICES(The Baron), Airport 
Road, Khwajarawash, Kabul, Afghanistan

인도네시아

Synthesis Square Tower 2 6th Floor 
Jl. Gatot Subroto Kav.64, No.177A Jakarta 
Selatan, Indonesia 12870
T. 62-21-8379-0521~2
F. 62-21-8379-0525~6

캄보디아

4F Boritra Building, #61-64, Preah 
Nordom Blvd 41, Corner of St. 306, 
Sangkat Boeng Keng Kang I, Phnom 
Penh, Cambodia 
T. 855-23-964-150(~1)
F. 855-23-964-152

파키스탄

House No. 2, Street No.48, Main 
Marvi Road, F-7/4, Islamabad 
T. 92-51-8444-681(~2),
    92-51-8487-137
F. 92-51-848-7138

피지

2nd Floor (North Wing), 
91 Gordon Street, Suva
T. 679-331-0755/0754/0753

필리핀

29/F Petron MegaPlaza, 358 Sen. Gil. 
Puyat Avenue,Makati City
T. 63-2-403-9780 
F. 63-2-659-6955(~6)

국제기구

OECD대표부

Delégation Permanente de la Corée 
auprès de l’OCDE - 4, 
place de la Porte de Passy 75016 Paris, 
France
T. 33-1-44-05-24-04 

UN대표부 

335 East 45th Street, New York, 
NY 10016
T. 1-212-439-4078
F. 1-212-986-1083

 

 

에티오피아

House No. 97, Wereda 5, Kirkos Sub-City, 
Addis Ababa, Ethiopia
T. 251-11-3720339(~41)
F. 251-11-3720338

우간다

2nd Floor, Mariba House, Plot 17 Golf 
Course Rd, Kololo P.O. Box 37636 
Kampala, Uganda 
T. 256-414-258-637
F. 256-414-258-648

카메룬

KOICA Office in Cameroon, P.O. BOX 
35415 Yaounde, Cameroon 
T. 237-22-220-7141
F. 237-22-220-7144

케냐    

KOICA Kenya Office,
2nd Floor, 96 Riverside, Riverside Drive, 
P.O. Box 30455-00100, Nairobi
T. 254-20-239-1889

콩고 민주공화국 

36, Boulevard Colonel Tshatshi, Gombe, 
Kinshasa, RDC
T. 243-808504091~3

코트디부아르

우편사서함 : 08 BP 3915 Abidjan 08,  
Cote d’ivoire
실사무소: residence luxe apartement 9, 
riviera golf 4  abidjan, Cote d’ivoire
T. 225-2247-4933

탄자니아 
P.O. BOX 31370, 8th floor, Jangid Plaza, 
Plot Np.G6, Chabruma Road, Kinondoni, 
Dar es Salaam, Tanzania
T. 255-22-292-6581
 
튀니지 

KOICA-Ambassade de Coree,
9,Rue emir Abdelkader, Mutuelleville, 
Tunis, Tunisie
T. 216-71-195-150
   216-71-195-160 
F. 216-71-194-555

중남미

과테말라   

5 Ave. 5-55, Europlaza World Business 
Center, Torre 3, Nivel 7 Zona 14, Ciudad 
de Guatemala, Guatemala
T. 502-2382-4061(~2)
F. 502-2382-4063

도미니카(공)

Nogales Street No.7, Bella Vista, Santo 
Domingo, Dominican Republic
T. 1-809-533-1368
F. 1-809-701-6065

볼리비아 
Calle 18, Calacoto Nº 8022, 
Edif.Parque 18, Piso 6, La Paz, Bolivia
T. 591 2297-1576(~7)
F. 591 2297-1578 

에콰도르 
Av. 12 de Octubre N24-660 y Francisco 
Salazar, Edf. Concorde, 
3er Piso, Quito-Ecuador
T. 593-2-222-4334
T. 593-2-255-8437
F. 593-2-255-9029

엘살바도르 
Calle El Mirador y 87 Avenida Norte, 
Edificio Torre Futura,Nivel 10, Local 3, 
Colonia Escalon, San Salvador, El Salvador
T. 503-2252-6131
T. 503-2252-3162 
F. 503-2252-6133

콜롬비아 

Carrera 9a #113-52 Torres Unidas II 
Oficina 1107, Bogota 
T. 57-1-743-2123

파라과이 

Av. Aviadores del Chaco 2050 - Edificio 
World Trade Center - Torre 1 Piso 15, 
Asunciȯn, Paraguay 
T. 595-21-602-645
F. 595-21-606-580 

페루 

Av. Manuel Olguin Nº211, Oficina 802 , 
Santiago de Surco, Lima, Peru
T. 51-1-627-5050(~1)

아프리카

가나

POBox CT 11319, Mabani Plaza, House 
No. 158,
North Labone Housing Estate, Accra, 
Ghana.
T. 233-(0)30-279-9920(~2)

나이지리아

The Embassy of Republic of Korea
No 9. Ovia Crescent, Off Pope John 
Paul II Street, Maitama, Abuja, Federal 
Republic of Nigeria
T. 234-(0)80-6460-4525
    234-80-9639-0684(행정원)

르완다

KG 529 st 27, Gasabo, Kigali, Rwanda
T. 250-252-585-506
F. 250-255-585-508

모잠비크

Av Julius Nyerere n° 914, Bloco B, 2° 
andar Esquerdo, Maputo, Mozambique
T. 258-21-487-523(리셉션)
   258-21-487-537(소장)
   258-21-487-550(부소장)
F. 258-21-487-527

모로코      

No.19, Av. Mehdi Ben Barka, Soussi, 
Rabat, MOROCCO
T. 212-537-75-4677 
F. 212-537-63-1494

세네갈

Atryum Center(Immeuble Ericsson), 
4eme etage, Route de Ouakam BP : 
5850 Dakar, SENEGAL 
T. 221-33-865-0780
F. 221-33-865-0781

알제리

30 Chemin Abdelkader Gadouche, 3eme 
etage, Hydra, Alger, Algerie
T. 213-21-60-3595
F. 213-21-60-5806

이집트  

KOICA Egypt Office 
3 Boulos Hanna St. Dokki, EGYPT 
T. 20-02-3748-4627 
F. 20-02-3338-9340 

중동·CIS

아제르바이잔

KOICA Office in Azerbaijan
Chirag Plaza(4th Floor), Tbilisi Avenue, 49 
"C", Baku, Azerbaijan   
T. 994-12-499-7214(~6)
F. 994-12-499-7217

우즈베키스탄

32 Fidokor St., Tashkent, 100031, 
Uzbekistan
T. 998-71-252-3561

키르기즈스탄

St. Pazzakova 15(1F), Bishkek, Kyrgyzstan  
T. 996-312-979-401(~2)

요르단

Ground Floor, Faris Bagaeen Architects 
Building, 
Princess Basma Street, Amman, Jordan
T. 962-6-592-3463 
F. 962-6-592-3469

이라크(바그다드)

International Zone, Al-Kindi Area, District 
215, St. 9, House no. 12,
Baghdad, Iraq

이라크(아르빌)

Naz City, Building F, Flat No.9, Erbil, Iraq 

팔레스타인 
11th Fl., Palestine trade Tower, Al Ersal St., 
Ramallah, Palestine
T. 972-2-297-7045(~8)
F. 972-2-297-7049 

아시아·태평양

네팔

KOICA Nepal Office Ward #2, Jwagal, 
Kupondol, Lalitpur, Nepal
T. 977-1-5261858
T. 977-1-5260718
F. 977-1-5261859

동티모르

KOICA Office in Timor
Leste, Level 5, Timor Plaza CBD5, Rua 
Presidendente Nicolau Lobato, Comoro, 
Dili, Timor Leste
T. 670-331-0507

라오스

3rd Floor, Vientiane Plaza Hotel, Sailom 
Road, Hatsady Neua Village, Chanthabouly 
District, Vientiane Capital
T. 856-21-263-331
F. 856-21-263332

몽골

KOICA Mongolia Office 
2nd Floor, MCS Plaza, Seoul Street 4, 
Sukhbaatar District, P.O.Box 44-852, 
Ulaanbaatar 14250, Mongolia
T. 976-11-31-1774

미얀마 
KOICA OFFICE
No.514 (A), 4Ward, Waizayandar Road, 
South Okkalapa Tsp, Yangon
T. 95-1-539572
T. 95-1-527249

방글라데시

Level 5N, Grand DELVISTAA House  
CES(A) 1A, 
Road 113 Gulshan Avenue, Dhaka-1212, 
Bangladesh
T. 880-2-988-4690
F. 880-2-988-2613

베트남

KOICA VietNam office 18th Fl., 
Landmark 72 Tower, Plot E6, Pham Hung 
Street, Tu Liem, Hanoi
T.  84-(0)24-3831-6911 (Reception) 
F. 84-(0)24-3831-6912

아시아·태평양 14 개 사무소 

16 개 사무소 

 8 개 사무소 

 6 개 사무소 

아프리카

중동·CIS

중남미

해외사무소 현황 
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